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1. IZGLITIBAS IESTADES VISPARIGS RAKSTUROJUMS

Talsu pirmsskolas izglitibas iestade “Spriditis” atrodas Ziemelkurzemes mazpilséta Talsos,
kura dzivo aptuveni 10000 iedzivotaju. Talsi ir devinu pakalnu pilséta, pirmsskolas izglitibas
iestade “Spriditis atrodas blakus diviem no tiem- Sauleskalnam un Tigulkalnam. Tigulkalna
atrodas Talsu novada muzejs un Talsu dendrologiskais parks . PII “Spriditis” atrodas netalu no
Talsu 2. vidusskolas un Talsu novada vakara un neklatienes vidusskolas, ar abam iestadém ir
izveidojusies ilgstosa sadarbiba.

1946. gada Talsos, J. Grota icla Nr.1 tieck atvérts Talsu 1.bérnudarzs, kur darbojas-viena
pirmsskolas grupina ar 25 bérniem un 4 darbiniekiem-vaditaju, audzinataju, apkepgju un pavari.
Ta ka telpas nav piemerotas bérnu vajadzibam, iestadi parcel uz Padomju ielu 22.'1954. gada atver
otru grupu. Pakapeniski, 11dz 1962.gadam, iestade tiek atvertas grupas, kas lauj uznemt pat 145
bérnus. L1dz 2015. gadam iestade darbojas divas blakus esosas ekas ar malkas apkuri. P&c projekta
“Talsu pilsetas pirmsskolas izglitibas iestazu energoefektivitates paaugstinaSana un rekonstrukcija
III karta” realiz€Sanas, Talsu PII “Spriditis” 2015.gada 26.marta parcélas uz renovétam telpam
Akmenu iela 8, kliistot no 6 grupu pirmsskolas izglitibas“iestades par 11 grupu pirmsskolas
izglitibas iestadi (tabula Nr.1 un diagramma nr.1). lestades kopgja platiba ir 3451,60 m?, telpu
platiba nodarbibam- 2895,60 m2.

Talsos ir piecas pirmsskolas izglitibas iestades; pirmsskolas izglitibas iestade “Spriditis” ir
lielaka. Talsu pirmsskolas izglitibas iestade “Spriditis’ir.1 1 pirmsskolas grupas, kuras 2019./2020.
macibu gada apmeklgja 235 izglitojamie. Ar izglitojamiem strada 22 pirmsskolas pedagogi, 2
pirmsskolas sporta pedagogi, 2 logopédi, 3 mizikas skolotaji un fizioterapeits. Talsu PII
“Spriditis” ir Talsu novada paSvaldibas dibinata vispargjas izglitibas iestade, Isteno vispargjas
pirmsskolas izglitibas programmu (programmas kods 01011111).

Iestades dibinatajs: Talsu novada pasvaldiba

Juridiska adrese: Akmenu iela 8, Talsi, LV-3201

Novads: Talsu

Iestades tips: Pirmsskola

Izglitibas programmu apguve izmantota valoda: LatvieSu
Vaditaja: llze Solovjova

Istenotas izglitibas programmas

Izglitibas Kods Licence
programmas

nosaukums Nr. Datums

Vispargjas 01011111 V-7880 09.04.2015
pirmsskolas
izglitibas iestade




Izglitojamo skaits

Izglitojamo skaits

Izglitojamo skaits

2017./2018. macibu gada 2018./2019. macibu gada 2019./2020. macibu gada
Sakuma Beigas Sakuma Beigas Sakuma Beigas
228 230 234 234 235 235

lestades IpaSie piedavajumi

Talsu PII “Spriditis™ ir izstradajusi un ieklavusi pirmsskolas programma citas macibu satura

jomas - kristiga maciba un fiziska rehabilitacija. Kristigo macibu, balstoties uz vecaku

iesniegumiem, apglst viena pirmsskolas izglitojamo jaukta vecuma grupa. Kristigas macibas

mérkis - sekmé&t bérna garigo un moralo attistibu, veidojot izpratni un pozitivu attiecksmi par

Dievu.

Lai raditu iespgjas audzeknu radoSai paSizpausmei un sp€ju izkopSanai kustibu, deju un

skatuves kultiras joma, Talsu PII “Spriditis” izglitojamiem piedava pasSvaldibas finans€tas

intereSu izglitibas nodarbibas - tautas dejasun vokalo ansambli.

Jau 5 gadus Talsu PII “Spriditis™ ir ieklavusi pirmsskolas programma rehabilitaciju un

koriggjoso vingrosanu. Fizikas rehabilitacijas programmas mérkis ir sekmét izglitojamo veselibas

nostiprinasanu, stajas un kustibu balsta aparata trauc€jumu profilaksi un korekciju, lai sekmé&tu

izglitojamo harmonisku attistibu. Programma tiek realiz&éta sadarbojoties ar Talsu novada gimenes

arstiem, iestades pedagogiem un vecakiem (programma ieklauj tos izglitojamos, kuriem ir arsta

rekomendacijas). Programma ir novada atpazistama un novertéta- arsti iesaka piedalities Saja

programma, zinot cik svarigi ir agrini stradat ar bérna staju un veicinat motoro attistibu, tadel

2019./2020. gada ir audzis bérnu skaits, kuri piedalas programma (diagramma nr.1.).




Izglitojamo skaits, kuri piedalas fiziskas rehabilitacijas
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120
100 97
79
80 73 72
60
40
20
0
2016./2017. 2017./2018. 2018./2019. 2019./2020.

Diagramma nr.1.
Rekomendacijas tiek sniegtas loti daudzu iemeslu dél, fiziskas rehabilitacijas process
tiek veikts nemot véra katra izglitojama vajadzibas (diagramma.nr.2.)

Stajas un kustibu blasta aparata traucéjumu veidi Talsu PlII
"Spriditis" audzekniem 2019./2020.m.g.
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Diagramma nr.2.

2019. gada oktobr1 iestade tika realizéta talakizglitibas programma pedagogiem

"Pareizas stajas veidoSana pirmsskolas vecuma bérnu rotalnodarbibas”. Programma ietvéra
teorétisko dalu un praktisko dalu, tika apskatitas bérna motoras attistibas likumsakaribas un dots
prieksSstats par agrino refleksu ietekmi uz sikas motorikas attistibu. Pedagogi iepazinas ar
daudzveidigam korig€josam kustibu rotalam, t€lu imitacijam kustibas, kustibu imitacijam
dzejolos, pasakas, tautasdziesmas, idejam dinamiskajam nodarbibu pauzém un vingrinajumi

smadzenu abu puslozu aktivizéSanai, sikas motorikas attistiSanai.



2020. gada marta, sakoties attalinatajam izglitibas procesam, tika izstradatas vairakas
virtualas spéles stajas un kustibu koordinacijas nostiprinasanai. [zglitojamo vecakiem tika regulari
sutiti ikned€las individuali ieteikumi attalinatai fizioterapijai.

Lai uzlabotu un dazadotu izglitibas procesu, tika pilnveidots ara rotalu laukums ar

izglitojosam kustibu spéléem- “Saules sisteéma”, “Saskaiti punktus”, “Pulkstenis”.

Iestades finansialais nodroSinajums

PII “Spriditis”  finanSu resursi ir pietiekami izglittbas programmas Iistenosanai,
infrastruktiiras uzturéSanai, iestades darbibas nodrosinasanai un attistibai.

Finansu Iidzekli tiek izmantoti atbilstosi iestades izvirzitajam prioritat€ém un vajadzibam un
saskana ar normativajos aktos noteikto kartibu, to izlietojums. ir efektivs. Budzeta planoSana tiek
iesaistiti pedagogi un iestades tehniskie darbinieki, nemot véra iestades padomes ieteikumus. PII
“Spriditi vaditaja informe iestades darbiniekus un iestades padomi par budzeta lidzeklu
izlietojumu. Pirmsskolas izglitibas iestades “Spriditis” budzets sastav no valsts budzeta
mérkdotacijam skolotaju darba algam 5-6 gadigo obligataja apmaciba un finanséjuma macibu
lidzeklu iegadei obligataja apmaciba. Talsu novada pasvaldiba finansé pirmsskolas skolotaju un
tehnisko darbinieku algas un iestades uzturé$anas izmaksas un macibu Iidzeklu iegadi, ka ar1 6-7

gadus vecu izglitojamo brivpusdienas.

Pasvaldibas finanséjums pedagogu darba algam

2017. gada — 287329.43 EUR
2018. gada — 232906.01 EUR
2019. gada — 201108.23 EUR

Pasyaldibas finanséjums iestades uztureSanai

2017. gada — 248468.60 EUR
2018. gada — 344827.37 EUR
2019: gada — 350864.29 EUR

Pasvaldibas finanséjums macibu lidzeklu iegadei

2017.gada — 1927.09 EUR
2018.gada — 3052.95 EUR
2019.gada — 4267.23 EUR



Valsts budZeta merkdotacijas pedagogu darba algam

2017. gada — 54300.52 EUR
2018. gada — 76519.27 EUR
2019. gada — 81578.05 EUR

Valsts budZeta merkdotacijas macibu Iidzeklu iegadei

2017. gada — 1189.36 EUR
2018. gada — 1309.72 EUR
2019. gada —

2. IZGLITIBAS IESTADES PAMATMERKI
2.1. Talsu PII “Spriditis” vizija, misija, merkis

Vizija: Inovativa un regionali nozimiga pirmsskolas izglitibas iestade ar daudzfunkcionalu vidi,
profesionalu komandu, vieta, kura aug atbildigs sabiedribas dalibnieks, radoSs daritajs,
lietprat€js un personiba ar pasapzinu, Latvijas patriots.

Misija: Musdieniga, dinamiska pirmsskelas izglitibas iestade, kura raditi apstakli katra bérna

izaugsmei un iek$&jai vélmert izzinat apkartejo pasauli.

Merkis: Istenot jegpilnu pirmsskolas. izglitibas procesu, veicinot katra izglitojama parliecibu par
sevi ka patstavigu, atbildigu, radoSu, pasapzinigu un lietpratigu sabiedribas dalu.

2.2. Uzdevumi meérka realizacijai

1. Turpinat istenot kompetenCu pieeja balstitu macibu saturu, sekméjot pedagogu
kompetencu pilnveidi un sadarbibu, ieverojot pirmsskolas izglitibas vadliniju un
pirmsskolas satura TstenoSanas principus.

2. Sekmét beérnu caurviju prasmju attistisanu, kas ietver sevis apzinasanos, emociju, domu,
uzvedibas vadiSanu, sp€ju saprast citus un veidot pozitivas attiecibas, un uz bérna aktivu
iesaistiSanos macibu procesa.

3. Uzlabot bérnu macibu sasniegumu veérté€Sanu, nodrosinot efektivu atgriezenisko saiti,
ievérojot macibu jomas, caurvijas, vertibas/ tikumos planotos sasniedzamos rezultatus,

pirmsskolas izglitibas veértéSanas pamatprincipus.
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4. Nodrosinat pedagogu un iestades personala talakizglitibu veiksmigai kompetencu pieeja

balstita macibu procesa realizacijai;

5. Pilnveidot iestades darbinieku un bérnu vecaku mérktiecigu sadarbibu.

2.3. lestades izvirzitas prioritates un sasniegtie rezultati

Pamatjoma

Uzdevumi

Sasniegtie rezultati

1. Macibu saturs

PRIORITATE: MUSDIENIGAI LIETPRATIBAI ATBILSTOSS MACIBU SATURS

individualizaciju

MERKIS: Macibu satura planoSana, nodroSinot macibu darba diferenciaciju un

2017./2018.m.g.

Izstradat audzinasanas darba
programmu 2017. — 2020.
gadam, ka arT audzinasanas
darba planu 2017./2018. m. g.

Izstradata audzinasanas darba
programma un audzinaSanas darba
plans.

[Jzsakt uz kompetencém balstita
macibu satura stenoSanu iestadé

Macibu gada 1. pusgada iestade
iekartoti attistoSie centri bérnu
organizetai un brivai rotalnodarbibai,
2. pusgada uzsakta uz kompetencém
balstita macibu satura planosana un
IstenoSana.

2018./2019.m.g.

Turpinat istenot vispargjo
pirmsskolas izglitibas
programmu (kods 01011111),
aprobg&jot VISC projektu
“Kompetencu pieeja macibu
saturd” aprobacijas projekta Nr.
8.3.1.1./16/1/002

Visa izglitibas iestade 1steno
kompetencu pieeju macibu satura,
nemot vera Skola2030
rekomendacijas.

Turpinat ieklaut VISC projekta
“Kompetencu pieeja macibu
saturd” aprobacijas projekta Nr.
8.3.1.1./16/1/002 macibu jomas-
kristiga maciba un fiziska
rehabilitacija

Macibu procesa ietvaros jaukta
vecuma izglitojamo grupa “Ez181”
bérni apgiist kristigo macibu.
Bérniem, kuriem tas nepiecieSams
(arsta noradijumi), ir iesp&ja apmekIet
fiziskas rehabilitacijas un korigg€josas
vingroSanas nodarbibas.

Turpinat 1stenot audzinaSanas
programmu 2018-2021 un

2018./2019. macibu gada

lestad€ 1steno audzinasSanas
programma un audzinaSanas plana
1zvirzitos uzdevumus, organizgjot
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audzinasanas planu, organizgjot
pasakumus, kas veido
izglitojama attieksmi pret sevi,
citiem, darbu, dabu, kulttru u.c.

pasakumus, kas veido izglitojama
attieksmi pret sevi, citiem, darbu,
dabu, kultaru.

2019./2020. m.g.

Macibu procesa sekmét bérnu
caurviju prasmju un
vertibu/tikumu attistiSanu.

Caurviju prasmju apgtsana un
piclietoSana pirmsskola notiek dazadas
situacijas mijiedarbiba ar apkartejiem,
savstarpgja saskarsme, praktiskas
ikdienas un macibu situacijas patstavigu
un pedagogu vaditu rotalnodarbibu
laika dazadas macibu jomas. Ikdiena
tieck veidoti un pielietoti vertibas
balstiti ieradumiy piedaloties un
Itdzdarbojoties pirmsskolas pasakumos.
Pedagogi merktiecigt atbalsta caurviju
prasmju attistibu, vértibu/tikumu apguvi
un pielietoSanu, tas integréjot sadzives
un macibu situaeijas. Ipasa uzmaniba
tika veltita bérnu sadarbibas un
pasvaditas maciSanas prasmju
attistiSanai macibu procesa.

Izstradat audzinasanas darba
planu 2019./2020. m. g.

Sadarbiba ar iestades pedagogiem
1zstradats audzinaSanas darba plans
2019./2020. m.g., ieverojot bérnu
vecumposmus. Macibu gada dalgji
istenoti audzinasanas programma un
plana izvirzitie uzdevumi, jo COVID —
19 arkartas situacijas laika tos
nevargja istenot.

2. MaciSana un macisanas

2.1. MaciSanas kvalitate

PRIORITATE: MACISANAS UN MACISANAS METOZU MAINA

MERKIS: MaciSanas un macisanas procesa Istenosana, dazadojot macibu metodes atbilstosi

1zglitojamo personibas attistibas vajadzibam un macibu saturam.

2016./2017.m.g.

Sekmét mérktiecigu komandas
darbu realizg€jot individualu
pieeju darba ar bérniem

Grupu pedagogu, logop&du,
fizioterapeita, miizikas un sporta
skolotaju diferencétas pieejas
nodroS§inasana bérnam.

Turpinat pilnveidot kopigu
metodisko materialu bazi

Metodisko materialu izstrade b&rnu
latviesu valodas un literattiras apguve
“Es no pasacinas naku...”

Piedalities vietgja un
starptautiska méroga projektos,

Iestades daliba VISC
“Kompetencu pieeja macibu
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kuri veérsti uz pedagogiska
procesa pilnveidosanu

satura” projekta Nr.
8.3.1.1./16/1/002

2017./2018.m.g.

Iepazistinat iestades darbiniekus
ar projekta “Kompetencu pieeja
macibu satura” vadlinijam un
macibu darba organizaciju

Metodisko dienu ietvaros notiek
seminari, seminari — praktikumi,
apmacibas grupas uz kompetencém
balstita macibu satura planoSana un
IstenoSana, pieredzes apmaina par
macibu un audzinasanas darbu,
aktualitatém, gito pieredzi
talakizglitibas kursos, seminaros,
metodiskajas apvienibas utt.

MaciSanas kvalitates uzlaboSana
un parraudziba

Lai sekm&tu un‘uzlabotu macisanas
kvalitati, iestad€ tick organizetas
labas prakses-pieredzes
populariz€sana — organizeto
rotalnodarbibu vérosana. P&c
noteiktajiem kritérijiem tiek veikta
rotalnodarbibu izvertesana.

lestade regulari tiek veikta macibu
darba kvalitates parraudziba. Notiek
rotalnodarbibu véroSana un
izvertésana, pirmsskolas izglitibas
skolotaja, sporta skolotaja, logopéda
un miizikas skolotaja dienasgramatu
dokumentaras parbaudes.

2. pusgada planot un organizet
pedagogisko procesu, atbilstosi
projekta ‘“Kompetencu pieeja
macibu satura” vadlinijam

2017./2018. mac. g. 2. pusgada visa
macibu iestade uzsakta uz
kompetencem balstita macibu satura
planoSana un organizéSana.

Papildinat metodiskos
materialus organizetas, brivas
rotalnodarbibas attistoSos
centros grupas un ara vide

Grupas papildinati metodiskie
materiali organizétam un brivam
rotalnodarbibam attistoSos centros un
ara vide.

2018./2019:mg.

Turpinat pedagogu pieredzes
apmainu iestades pedagogu vidd,
popularizgjot uz kompetencém
balstita macibu satura planosanu
un stenoSanu Latvijas meroga.

Iestade notiek labas prakses pieredzes
popularizésana un izvertéSana.
Iestades pedagogi dalijusies sava
labas prakses pieredz€ par
kompetencu pieeju macibu satura
istenoSanu pirmsskola ar 15 macibu
iestazu pedagogiem.

Turpinat izstradat metodiskos
materialus, lai nodro$inatu
macibu darba diferenciaciju,
atbilstosi kompetencu pieejai
macibu satura.

Pedagogi sadarbojas macibu satura
planosana un dazadu ( didaktiskas
speles/ rotalas, attistoSas darba
lapas, prezentacijas, materiali
eksperimentéSanai utt.) diferencétu

10




metodisko materialu izveide,
atbilstosi izzinas tematam, nemot
vera bérnu intereses, vajadzibas utt.

Pilnveidot maciSanas un
macisanas procesu, izmantojot
digitalos rikus.

Uz kompetencém balstita macibu
satura 1stenoSana tiek izmantoti
dazadi digitalie riki, atbilstoSiizzinas
tematam, bérnu interesém un
vajadzibam — interneta vietné
pieejamas izglitojosas speles un
uzdevumus, izdeyniecibas
“Lielvards” interaktivas darba lapas,
macibu filminas, audio ierakstus,
prezentacijas, izvertgjot materialu
atbilstibu MK noteikumiem.

2019./2020.m.g.

Pilnveidot macibu satura un
pieejas planosanu, maciSanas un
maciSanas kvalitati, izmantojot
dazadas metodes, metodiskos
panémienus, aktualizgjot saikni
ar dzivi un misdienu
aktualitatem.

Pedagogi turpina planot un istenot
kompetencupieeju macibu satura,
kopa ar bérniem izzinot dazadus
tematus, izveloties daudzveidigus
metodiskos panémienus, izvirzot
bérniem Saprotamus un personigi
nozimigus sasniedzamo rezultatus,
diferencetus uzdevumus, merktiecigi
veidojot izpratni, aktualiz&jot saikni ar
dzivi, zinasanu, prasmju un ieradumu
veidoSanu un lietoSanu.

2019./2020. m.g. 2. pusgada macibu
satura dokument€sana tiek veikta
platforma E — klase.

Sekmeét pedagogu talakizglitibu,
labas prakses pieredzes
popularizéSanu, pieredzes
apmainu iestad€ un arpus tas.

Iestade tiek sekméta pedagogu
talakizglitiba. Tika izstradatas divas
talakizglitibas programmas un
organizgti pedagogu talakizglitibas
kursi. ( stkak skatit sadala ) Iestade
notiek labas prakses pieredzes
popularizéSana un izvertésana.
Darbinieki piedalijusies pieredzes
apmainas pasakuma Ventspils PII
“Varaviksne”. Metodisko dienu
ietvaros esam dalfjusies pieredze
par kompetencu pieejas 1stenoSanu
pirmsskola ar 31 macibu iestazu
pedagogiem Latvija.
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2.2. MaciSanas kvalitate

2016./2017.m.g.

Sekmeét interaktivo metodisko
materialu izmanto$anu
rotalnodarbibas

Pedagogiska procesa dazadoSanai tiek
izmantotas dazadi interaktivie
metodiskie materiali.

2017./2018.m.g.

Iekartot organizetas un brivas
rotalnodarbibas attistoSos
centrus

VISC projekta “Kompetencu pieeja
macibu satura” istenoSanai visas
grupas iekartoti attistoSie centri
organizetai un brivai bérnu
rotalnodarbibai.

2018./2019.m.g.

Izvertet pedagogu darba
kvalitati un efektivitati,
pilnveidojot izverteésanas
kritérijus Uz kompetencém
balstita macibu satura
istenoSana.

Lai uzlabotu uz kompetencém balstita
macibu satura istenosanu iestad€ ir
izstradati un pilnveidoti
rotalnodarbibu un pasakumu
izvertéSanas kriteriji, atbilstosi
Skola2030 rekomendacijam.
lestade tiek izverteta pedagogu
darba kvalitate un efektivitate péc
izstradatiem kriterijiem. Kriteriji
saistiti-arT pedagoga darba
pasvertéjumu un macibu gada
galveno uzdevumu izpildes
1zvertesanu ( skatit sadala -
MaciSanas kvalitate)

2019./2020.m.g.

Turpinat emocionali labvéligas
attistosas vides veidoSanu
grupas un ara vide, sekmgjot uz
kompetenc€m balstita macibu
satura 1stenoSanu.

Bérni tiek rosinati domat par savu
macisanos, izvertet un pamatot savas
izvéles macisanas procesa. Pedagogi
kopa ar beérniem meérktiecigi veido un
maina macibu vidi, atbilsto$i macibu
saturam un bérna vajadzibam,
piedavajot iesp€jas darboties
patstavigi un radosi, individuali,
mazas vai lielas grupas.

2.3. Vertesana ka macibu procesa sastavdala

2017./2018.m.g.

Informét vecakus 2 reizes gada
(macibu gada sakuma un
beigas) par bérnu
individualajiem sasniegumiem,
attistibas dinamiku.

Katram bérnam ir izveidota sava
individualas attistibas karte. 2 reizes
macibu gada vecaki tiek aicinati uz
individualam parrunam par bérna
individualajiem sasniegumiem,
attistibas dinamiku. Veérteésanas
procesa iegiito informaciju pedagogi
izmanto sava ikdienas darba, lai
pilnveidotu macibu procesu un
veicinatu izglitojamo izaugsmi.
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2018./2019.m.g.

Vertét izglitojamo macibu
sasniegumus ieveérojot projekta
“Kompetencu pieeja macibu
satura” verteSanas
pamatprincipus, izvertgjot katra
izglitojama individualos
sasniegumus.

Katra izglitojama individualie
sasniegumi tiek verteti tematiska
bloka vai ménesa nosléguma,
izvertgjot sasniegumus macibu jomas,
caurviju prasmju apguveé un
vertibas/tikumos, nemot véra
Skola2030 rekomendacijas. Ikdiena
pedagogi sniedz bérniem
atgriezenisko saiti, kas ved uz
sasniedzamo rezultatu. Individualie
macibu sasniegumi tiek dokumentgti
skolotaja dienasgramata.

2019./2020.m.g.

Izstradat iek§€jo normativo
dokumentu “Bérnu macibu
sasniegumu verteésanas kartiba”

Pirmsskolas izglitibas iestade ir
izstradata “Bérnu macibu sasniegumu
izvertesanas kartiba”, atbilstosi valsts
pirmsskolas izglitibas vadlinijam.

Pilnveidot bérnu macibu
sasniegumu izvertésanu un
dokumentésanu.

Macibu procesa pedagogi un/vai
atbalstapersonals véro un verte bérna
zinaSanu, prasmju un izpratnes
attistibu. Katra izglitojama ikdienas
sasniegumi tiek dokumentgti, bet
tematiska bloka vai ménesa
nosléguma notiek bérnu sasniegumu
izvertéSana skolotaja dienasgramata,
nemot vera Skola2030 ieteikumus.
Sakot ar 2019./2020. macibu gada 2.
pusgadu bérnu macibu sasniegumu
izvertéSana tiek veikta platforma E —
Klase. Veértésanas process balstits uz
pirmsskolas izglitibas posmu
planotajiem sasniedzamajiem
rezultatiem macibu jomas, caurviju
prasmes, vertibas/ tikumos.

4.Atbalsts izglitojamiem

4.1. Psihologiskais atbalsts, socialpedagogiskais atbalsts

4.2. Izglitojamo droSibas garantéSana

PRIORITATE: ATBALSTA PERSONALA UN PEDAGOGU SADARBIBA
IZGLITOJAMA SPEJU ATTISTISANAI

MERKIS: pedagogiska, atbalsta un medicinas personala mijiedarbiba Tstenot izglitojamo
individualos 1stermina un ilgtermina mérkus, vadoties no mediciniskajam un
pedagogiskajam vajadzibam, un izmekl&Sanas rezultatiem.
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2016./2017.m.g.

Turpinat aktualizet
jautajumu par iestades
stavlaukuma ierikoSanu,
sadarbojoties ar paSvaldibas
institlicijam

Pasvaldiba izstradats projekts par
stavlaukuma labiekartosanu pie Valsts
policijas.

Iekartot audzekniem
relaksacijas telpu

Audzekniem ir iesp€ja uzlabot savu
emocionalo stavokli, relakséties un
nomierinaties apmekl&jot Labo sajiitu
telpu.

2017./2018.m.g.

Papildinat ieksgjas kartibas
noteikumus ar droSibas
instrukcijam izglitojamiem

Ir parstradatas drosibas instrukcijas
izglitojamiem. Ieksgjas kartibas
noteikumi ir papildinati ar drosibas
instrukcijam izglitojamiem, kuras
sastaditas pirmsskolas vecuma
bérniem saprotama veida.

Sadarbiba ar vecakiem izstradat
vienotas pozitivas
disciplinésanas metodes,
uzvedibas noteikumu ieveérosanai
un problémsituaciju risinasanai
darba ar bérniem

Sadarbiba ar vecakiem iestade
izstradatas vienotas pozitivas
disciplin€Sanas metodes, uzvedibas
noteikumu ieverosanai un
problémsituaciju risinaSanai darba ar
berniem.

2018./2019.m.g.

Atbalsta personalam turpinat
regulari apzinat izglitojamo
vajadzibas un sniegt atbalstu,
sadarbojoties ar pedagogisko un
medicinisko personalu, un
izglitojamo vecakiem.

Fizioterapeits un logopédi ir
izstradajusi inovativas terapijas
metodes izglitojamo logopédisko
problému un motorikas trauc€jumu
korekcijai- artikulacijas aparata
teipoSanu. Sadarbojoties ar
starpnovadu logopédu apvienibu,
fizioterapeits veica Talsu Dundagas,
Rojas un Mersraga logopedu
apmacibu par izglitojamo attistibas
veicinasanu. lestades timekla vietné ir
izveidots informativs ikménesa
izdevums izglitojamo vecakiem-labo
padomu zurnals “Esi vesels, Spridit!”
par aktualiem bérnu attistibas
jautajumiem.

Turpinat veikt izglitojamo
fiziskas attistibas trauc€jumu
korekciju un profilaksi

Sadarbojoties ar gimenes arstiem un
izglitojamo vecakiem, tika veikta
izglitojamo vajadzibu apzinaSana, lai
noverstu attistibas trauc€jumus. Ir
izstradati individuali korekcijas plani.
Korekcijas darba izmantotas dazadas
metodes- arstnieciska vingrosana,
korig€josa vingrosana, miksto audu

tehnikas, u.c.
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Diagnosticet izglitojamo runas un
valodas trauc&umus, veikt
korigg€josi attistoso darbibu un
izvertet izglitojamo sasniegumus.

Sadarbojoties ar izglitojamo vecakiem,
pedagogiem un gimenes arstiem, tika
veikta izglitojamo vajadzibu apzinasana
un veikta valodas traucgumu
korekcija un koriggjosi attistoso
pasakumu veiksana, izglitojamo
sasniegumu izveérteésana.

Balstoties uz Edurio aptaujas
rezultatiem un projekta Skola
2030 pamatnostadném, organizet
daudzveidigus pasakumus
vecakiem izglitojamo atbalstam

Fizioterapeits un logopédi piedalijas
vecaku sapulc€s, informéja par
vecaku lomu traucgjumu agrina
diagnostika un sadarbibas nozimibu
korekcijas procesa.

2019./2020.m.g.

Sekmet vertibas balstitu ieradumu
veidoSanu, pozitivas uzvedibas,
droSibas un kartibas noteikumu
ieverosanu.

Pedagogi kopa ar bérniem un citiem
darbiniekiem veido savas
grupas/iestades 1paso kartibu,
noteikumus un tradicijas. Tadgjadi
veidojot b&rnos piederibas izjiitu,
pozitivu un drosu vidi, veicinot bérnu
sociall emocionalo attistibu., kartibas
noteikumu ieveéroSanu.

4.3. Atbalsts personibas veidoSana

2016./2017.m.g.

Audzeknu dazadu prasmju un
talantu attistiSana, piedaloties
novada,republikas un
starptautiskos konkursos

Sekmeéta talantigo 5 — 7 gadigo bérnu
piedaliSanas Talsu PII “Spriditis”
dambretes turnira “Gudrs. Vel
gudraks!”

Audzeknu daliba Talsu, Rojas,

Dundagas un Megérsraga novadu

sadziedasanas svetkos
“Mazputnin§ 2016” Talsu PII
“P1ladzitis”, Talsu novada
pirmsskolas izglitibas  iestazu

“Bérnu orkestru parade” pasakuma
Talsu Tautas nama.

2017./2018.m.g.

Audzeknu dazadu prasmju un
talantu attistiSana, piedaloties
novada, republikas un
starptautiskos konkursos

Uz kompetencém balstita macibu
satura TstenoSanai grupas tiek
planotas un 1stenotas bérnu
rotalnodarbibas attistoSos centros,
darbs mazas apakSgrupas. Planojot
macibu saturu un macibu metodes,
pedagogi izverte bérna vajadzibas,
paredz macibu darba diferenciaciju
bérniem ar griittbam macibas un
talantigajiem bérniem, nemot véra
katra bérna intereses, prasmes un

vajadzibas. Pedagogiskaja procesa
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tiek veicinatas sadarbibas prasmes,
sekméta bérna lidzdaliba macibu
satura temata izvel€, planosana utt.
Turpinata talantigo bérnu daliba
iestades organizétaja dambretes
turnira. Izglitojamie piedalijusies
starpnovadu pirmsskolas izglitibas
iestazu audz€knu dzejas svetkos
“Dzejoléns — 2018” Laidzes PIL
“Papardite”.

2018./2019.m.g.

Organizet pasakumus bérnu
pasizpausmei.

Iestade tiek organizeti dazadi
pasakumi izglitojamiem,
sadarbojoties visam iestades
personalam un-pasakumu norisé
iesaistot ari gimenes. [zmainTjusies
ar1 dazadu grupas pasakumu
planosanas un organiz&sanas darba
formas- rado$as darbnicas, kopigu
svetku svinéSana iesaistot vecakus,
pasakumi arpus izglitibas iestades,
macibu ekskursijas, pargajieni
kopa ar vecakiem u.c.

[estade notiek dambretes
apmacibas nodarbibas, organizéts
dambretes turnirs iestades
audz€kniem.

Pirmo gadu Talsu PII “Spriditis”
organizgjis starpnovadu
pirmsskolas izglitibas iestazu
bérnu dambretes turniru “Prato
gudri!”

Izglitojamie piedalijuSies
starpnovadu pirmsskolas izglitibas
iestazu audzeknu “Orkestru parade
2018”, dziedasanas svetkos

“Mazputnins 2018”.
Macibu sasniegumu vertésana Izglitojamie  iesaistas sava
iesaistit paSus izglitojamos, snieguma un sasniegumu

ieverojot projekta
“Kompetencu pieeja macibu
satura” verteSanas
pamatprincipus.

izverteéSana. Vecaka pirmsskolas
vecuma beérni macas izvertét ne
tikai sevi, bet ari citus. Pedagogi
piedava jegpilnus uzdevumus,
sniedz atgriezenisko saiti, kas

palidz  bérnam virzities “uz
priekSu”.
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Atbalsta personalam turpinat
regulari apzinat izglitojamo
vajadzibas un sniegt atbalstu,
sadarbojoties ar pedagogisko un
medicinisko personalu, un
izglitojamo vecakiem.

Atbalsta personals regulari
sadarbojas ar grupu pedagogiem
macibu satura planosana un
istenosana, sniedz nepiecieSamo
atbalstu izglitojamiem,
pedagogiem un vecakiem.
Fizioterapeits turpina veikt
izglitojamo fiziskas attistibas
trauc&jumu korekciju un profilaksi.

2019./2020.m.g.

Veicinat katra bérna izaugsmi,
vajadzibu, prasmju attistiSanu,
talantu apzinasanu, sniegt
nepiecieSamo atbalstu.

Sadarbiba ar atbalsta personalu
iestade tiek sniegts individualiz&ts
atbalsts izglitojamiem, izzinot un
izvertgjot katrabérna vajadzibas,
prasmes, individualas patnibas utt.
Individualais.atbalsts, macibu
darba diferenciacija veicina gan
talantigo bérnu izaugsmi, gan
sniedz palidzibu bérnam, kuriem ir
macisanas gritibas, uzmanibas,
uzvedibas trauc&umi vai kuri
ilgstosi nav apmeklgjusi
pirmsskolas izglitibas iestadi.

4.4. Sadarbiba ar izglitojama gimeni

2016./2017.m.g.

Sadarbiba ar vecakiem turpinat]
pilnveidot bérnu ekologisko

IzglitoSanu.

Sadarbiba ar vecakiem b&rnu
ekologiskas izglitibas sekmésana,
iesaistot gimenes AAS “Piejuira”
makulatiiras vakSanas konkursa
“Palidz&sim kokiem!”

Pilnveidot iestades WEB lapu.

Pilnveidota un regulari aktualizéta
informacija iestades majas lapa.

Turpinat sadarbibu ar vecakiem,
iesaistot izglitojamo gimenes
sava berna valstiskds un
tikumiskas audzinasanas
procesa, ka arT iestades un
grupas pasakumos.

Sekmé&ta sadarbiba ar vecakiem,
iesaistot gimenes iestades un grupas
pasakumos, tikumiskas un valstiskas
audzinasanas procesa.

2017./2018.m.g.

Veicinat izglitojamo ekologisko
domasanu (makulatiiras vakSana,
atkritumu SkiroSana) .

Grupas tiek sekméta izglitojamo
ekologiska izglitiba, bérni macas
Skirot atkritumus.

Daliba AAS “Piejiira” makulattiras
vaksanas konkursa “Palidzésim
kokiem!”, iegtita 3.vieta PII grupa.
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NodroSinat vecakiem
informacijas pieejamibu
izglitibas iestades timekla
vietn€s, grupas vecaku mapgs,
informacijas stendos par iestades
darbibu, pedagogiska procesa
organizeésanu.

Vecaku un sabiedribas informeSana par
aktualitatem iestade tiek veikta
www.piispriditis.lv un
www.facebook.com/piispriditis/
timekla vietnés. Tiek organizétas
vecaku sapulces, individualas parrunas
ar vecakiem. Informativie materiali
pieejami informativajos stendos un
vecaku mapé€s. Vecaku daliba PII
“Spriditis” ideju darbnica.

2018./2019.m.g.

Turpinat veicinat izglitojamo
ekologisko audzinasanu .

Grupas tiek sekméta izglttojamo
ekologiska izglitiba. Macibu procesa
tiek apgiitas témas par dabas
saudzeSanu, atkritumu SkiroSanu,
brivajas un organizetajas
rotalnodarbibas tiek izmantotas
dazadas otrreiz&ji izmantojamas
lietas, dabas materiali.

Sadarbiba ar vecakiem, iesaistot
gimenes AAS “Piejlira” makulatiiras
vakSanas konkursa “Palidzesim
kokiem!”

Divas izglitojamo grupas iesaistijusas
“Cukmena programma” un “Piens un
auglis skolai” konkursa “No seklas
lidz galdam”.

Balstoties uz Edurio aptaujas
rezultatiem un projekta Skola
2030 pamatnostadném, organizet
daudzveidigus pasakumus
veeakiem izglitojamo atbalstam.

Pamatojoties uz individualajam
parrunam ar vecakiem, Ideju darbnicas,
Edurio aptaujas rezultatiem, iestadé
tiek uzlabota sadarbiba ar vecakiem.
Notiek dazadu pasakumu planosana,
iesaistot vecakus to organizé$ana un
norisé. Macibu procesa ietvaros
sadarbiba ar vecakiem organizeti
1zzino$i projekti par dazadiem
tematiem, macibu ekskursijas u.c.
Vecaku daliba PII “Spriditis” Ideju
darbnica, grupas laukumu
labiekartoSanas talka utt.

Vecaku un sabiedribas informéSana par
aktualitatem iestade tiek veikta iestades
timekla vietné www.piispriditis.lv un
socialajos tiklos
www.facebook.com/piispriditis/

[esaistit izglitojamo vecakus
vides labiekartoSana.

Vecaki piedalijusies iestades
organizétaja talka. Ar vecaku
atbalstu labiekartoti grupu laukumi.
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2019./2020. m.g. |Turpinat pilnveidot sadarbibu ar |[Kopa ar vecakiem organizeti dazadi

vecakiem izmantojot dazadas pasakumi iestadeé un grupas. Katru

sadarbibas formas, shiedzot macibu gadu 4 — 7 g.v. izglitojamo

vecakiem atgriezenisko saiti par |grupas februara meénesi ir atveérto

b&rna attistibu, prasmém un durvju diena, kad ir iesp€ja iepazities

aktualitatem iestade utt. ar macibu procesa organizesanu,
piedalities dazadas aktivitates kopa ar
bérnu utt.

2019./2020. macibu gada 2. pusgada
oficialais sazinas veids ar vecakiem
ir platforma E — klase.

COVID - 19 arkartas situacijas laiks
bija izaicinagjums gan pedagogiem,
gan vecakiem, <jo tika Tstenots
attalinatais macibu process.
Platforma E = klase iestades
pedagogi- katru mnedelu ievietoja
dazadus, vecumposmam piemérotus,
diferencétus metodiskos materialus,
ieteikumus attalinata macibu procesa
organizéSanai majas. Vecaki kopa ar
bérniem sniedza atgreizensiko saiti
platforma E — klase vai WhatsApp.

5. Iestades vide
5.1. Mikroklimats

PRIORITATE: DROSA, MUSDIENIGA UN ROSINOSA VIDE BERNA DARBIBAI

MERKIS: lesaistot iestades.darbiniekus, audzeknu vecakus, pasvaldibu un sadarbibas partnerus,|
veidot.bérniem drosu un attistosu vidi.

2017./2018.m.g. | Pilnveidot sadarbibu ar | Organizeta Talsu PII “Spriditis” Ideju
izglitojamo vecakiem, iesaistot [ darbnica, iesaistot vecakus, pedagogus
gimenes bérnu audzinasanas un | un sabiedribas parstavjus.

macisanas procesa.

2018./2019:m.g. Grupu un iestades telpu noform&juma
lestades telpu noform&uma |tiek izmantoti b&mu darbi —
izmantot bérnu darbus. “runajosas sienas”, “domu kartes”

radoSie darbi utt.

2019./2020. m.g. Istenojot uz kompetencém balstitu
macibu saturu, attistoS$as vides
veidosana un noformé&Sana tiek
izmantoti bérnu gatavotie
noformé&jumi, radoSie darbi,
“rundjosas sienas”, “prezentacijas”,
“domu kartes™ utt.

Turpinat iestades un grupu
attistosas vides veidoSanu, telpu
noforméSana iesaistit bernus,
vecakus un darbiniekus.
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5.2. Fiziska vide un vides pieejamiba

2017./2018.m.g. | NodroSinat nepiecieSamos
metodiskos  materialus  un
meébeles organiz€to un brivo
rotalnodarbibu attistoSo centru
izveidei un papildinasanai

B&rnu brivam un organizétam
rotalnodarbibam papildinata materiala
baze: iegadatas koka paplates, grupas
pagatavoti koka plauktini, est&tiski
labiekartotas grupu nojumes, iekartota
ara rotalu — spélu zona, izveidota
“Satiksmes noteikumu apmacibas”
rotalu zona.

2018./2019.m.g. | Ara rotalu inventara
papildinasana un ara vides
labiekartoSana.

Labiekartota ara vide kompetencu
pieeja balstita macibu satura
istenoSanai.

Sadarbiba ar vecakiem labiekartoti
bérnu rotalulaukumi - noformétas
grupuaukumu nojumes, krasotas
ierices, 1erikotas jaunas smilSu
kastes, iekartotas zalumu kastes utt.
Mazo grupu laukuma ierikoti jauni
apstadijumi - “zalais zogs”.
Turpinata labiekartota ara rotalu-
spelu zona. Uz asfalta uzziméts
jauns “Pédinu labirints”, “Burtu
tarpins”, “Klasites”, “Geometriskais
auto” utt.

Ierikota sporta zona. Uzstadits
lidzsvara balkis, sadarbiba ar Sporta
skolu- basketbola grozs.

Sadarbiba ar Talsu novada
pasvaldibu, nomainit iestades
vartus un aprikot ar drosibas
sistemu.

Ir nomainiti ieejas varti no Valsts
policijas puses, abi ieejas varti aprikoti
ar kodu atsleégam.

Sadarbiba ar Talsu novada
pasvaldibu aktualizet jautajumu
par droSu satiksmi Akmenu iela.

Talsu novada pasvaldiba ir informéta
atkartoti par satiksmes ierobeZojumu
nepiecieSamibu.

2019./2020.m.g. | Sekmét sadarbibu ar Talsu
novada pasvaldibu par drosas
satiksmes nodrosinasanu
Akmenu iela.

Sadarbiba ar novada pasvaldibu un

Iestades padomes atbalstu Akmenu

iela uzstadita cela zZime “Dzivojama
zona”.

Turpinat labiekartot iestades ara
vidi uz macibu satura
istenoSanai.

Ara rotalu- sp€lu zona papildinata ar
izglitojosiem didaktiskajiem
materialiem/ spélém uz asfalta —
“Kosmoss”, “Pulkstenis”, “Iepazisti
geometriskas figliras”.

6. Iestades resursi
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PRIORITATE: PEDAGOGU PROFESIONALA DARBIBA MUSDIENIGA IESTADE

MERKIS: Atbalstit pedagogu profesionalo izaugsmi, vienlaikus labiekartojot vidi musdieniga

macibu procesa realiz€Sanai

2017./2018.m.g.

Turpinat IT lidzeklu iegadi
pedagogiska procesa
nodros§inaSanai

Septembr1 VISC projekta iesaistitas
grupas apgadatas ar datoriem un
projektoriem. Janvart tris grupas

aprikotas ar datoriem un projektoriem.

2018./2019.m.g.

Sadarbiba ar Talsu novada
paSvaldibas IT nodalu, papildinat
informacijas un komunikaciju
tehnologiju klastu grupas.

Visas 11 grupas ir portativie datori. Ar
datoriem nodroSinati 2 sporta skolotaji un|
fizioterapeits. V&l 2 grupas nodroSinatas
ar projektoriem, iegadats.1 kopetajs-un 1
printeris.

2019./2020.m.g.

Sadarbiba ar novada pasvaldibu
sekmét platformas platformas E —
klase ievieSanu.

2019./2020. macibu gada 2. pusgada
tika ieviesta platforma E — klase.
Sadarbiba ar E — klase tika organizeti
ievadseminari iestades un starpnovadu
pirmsskolas 1zglitibas iestazu
pedagogiem par macibu satura
planoSanu, bérnu izvertésanu,

informacijas apmainu utt.

6.2. Personalresursi

2017./2018.m.g.

Organizet IT apmacibas un
talakizglitibas'kursus iestades
pedagogiem

Metodiskas dienas iestade, kuras tiek
organize€ti seminari, seminari
praktikumi, radosas darbnicas, labas
prakses pieredzes popularizéSana utt.
Pedagogiem tika organizeti kursi IT
apguvé. Tehnologijas tiek integrétas
macibu procesa dazadoSanai.
Iestades pedagogi izstradajusi
programmu un organizgjusi
talakizglitibas kursus “Pilsoniskas
lidzdalibas sekmeSana audzinasanas
procesa”, “Kompetencu pieeja
macibu satura”.

2018./2019.m.g.

Pedagogu talakizglitiba par
macibu pieejas mainu, istenojot
VISC “Kompetencu pieeju
macibu satura” projektu visas
grupas.

Pedagogi regulari papildinajusi
savu profesionalas zinaSanas
piedaloties Skola2030 macibas,
seminaros, praktikumos u.c.
(metodisko dienu ietvaros)
talakizglitibas kursos, konferences,
dalijusies sava labas prakses
pieredz€ ar citiem pedagogiem
iestade un Latvija par kompetencu
pieejas 1stenoSanu pirmsskola.

2019./2020.m.g.

Pedagogu un darbinieku

profesionalo kompetencu

Pedagogi un darbinieki turpinajusi

papildinat savas profesionalas
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pilnveide, organizgjot kompetences iestad€ un arpus tas,

talakizglitibas kursus, apmeklgjot dazadus talakizglitibas
platformas E — klase lietoSanas | kursus, seminarus, platformas E —
seminarus utt. klase apmacibas seminarus utt.,

dalijusSies sava labas prakses
pieredzé par kompetencu pieejas
istenoSanu ar pedagogiem Latvija.
Iestade izstradatas divas
talakizglitibas kursu programmas un
organizeti talakizglitibas kursi.
Pirmsskolas skolotaju paligiem
organiz&tas apmacibas/.seminars par
kompetencu pieejas biitibu,
picauguso lomu taja utt.

7. lestades darba organizacija, vadiba un kvalitates nodroSinasana

7.1. Iestades darba pasSnovértéSana un darba planoSana

PRIORITATE: AUGSTA IESTADES KVALITATES KULTURA (KOMUNIKACIJA,
LIDZDALIBA, SAVSTARPEJA UZTICESANAS)

MERKIS: Veicinat nepartrauktu iestades darbibas-un pirmsskolas programmas istenoSanas
kvalitates paaugstinaSanu

2017./2018.m.g. | Pedagogu daliba izglitibas Pieredzes talaknodoSanas seminari,
iestades kvalitates seminari — praktikumi iestades
nodro§inasana, pasvertéSana un | pedagogiem.
darba planosana Labas prakses pieredzes

popularizé$ana/talaknodoSana iestades
un arpus iestades pirmsskolas izglitibas
iestazu pedagogiem.

Pedagogu iesaistiSanas

1zglitibas iestades darba

planoSana un pasvertéSanas

zinojuma izstrade.

2018./2019.m.g. | Turpinat iesaistit pedagogus un | Izglitibas iestades pedagogi un
iestades darbiniekus izglitibas darbinieki tika iesaistiti iestades

iestades kvalitates attistibas planoSana, paSnovertéSanas
nodro$inasana, paSvertésana un | zinojuma izstrade un darba planoSana.
darba planosana Darbinieki un vecaki piedalijas Edurio

aptauja, Talsu PII “Spriditis” Ideju
darbnica. lestades pedagogiem tika
organizeti pieredzes talaknodoSanas
seminari, seminari — praktikumi,
rados$as darbnicas.

2019./2020.m.g. | lestades vaditaja atestacijaun [2019.gada decembri notika iestades
iestades darba izvertéSana vaditaja profesionalas darbibas
novertésana, kas sevi ietvera iestades
darba vertésanu.
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Pilnveidot informacijas apmainu| Tiek organizétas sapulces un
ikdiena informacijas apmaina tehniskajiem
darbiniekiem ( katra ménesa otra
ceturtdiena) un pedagogiem ( katra
tresdiena).

Informacijas iegiiSana

Analizéta dokumentacija:

e Izglitibas iestades nolikums.

e Izglitibas iestades attistibas plans.

o Izglitibas iestades pedagogiska procesa macibu gada izvertésana.

e Iestades padomes Iémumi.

e Izglitibas iestades darbibas jomu darba plani.

e Rotalnodarbibu un dienas reZimu saraksti.

e Briva laika nodarbibu grafiki.

e Pedagogiskas padomes sézu materiali.

e Metodika dienasgramata.

e [abas prakses pieméru/ rotalnodarbibu konspekti, to izverteésana.

e Pasakuma scenariji, to izverteSana.

e Grupu zurnali.

e Bérnu instruéSana drosiba.

e Pedagogiem  nepiecieSama dokumentacija ( pirmsskolas izglitibas skolotaja, miizikas un
sporta skolotaja dienasgramatas, no 2019./2020. m. g. 2. pusgada platforma E — klase)

e Atbalsta personala dokumentacija.

e [zglitibas iestades ieks$€jas kontroles materiali.

e Izglitojamo individualo macibu sasniegumu izvertéSana, dokumentésana skolotaja
dienasgramata un E — klase.

e Instrukcijas, droSibas noteikumi.

e Pedagogu paSvertejumi.

e FinansSu dokumentacija.

e Metodisko dienu ( seminaru, seminaru — praktikumu, radoso darbnicu, sapulcu utt.)

norises dokumentacija.

e Edurio aptauja darbiniekiem un vecakiem.
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e Talsu PII “Spriditis” Ideju darbnica darba grupu ideju apkopojums un prezentacijas.

3. IZGLITIBAS IESTADES SNIEGUMS KVALITATES RADITAJOS VISU
JOMU ATBILSTOSOS KRITERIJOS

3.1. Macibu saturs

3.1.1. Iestades 1stenotas izglitibas programmas

Talsu pirmsskolas izglitibas iestade “Spriditis” Tsteno vispar€jas pirmsskolas izglitibas
programmu (programmas kods 01011111), ir izstradajusi un ieklavusi pirmsskolas programma
citas macibu satura jomas - kristigd maciba un fiziska rehabilitacija. Macibas iestadeé notiek
latvieSu valoda.

Iestades vadiba koording, parrauga un nodroSina nepiecieS§amo atbalstu pedagogiska
procesa istenoSanai. lestadé tiek aktualizéta vert€Sanas Kartiba. atbilstoSi iestades iek$gjiem
noteikumiem un normativo aktu prasibam.

Izglitibas iestade nodroSina izglitojamos ar izglitibas programmas TstenoSanai
nepiecieSamajiem macibu Iidzekliem un literattiru. Katru macibu gadu tiek aktualizéts un apstiprinats
izglitibas programmas 1stenoSanai nepiecieSamais macibu literattiras saraksts.

Pirmsskolas macibu satura apguvi plano un isteno pirmsskolas pedagogs regulara sadarbiba
ar citiem specialistiem, iesaistot'vecakus vai berna likumiskos parstavjus bérna maciSanas atbalstam.
Pedagogi plano macibu satura apguvi, 1zmantojot daudzveidigas, musdienigas, b&rnu sp&jam,
vecumam, macibu jomam“un macibu satura prasibam atbilstoSas macibu metodes, pielietojot
izglitibas iestadé esoSos metodiskos lidzeklus, interaktivos un e — vid€ pieejamos macibu lidzeklus,
ka ar1 pedagogu izstradatos didaktiskos materialus, organiz€jot izzinoSas macibu ekskursijas,
pastaigas.Macibu gada sakuma tiek apstiprinats pedagogisko pasakumu plans.

Talsu PII “Spriditis” vadiba pilnveido un papildina macibu vidi, lai sasniegtu iestades
attistibas plana izvirzito pedagogiska darba mérki un galvenos uzdevumus. lestades pedagogu
riciba it § portativie datori, 5 projektori, 2 stacionarie datori, interaktiva tafele un gaismas galds.
2017./2018. macibu gada septembri tris VISC projekta “Kompetencu pieeja macibu satura”
iesaistitas grupas apgadatas ar datoriem un projektoriem, janvari vél tris grupas aprikotas ar
datoriem un projektoriem. 2018./2019. macibu gada iestadg 2 grupas nodrosinatas ar portativajiem
datoriem un 2 projektoriem , 2 portativie datori iegadati sporta skolotajam un 1 stacionarais dators

— fizioterapeitam, iegadats 1 kop€tajs un 1 printeris. 2019./2020. macibu gada iestade visas grupas

24



tika aprikotas ar projektoriem un projic€Sanas ekraniem, divas grupas un logopéda kabinets
papildinati ar gaismas galdiem.

Visi pedagogi parzina un izprot pirmsskolas izglitibas vadlinijas izvirzitos mérkus,
uzdevumus, obligato saturu, vert€Sanas kartibu, ka art lieto atbilstoSas macibu metodes un macibu
lidzeklus.

PII “Spriditis” izglitibas procesa izmantojamas informacijas, macibu lidzeklu, materialu un
macibu un audzinasanas metodes ir izvertétas un apstiprinatas pedagogiskas padomes sedg.

Pedagogi planojot un istenojot macibu saturu nodroSina macibu darba diferenciaciju,
individualizaciju un atbalsta pasakumus izglitojamiem, kuriem ir griittbas macibas, papildus strada
ar talantigajiem audzekniem.

Rotalnodarbibu saraksts ir apstiprinats un atbilst licenc€tajai izglitibas programmai, tas
pieejams izdrukata veida grupas, gan publicéts iestades timekla vietn€ www.piispriditis.|v.

2016./ 2017. m. g. izglitibas iestade iesaistijusies VISC " “Kompetencu pieeja macibu
satura” projekta Nr. 8.3.1.1./16/1/002. Lidz $im iestade tika Istenota integréta apmaciba,
2017./2018. m. g. 2. pusgada uzsakta un 2018./2019.m. g. visa iestadé notiek uz kompetencém
balstita macibu satura stenosana. Daliba pilotprojekta pirmsskolas izglitibas iestadei sniedz
iesp&jamu:

* veidot macibu vidi konkurétspgjigas ‘izglitibas nodroSinasanai un inovativas

pedagogiskas pieredzes iegtiSanai;

* pedagogiem paaugstinat savas profesionalas kompetences ar jaunam zinaSanam,
metodiskajam nostadn&m, jaunu pieeju uz kompetenceém balstita macibu satura
1stenoSanai;

* macibu saturd ieklaut inovativas darba formas un metodes;

* jaunu sadarbibas'modelu veidoSanai.

IevieSot kompetenCu pieeju macibu procesa, pedagogiem tika sniegta izpratne par
izglitibas tradicionalo macibu metozu nomainu uz kompetencs balstita macibu procesa
organize§anu, jaunas macisanas kultiiras attistiSanu, kas balstits uz attiecibu mainu starp bé&rnu un
pedagogu, sadarbibas pedagogijas attistiSanu. VISC projekta “Kompetencu pieeja macibu satura”
istenoSanai visas grupas iekartoti attistoSie centri organiz€tai un brivai bérnu rotalnodarbibai.
Notiek regulara pedagogu sadarbiba uz kompetencém balstita macibu satura planoSana.

Izglitibas iestades vadiba pedagogiem sniedz nepiecieSamo atbalstu un parrauga macibu
procesa istenosanu, veicot rotalnodarbibu véroSanu un izvertésanu.

Izglitibas iestade ir izstradata audzinasanas darba programma un audzinasanas darba plans
2019./2020. m. g. Plana ir ieklautas t&€mas, kas veido izglitojama atticksmi pret sevi, citiem, darbu,
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dabu, kultiiru, sabiedribu, valsti, citam kultiiram, pilsoniskumu un patriotismu, veicina izpratni par
sabiedribas kop&jam vajadzibam, audzinot krietnus, godpratigus, atbildigus cilvékus — Latvijas
patriotus. PII “Spriditis” vadiba veicina izglitojamo pozitivu uzvedibu izglitibas iestade ar
kopigiem izglitojoSiem pasakumiem. Lepojamies ar to, ka 2019. gada 22. marta pie mums
“Spriditt” ciemojas Valsts prezidenta R. V&jona kundze 1. V€jone.

Tiek sekméta izglitojamo ekologiska izglitiba, macibu satura tiek ieklautas témas par dabas
saudzgSanu, atkritumu SkiroSanu, izglitojamiem ir izvirzitas prasibas vides saudzéSana un
uzturéSana. Jau vairakus macibu gadus iestade piedalas AAS “Piejiira” makulatiiras vaksSanas
konkursa “Palidz&sim kokiem!”. Lai nodroSinatu informacijas apmainu Talsu PII “Spriditis” starp
pedagogiem, tresdienas ir metodiskas dienas, kad pedagogiskais un atbalsta personals tiekas
kopigas sanaksmes, seminaros, seminaros — praktikumos, kuras tiek-parrunati metodiskie un
organizatoriskie jautajumi. Sazina ar vecakiem un pedagogiem no 2019./2020. macibu gada 2.
pusgada tiek izmantota E — klase un Covid — 19 pandémijas laika. ZOOM platforma. Muzikas

skolotaja izveidojusi un publicgjusi digitalos macibu materialus Www.youtube.com kanala.

Stipras puses:

* lestades pedagogi sniedz nepieciesamo metodisko atbalstu uz kompetencém balstita
macibu satura Tstenosana citu pirmsskolas izglitibas iestazu pedagogiem visa Latvija.

* Pedagogi apgist un izmanto macibu procesa IT, strada ar miisdienigam metodém, ir
atverti inovacijam.

« Arkartas situacijas laika attalinatais macibu process, informacijas aprite nodro$inata
platformas E — klase, ZOOM, www.youtube.com.

* Tiek nodro$inata pedagogu sadarbiba macibu satura planoSana un istenoSana.

» lestadé izveidota sistema labas prakses pieredzes popularizéSana un izvertésana.
* Pedagogiskaja procesa tiek izmantotas dazadas macibu formas — ara rotalnodarbibas,
macibu ekskursijas, pastaigas utt.

» “Izglitibas 1estades vadiba sniedz pedagogiem nepiecieSamo metodisko atbalstu macibu
un audzinaSanas darba planosana un izpilde.

Turpmaka attistiba:

*. Turpinat pilnveidot uz kompetencém balstita macibu satura IstenoSanu iestade, brivdabas
pedagogijas principu istenoSanu macibu procesa.

* Turpinat pilnveidot macibu vidi konkurétsp€jigas izglitibas nodro§inasanai un inovativas
pedagogiskas pieredzes iegiiSanai.

» Aktualizeét caurviju prasmju un vertibu/tikumu attistiSanu, sekméjot izglitojamo sp&jas
tas izmantot dazadas dzives situacijas.

* Turpinat motivét pedagogus miusdienigu maciSanas tehnologiju apgisanu un
izmantoSanu macibu procesa.
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Vertejums: loti labi

3.2. MaciSsana un macisanas

3.2.1. MaciSanas kvalitate

Talsu PII “Spriditis” pedagogiskais process balstits uz 31.07.2012. MK noteikumiem Nr.

553 “Noteikumi par valsts pirmsskolas izglitibas vadlinijas”, “Pirmsskolas izglitibas macibu satura
programma” un “Integréta macibu programma se$gadigiem b&érniem” prasibam. Pedagogiskais
process iestade tiek planots, nosakot izglitibas darba mérkus un uzdevumus katram'macibu gadam,
kas izriet no valsts un novada noteiktajam prioritatém.

Pedagogi regulari apmekle profesionalas pilnveides talakizglitibas. kursus, aktualizeé
zinasanas metodikas un macibu satura, dalas pieredzeé ar par€jiem pedagogiem metodisko dienu
ietvaros, seminaros, informativajas sanaksmés un konferences.

Pirmsskola bérns attistita savas spgjas, intereses-un vajadzibas, dzivei nepiecieSamas
domasanas, sadarbibas un pasvadibas prasmes, gist-jaunu pieredzi. Pedagogiskais process
orient€ts uz kompetencu pieeju macibu satura, maciSanos darbojoties un giistot pieredzi par
apkartgjo pasauli. Pedagogs darbojas ka virzitajs un atbalstitajs, pedagogam un izglitojamam
sadarbojoties.

Viens no galvenajiem pirmsskolas izglitibas iestades uzdevumiem ir macibu kvalitates un
efektivitates nodroS§inasana, pedagogiem izmantojot daZadas macibu un satura apguves metodes.
Pedagoga profesionalas darbibas efektivitati un iestades kvalitates kultliru veicina atvertibu
parmaindm un nepartraukta profesionala izaugsme. Talsu PII “Spriditis” vadiba mudina
pedagogus merktiecigi piedalities pedagogu profesionalas meistaribas paaugstinasana un
konkurétsp€jas_ prasmju.un iemanu attistiSana. PII “Spriditis” pedagogi ir izstradajusi vairakus
pedagogu profesionalas kompetences pilnveides A programmas kursus 6, 8 un 12 stundu apjoma
pirmsskolas pedagogiem, logopédiem, sporta skolotajiem, lai sniegtu atbalstu pedagogisko
kompetencu pilnveidosanai, ietverot pirmsskolas izglitibas iestazu sadarbibu talakizglitibas joma,
veicinot'pedagoga profesionalas un pedagogiskas kompetences paaugstinasanos, ka ari sniedzot
realu ieguldijumu talakizglitibas procesu atbalstam Talsu, Dundagas, Rojas un Mersraga novados.

Pirmsskolas izglitibas programmas realizacija pedagogi izmanto daudzveidigas,
misdienigas, bérnu sp&jam, vecumam, macibu jomu specifikai un macibu satura prasibam
atbilstoSas macibu metodes. Pirmsskolas skolotaji sava darba veiksmigi isteno macibu procesa
saikni ar audzinasanas darbu, realo dzivi un misdienu aktualitatém, pielietojot interaktivas macibu
metodes un panémienus: grupu darbu, lomu spéles, situaciju analizes, parrunas, viedoklu apmainu,

macibu ekskursijas un pastaigas, vérojumus daba, eksperimentus utt. Ka galveno izvirzot
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macisanas darot principu, paplaSinot izglitojamo redzesloku dazadas jomas, iegiistot jaunas
zinasanas un pieredzi. MaciSanas procesa tiek izmantoti ari brivdabas pedagogijas pamatprincipi,
planojot un organiz€jot rotalnodarbibas briva daba un meérktiecigas pastaigas, macibu ekskursijas.
Izglitojamiem tiek dota iesp&ja vairak macities un pilnveidoties vienam no otra.
Pedagogi izglitojamajiem saprotami izskaidro darba meérkus un uzdevumus. Macibu vielas
skaidrojums ir strukturéts, piemeri atbilst izglitojamo interesém, attistibas pakapei, pieredzes un
izpratnes Itmenim. Pedagogiskaja procesa tiek sekméta bérna pasapzinas veidoSanas. B&rniem
tiek dota iesp&ja izveleties sev interesgjosas teémas, darbibas veidus, bérni macas izteikt savu
viedokli, pamatot savas domas, analizet sasniegtos rezultatus, risinat dazadas problémsituacijas
utt. Par vienu no prioritarajiem uzdevumiem macibu procesa tiek izvirzita sadarbibas caurviju
prasmju attistiSana.

NodroS$inata informacijas pieejamiba izglitojamo vecakiem par rotalnodarbibu norisi, to
laikiem, dienas ritmu un pasakumiem iestade un arpus tas.

Pedagogu metodiskais darbs tiek planots atbilsto§i novada galvenajiem uzdevumiem,
izglitibas iestades macibu gada prioritatém un aktualajam vajadzibam, kas rodas macibu gada
laika. Pedagogi regulari sadarbojas maciSanas-procesa, kopigi planojot gan sasniedzamos
rezultatus macibu jomas, caurviju prasmeés, vertibas un tikumos. Katru grupas tiek organizgets “rita
aplis” ( frontalais darbs), kura laika bérni apgiist svarigas lietas macibu jomas, tiek organizetas dazadas
rotalas un spéles, saskarsmes un sadarbibas vingrinajumi utt., bet péc tam bérniem rotaldarbiba tiek
organizg&ta attistoSos centros apaksgrupas.

Lai pilnveidotu pedagogu profesionalas kompetences un darba kvalitati, PII “Spriditis”
organiz€ pedagogu labasprakses pieméru popularizésanu — organiz&to rotalnodarbibu un integréto
pasakumu veéroSanuun izvertésanu nemot vera izstradatos kriteérijus. Pec rotalnodarbibu vérosanas
pedagogiem tiek sniegta atgriezeniska saite par paveikta darba kvalitati, tiek aizpildita arT “Labas
prakses pieméra — beérnu organizetas rotalnodarbibas véroSanas un izvertéSanas karte”.

Izglitibas iestades vadiba piedalas rotalnodarbibu véroSana/hospitéSana, izvertejot maciSanas
procesa. kvalitati” un efektivitati uz kompetencém balstita macibu satura TstenoSana, sniedz
atgriezenisko  saiti, izmantojot principu “Paslavé, pajauta, piedaval!”, atbilstosi rotalnodarbibu
verosanas un izvertéSanas kriterijiem. Vaditaja un vaditajas vietnieks izglitibas joma ikdiena piedalas
dazados grupu macibu procesa momentos, lai vérotu un sniegtu atbalstu, konsultacijas pirmsskolas
skolotajam.

Veérojumi rotalnodarbibas un dienas ritma momentos liecina, ka vairums pedagogu
merktiecigi plano un organizeé pedagogisko procesu, macibu metozu un panémienu izvéle atbilst

izvirzito mérku sasniegSanai, veido vinos motivaciju piedalities maciSanas darba. MaciSanas
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process pirmsskolas izglitibas iestade ir jégpilns, merktiecigs, virzits uz bérna izzinas darbibu,
prasmi analiz&t, pétit, izprast un novértét sava paveikta darba rezultatu. Macibu programmas
apguvé tiek apgiiti dazadi izzinas temati, kuri tiek saistiti ar realo dzivi, notikumiem un
aktualitateém sabiedriba, daba, latvieSu tautas tradicijam utt. Tému izvél€ tiek nemtas véra bérnu
intereses. Pedagogiskaja procesa ka galveno izvirzot maciSanas darot principu, paplaSinot
izglitojamo redzesloku dazadas jomas, iegiistot jaunas zinaSanas un pieredzi.

lestade lepojas ar pedagogu izstradatiem didaktisko rotalu, macibu materialiem, kuri jégpilni
tiek izmantoti macibu procesa un bérnu briva rotaldarbiba.

Lai nodrosinatu informacijas apmainu un pedagogu talakizglitibu, katru ned€lu notiek
metodiskas dienas, kad tiek organizéti pedagogu profesionalas kompetences pilnveides seminari,
darbseminari, seminari — praktikumi, rado8as darbnicas, sapulces, kuras pedagogi dalas pieredze,
papildina zinaSanas uz kompetencém balstita macibu satura istenosanu, tiek iepazistinati ar
jaunumiem izglitibas joma iestade, novada un valsti.

Citu macibu iestazu pedagogiem, kuri realizé  pirmsskolas~ izglitibas programmu,
2018./2019. m. g. un 2019./2020. m. g. tika sniegta iesp&ja  pilnveidot savas profesionalas
zinasanas uz kompetencém balstita macibu satura isteno§ana pirmsskolas vecuma berniem, Talsu
PII “Spriditis” organizgjot metodiskas dienas/ labas prakses pieredzes seminarus, rotalnodarbibu
veéroSanu un izvertéSanu. Metodisko dienu ietvaros-dalfjamies 2018./2019. m. g. pieredze ar 15
izglitibas iestades pedagogiem, bet 2019./2020. m.g. ar kolégiem no 31 izglitibas iestadém Latvija.
Lai pilnveidotu pirmsskolas un sakumskolas sadarbibu 2020. gada janvari pie mums “Spriditi”
notika starpnovadu sakumskelas skolotdgju metodiskas apvienibas un pirmsskolas iestazu
pedagogu sadarbibas diena.

2019./2020.m. g. tris'studenti bijusi prakse Talsu PII “Spriditis”. Prakses vaditaji/mentori
sniedza nepiecieSamo atbalstu studentiem pedagogiskaja prakses laika, iegtstot pieredzi un
pilnveidojot zinaSanas par kompetence€m balstita macibu satura planoSanu, organizé€Sanu un
istenoSanu pirmsskola.

Talsu PII “Spriditis” pedagogiem ir izstradats iekS§€jas aprites dokumentu kopums, kas
atvieglo nepiecieSamas dokumentacijas kvalitativu un vienotu aizpildi un apstradi. Pedagogiska
procesa un to rezultatu izvértéSana saistita ar pedagogu pedagogiskas kompetences novertésanu.
Vienota izpratne par kvalitati un sasniedzamo rezultatu, ka ar1 iesp&ja piedalities pirmsskolas
izglitibas iestades meérka izvirziSana un rezultatu izveért€Sana, lauj pedagogiem droSi un
parliecinosi virzities uz priekSu, nodrosinot pirmsskolas izglitibas iestades pedagogiska procesa

un pedagoga personiskos sasniegumus.
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2019./2020. macibu gada macibu darba planosana tiek dokumentéta pirmsskolas skolotaja,
miuzikas skolotaja, pirmsskolas izglitibas sporta skolotaja, logopéda dienasgramatas. Iestade ir
izstradata pirmsskolas skolotdja un sporta skolotdja dienasgramatas paraugi, nemot v&ra
Skola2030 ieteikumus. Pirmsskolas skolotaja dienasgramatas tiek veikta macibu darba planosana,
individualo parrunu ar bérniem, sadarbiba ar vecakiem, bérnu instruéSana drosibas jautajumos
rotalnodarbibu laika, ka ar1 bérnu individualas attistibas izvertéSanas dokumentéSana. Vaditaja
vietnieks izglitibas joma periodiski veic dienasgramatu dokumentaro parbaudi. Sakot ar macibu
gada 2. pusgadu macibu satura planoSana tick dokumentgta platforma E — klase.

Labu pieredzi IT tehnologiju lietosana pedagogi ieguva COVID — 19 arkartas situacijas laika,
kad izglitojamiem tika nodro$inats macibu process deziirgrupas, gan attalinata maciSanas, nemot véra
VISC metodiskos ieteikumus “Vadlinijas vispargjas un profesionalas izglitibas iestadém attalinatu
macibu istenosanai”. Pedagogi sniedza atbalstu gimeném, izveidoja jaunus macibu materialus, t0S
pielagojot attalinatajam macibu procesam. Visas vecuma grupas reizi nedéla E — klasg tika ievietoti
ieteicamiem materiali, uzdevumi, darba lapas, idejas, interneta saites, ieklaujot dazadas macibu jomas.
Macibu saturs un metodiskie materiali tika sagatavoti balstoties uz bérnu zinaSanam, prasmém,
vajadzibam un interes€m, ka ar1 veicinot pasvaditu maciSanos, prasmju, zinasanu nostiprinasanu.
Vecaki, kuri to vélgjas, vargja macibu materialus izdrukata veida sanemt iestadé. Sim noliikam,
ieverojot valsti noteiktos pasakumus, tika iekartota metodisko materialu sanemsanas vieta.
Stradasanai attalinati tika izmantotas dazadas formas, galvena sazinas un sadarbibas ar vecakiem
notika E — klasg, ka ari grupinu WhatsApp grupas, sazinajas ar vecakiem telefoniski. Atgriezeniska
saite tika nodrosinata izmantojot E — klasi un WhatsApp grupas, ka arT piedavajam vecakiem sekot
lidzi un iepazities ar Skola2030 ieteikumiem par attalinata macibu procesa organizéSanu majas. Lai
mazinatu pedagogu parslodzi, veicinatu kvalitativu macibu satura apgiiSanu un sniegtu lielaku
atbalstu vecakiem attalinata macibu procesa, bija vienotu tému izvéle visas vecuma grupas, pedagogu
un vadibas atbalsts metodisko materialu izstradasana un ievietoSana platforma E — klase utt.
Attalinatais macibu process Covid — 19 apstaklos ir sekmégjis pedagogu un vecaku sadarbibu,
veicinajis pedagogiem apgiit jaunas iemanas stradajot platforma E — klase, izveidojot materialus e —

vide utt.

Talsu PII “Spriditis” pedagogiem ir izstradats vienots pasveért€juma paraugs, kura pedagogs
savu profesionalo darbibu izverté péc dazadiem kritérijiem:
1. Macibu procesa planoSana, vadiSana un pedagogiskas darbibas izveértéSana.
2. Audzinasanas darba organiz€Sana izglitibas iestade un arpus tas, rezultatu izvertesana.

caurviju prasmju un vertibu/tikumu attistiSana.
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3. leguldijums izglitojamo individualo sp&ju attistiba. atbalsta sniegSana talantigo

izglitojamo attistiba un izaugsmes veicinaSana.

4. Sadarbiba ar gimeni.

5. Sakoptas, estétiskas, izglitojosas un drosas vides veido$ana un uzturésana. uz

izaugsmi verstu metodisko materialu izstradaSana.

6. MK noteikumu, normativo aktu un izglitibas iestades iek$€jo normativo aktu un &tikas

normu ievérosana. savlaiciga, korekta dokumentacijas sakartoSana, ierakstu precizitate.

7. Pedagogu daliba pieredzes apmainas, talakizglitibas pasakumos un projektos izglitibas

iestad€ un arpus tas. talakizglitibas programmu izstrade un realizé$ana.

8. leguldijums izglitibas iestades attistiba. lidzdaliba pedagogiskas padomes darba,

izglitibas iestades darbibas planosana un pasnovert€sanas procesa.

9. Pedagoga pasvertéjuma kopsavilkums.

- Manas stipras puses, personigie sasniegumi;
- Manas talakizglitibas vajadzibas, nepiecieSamais atbalsts pedagogiska darba
uzlaboSanai, manas ieceres to 1stenoSanai, pasizglitiba u.c.

Pasvértéjuma pedagogs veic savas pedagogiskas darbibas kopsavilkumu, kura izveérté
savas stipras puses, talakizglitibas vajadzibas, noradot kads nepiecieSams atbalsts pedagogiska
darba uzlabosanai, nepiecieSsamos uzlabojumus sava-darbiba, trikumus un ieceres to Istenos$anai.
Ka arf izsaka savu viedokli un ieteikumus pedagogiska procesa pilnveidé pirmsskola kopuma, lai
izpilditu macibu gada galvenos uzdevumus. - Pedagogi sava darba pasveértéjumu veic 2 reizes
macibu gada (1. un 2. pusgada). P&c pedagogu pasveért€§jumu apkoposanas vaditaja vietnieks
izglitibas joma veic pirmsskolas izglitibas iestades “Spriditis” pedagogiska darba pasveértgjuma
un macibu gada galveno uzdevumu izpildes noveérte§jumu par macibu gada 1. pusgadu un 2.
pusgadu, macibu gadu kopuma. Pasveértejumu kopsavilkums nodroSina plaSakas informacijas
iegtsanu, palidz planot turpmako darbibu un pedagogiska procesa pilnveidi pirmsskolas izglitibas
iestadeé un nakama, macibu gada darba plana sastadiSanu. Tadgjadi katrs pedagogs tiek veicinats

izglttibas darba kvalitates nepartrauktai uzlabosanai un pilnveidei iestade.

Stipras puses:

» Jauna macibu satura istenoSana pirmsskola.

* Pirmsskolas izglitibas iestade strada pedagogi, kuri sp€j nodrosinat kompetencu pieeju
macibu procesa, 1stenojot diferencétu pieeju, ievérojot bernu intereses, vajadzibas
individualas spg&jas utt.

* Pilnveidotas pedagogu prasmes “rita apla” organizéSana un metozu izvele.
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Izglitojamo vajadzibam tiek izstradati diferencéti, t€mai un sasniedzamajiem
rezultatiem atbilstosi didaktiskie macibu lidzekli un materiali. Macibu procesa
pedagogi izmanto informaciju tehnologijas un elektroniskos macibu materialus.
Izstradats ieksgjas aprites dokumentu kopums, kas atvieglo nepiecieSamas
dokumentacijas kvalitativu un vienotu aizpildi un apstradi.

Sakot ar 2019./2020. m. g 2. pusgadu uzsakta macibu satura planosana E — klasg.
Attalinato macibu laika nostiprinajas parlieciba par pedagogu savstarpgjas sadarbibas
lietderibu un efektivitati, skolotaji bija atbalstosi, daloties ar digitaliem macibu
materialiem un veiksmigiem panémieniem un metodém.

Pedagogi veic sava darba pasveértéjumu un macibu gada galveno uzdevumu izpildes
izverteéSanu 2 reizes macibu gada.

lestade tiek organizgti labas prakses pieméru popularizéSana/ atklato rotalnodarbibu
veroSana un izverteéSana, apkopoti labas prakses rotalnodarbibu konspekti, notiek to
izveérteésana.

Izglitibas iestadg izveérté pedagogiska darba kvalitati un efektivitati, sniedz
atgriezenisko informaciju par paveikto .

Iestades pedagogi dalijusies sava labas prakses pieredz€ par kompetencu pieejas
Istenosanu pirmsskola ar 31 izglitibas iestazu pedagogiem Latvija.

Turpmaka attistiba:

Merktiecigi turpinat uz kompetenc€m balstita macibu satura TstenoSanu, pilnveidot
pedagogu profesionalas kompetences.

Turpinat pilnveidot pedagogu prasmes darba ar E — klasi.

Turpinat istenot jégpilnu'macibu saturu, skolotaja lomas mainu, vadoties p&c principa
“mazak ir vairak”, pilnveidot “rita apla * saturu, ta istenoSanas veidus, metodes utt.
Motivet pedagogus izstradat diferencetus didaktiskos un interaktivos macibu materialus,
atbilsto$i izzinas tematam, b&rnu interesem un vajadzibam. Izmantot interaktivas
metodes [T misdieniga un inovativa macibu procesa veido$ana, izglitojamo maciSanas
pieredzes. attistibai.

Macibu_saturu turpinat apgit gan telpas, gan arpus telpam, meklgjot dazadas
organizacijas formas un metodes.

Pilnveidot pedagogu sadarbibu labas prakses pieredzes popularizéSana, macibu satura
planosana, problémsituaciju risinasana, pasakumu planoSana un organiz€Sana utt.
Vadibai sekmé&t maciSanas kvalitates un efektivitates pilnveidoSanu izglitibas procesa
pirmsskola, turpinat veikt rotalnodarbibu véroSanu un izveértésanu, istenojot kompetencu
pieeju macibu satura.

Vertéjums: labi
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3.2.2. MaciSanas kvalitate

Pedagogi mérktiecigi plano macibu darbu pirmsskola, veido izglitojamos motivaciju
macities, izzinat, pétit, eksperimentét, rosina apgit jaunas zinasanas un prasmes, maca vertét savu
un citu veikumu, stradat radosi, attistit savas sp&jas un talantus. Pedagogi mérktiecigi nodrosina
apstaklus izglitojamo patstavigai darbibai un attista izglitojamo prasmi patstavigi stradat
(noskaidrot, kas jadara, kadi biis darbibas soli, kas v&l nav zinams, meklet palidzibu).

Pedagogiskaja procesa izmanto izglitibas iestadé pieejamos resursus — metodiskaja
kabineta pieejamos metodiskos un interaktivos materialus, sagatavojot prezentacijas par dazadiem
tematiem, interaktivo tafeli, datorus, projektorus, gaismas galdu, multisensoro telpu, sporta zali,
ara attistoSo vidi. 2018./2019. m. g. izglitojamie tika nodroSinati ar iesp&u apgit slépoSanas
prasmes, izmantojot iestades inventaru — slépes. Pedagogi atbilstoSi. izzinas tematiem,
sasniedzamajiem rezultatiem macibu jomas, izstrada daudzfunkeionalus didaktiskos materialus.

Pirmsskolas dienas kartiba/ritms elastigi lauj izglitojamo izglitot visas dienas garuma.
Macibas tiek planotas vismaz viena méneSa garuma par aktudlu-tematu, nemot veéra svétkus,
gadskartu ierazas un tradicijas saistiba ar notikumiem apkartéja videé un pasaulé, izv€loties
prasmes, kuras tiks attistitas. Macibu procesa aktivi iesaistas miizikas pedagogi, logopédi kopigi
planojot un vadot nodarbibas atbilstosi témai.

MaciSanas process ir orientéts uz panakumiem un pozitivas attieksmes veidosanu. Izglitibas
iestade sava darba akcenté sasniedzamo rezultatu defin€Sanu un atgriezeniskas saites realizaciju
macibu procesa. Izglitojamiem tiek sniegta atgriezeniska saite, sniegta iesp&ja pasam analiz&t
savus individualos sasniegumus, kas ved pie sasniedzama rezultata un liek be€rnam attistities talak.
Liela uzmaniba tiek veltita izglitojamo maciSanas un sadarbibas prasmju attistiSanai, organiz&jot
darbu paros, mazas apakSgrupas, attistoSos centros. Izglitojamajiem ir iesp&ja izvéleties kadas
piedavatas aktivitates diena veiks, kadus resursus un materialus izmantos, cik ilgu laiku tam veltis.
Planojot“un istenojot-macibu saturu cenSamies vadities pec principa “mazak ir vairak”. Bérni
netiek steidzinati, viniem tiek piedavati, atbilsto$i sasniedzamajiem rezultatiem, jégpilni,
diferenceti wzdevumi, tadejadi veidojot bérnos dzilaku izpratni par katru tematu, pedagoga
piedavatajiem attistoSiem materialiem, macibu vielu utt.

Macibu satura planojuma bérniem tiek izvirziti sasniedzamie rezultati macibu jomas,
caurviju prasmju attistiSana un vertibas/tikumos. Pedagogi ir atvérti b&rnu iniciativai un
ierosindjumiem macibu satura tematikas izvélé un planoSana. Macibu procesa tiek planotas un
istenotas dazadas izzino$as t€mas, pieméram “Latvijas meza dzivnieki”, “Kukaini”, “Celojam pa
pasauli”, “Kukainu pasaule”, “Kosmoss”, “Profesiju pasaule”, “Udens valstiba”, “Dinozauri” utt.

Izglitojamie ir iepazistinati un saprot pedagogiskaja procesa izvirzitas prasibas. Pedagogi
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meérktiecigi iesaista izglitojamos t€mas izvele, uzklausot audzeknu velmes, intereses un vajadzibas
(“domu kartes”, “runajosas sienas”).

Organiz@tas rotalnodarbibas parsvara tiek planotas un organizétas apaksgrupas, centrinos,
paros, ara vidg€, tadgjadi sekméjot patstavigu, uz petniecisko un izzinas darbibu veérstu darbosanos,
konstruktivas un logiskas domasanas attistiSanu. Brivdabas rotalnodarbibas, macibu pastaigas,
ekskursijas tiek planotas un organizétas iestades teritorija, dendrologiskaja parka, Talsu pilskalna
un Sauleskalna, iestadei tuvakaja apkartng, vecaku darba vietas u.c. Fiziskas izglitibas un veselibas
rotalnodarbibas 1, 5 — 3 g. v. izglitojamos grupas tiek organiz&tas grupu telpas, betpargjas grupas
sporta zal€ vai iestades teritorija, Talsu sporta hall€, Talsu 2. vidusskolas stadiona. Ziemas laika
( piemérotos laika apstaklos) slépoSana sporta nodarbibu ietvaros tick organizétas Talsu 2.
vidusskolas multifunkcionalaja trasg.

IpaSa uzmaniba tiek pievérsta izglitojamiem ar macisanas griitibam, griittbam noturét
uzmanibu un koncentréties, uzvedibas problémam. Pedagogiskaja procesa tiek izmantotas
pedagogu izstradatas un vecaku padomes apstiprinatas. pozitivas disciplin€Sanas metodes
Regulari tiek apzinati un sniegti nepiecieSamie atbalsta pasakumi p&c Tpasi izstradata ricibas plana
problémsituaciju risinasanai. Izglitibas iestade ar bérniem, kuriem tas ir nepiecieSams, strada
logopédi un fizioterapeite.

Iestade tiek veikta izglitojamo individualo sasniegumu izvertésana un dokument&sana.
Pedagogi dokumenté bérnu ikdienas. bérnu macibu  sasniegumus. StarpvertéSana un ta
dokument&sana notiek katra ménesa vai tematiska bloka nosléguma. Sakot ar 2019./2020. macibu
gada 2. pusgadu bérnu macibu sasniegumu vértésana tiek veikta platforma E — klase. Par
1zglitojamo macibu sasniegumiem, griittbam tiek individuali informéti vecaki. Divas reizes macibu
gada vecaki tiek aicinati uz individualajam parrunam. Katra izglitojama macibu sasniegumu
rezultati tiek apkopoti, analiz&ti un izmantoti katras grupas pedagogiska procesa pilnveidei.

P&cpusdienas céliena divas reizes nedéla notiek deju un ansambla nodarbibas. Pedagogi
sekmg izglitojamo dalibu dazados pasakumos, turniros, konkursos izglitibas iestade un arpus tas,
tadejadicelot vinu pasapzinu, paSvertejumu, stimul&jot pasattistibu.

Iestade ir izveidota informacijas apmainas sist€éma starp pedagogiem, izglitojamiem un
vecakiem. No 2019./2020. macibu gada 2. pusgada ka obligatais sazinas lidzeklis starp pirmsskolu
un izglitojamo vecakiem ir E — klase. Izglitojamo apmekl&jumu uzskaite tick veikta grupas
zurnala. Kavetas dienas tiek uzskaititas un izvertétas. Ja bérns pirmsskolas izglitibas iestadi kavejis
ilgstosi bez attaisnojoSa iemesla, tiek apzinati vecaki. NepiecieSamibas gadijuma informéta Talsu

novada Izglitibas parvaldes specialiste pirmsskolas darba jautajumos, galvena specialiste bé&rnu
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tiesibu jautdjumos un socialais dienests un barintiesa kuri veic nepiecieSamos pasakumus,

izvertgjot katru konkréto gadijumu.

Stipras puses:

e Pirmsskolas izglitibas iestadé strada pedagogi, kuri spgj pielagoties izglitojamo
interesém un vajadzibam, nodrosinat macibu procesu atbilstosi bernu individualajam
sp&jam utt.

e [zglitojamie un vecaki tiek iesaistiti macibu satura planoSana, t€mu izvéle, pasakumu
organizesana.

e Macibu procesa aktivi iesaistas miizikas pedagogi, logopedi; kopigi planojot un
vadot rotalnodarbibas.

e Macibu procesa dazadoSanai tiek izstradati un ikdienas‘darba izmantoti didaktiskie
macibu materiali, digitalie macibu materiali utt.

o Iestades pedagogi dalas pieredz€ kompetenc@s un bérna pieredze balsttu macibu
satura popularizés$ana ar kolégiem Latvija. Iestad¢ ir apkopoti labas prakses -
organiz€to rotalnodarbibu konspekti un pasakumu scenariji, notiek to izvertéSana.

o Pedagogiskaja procesa tiek izmantotas pedagogu izstradatas un vecaku padomes
apstiprinatas pozitivas disciplin€$anas metodes.

e Pedagogi veic sava darba pasvértéjumu un macibu gada galveno uzdevumu izpildes
izverteSanu.

o Izglitibas iestadé izvert€ pedagogiska darba kvalitati, sniedz atgriezenisko
informaciju par paveikto.

Turpmaka attistiba:

e Turpinat uz kompetencém balstita macibu satura istenoSanu, sekméjot izglitojamo
pasSverteSanas, petniecisko prasmju attistiSanu, organiz€jot rotalnodarbibas ara vidg,
pastaigas un ekskursijas.

e Pedagogiem maciSanas procesa piedavat daudzveidigus uzdevumus un atbalstosus
macibu lidzeklus — spéles, konstruéSanas materialus, rotallietas, att€lus, kas lauj bernam
vingrinaties, kludities un modelét savu darbibu, nesteidzinot pabeigt iesakto un katram
paSam paplasinat savu pieredzi.

e Turpinat labas pieredzes prakses popularizéSanu citam pirmsskolas izglitibas iestadém
novada un arpus ta.

e . Pedagogu un atbalsta personala sadarbibas pilnveidosana, individualas, diferencétas
pieejas un atbalsta pasakumu nodros§inasana izglitojamiem ar maciSanas griitibam,
griittbam noturét uzmanibu un koncentréties, uzvedibas problémam utt.

e Rast iesp&ju piesaistit socialo pedagogu vai psihologu, lai nepiecieSamibas gadijuma
sniegtu psihologisko, socialpedagogisko atbalstu b&rna maciSanas, saskarsmes un
uzvedibas korekcijai un uzlabosanai.
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e Turpinat inform&t un izglitot vecakus par kompetenc€s balstita macibu satura
istenoSanu, bérna individualajiem macibu sasniegumiem un nepiecieSamajiem
pasakumiem b&rna macibu kvalitates, caurviju prasmju un vertibu/tikumu attistiSanai.

Vértéjums: labi

3.2.3. VerteSana ka macibu procesa sastavdala

Verteésana ir neatnemama macibu procesa sastavdala, kas bernam un pedagogam nodroSina
efektivu atgriezenisko saiti, kuras mérkis ir uzlabot maciSanos un maciSanu, rosina b&érnusveikt
pasvertgjumu. Vertesana ir atbalsta sniegSana un atbilstosa izaicinajuma piemerosana bérna spgjam
un interes€m. Pirmsskolas izglitibas iestadé “Spriditis” pedagogu _ galvenais uzdevums ir
maciSanas, maciSanas un audzinasanas procesu organiz€t interesantu, jégpilnu, atbilstoSu bérnu
sp&jam, vajadzibam un interes€m. Pirmsskolas izglitibas iestad€ izglitojamo zinasanu un prasmju
un attieksmju veérteésana tiek veikta saskana ar Skola2030 rekomendacijam, pirmsskolas izglitibas
vadlinijam, kuras nosaka pirmsskolas izglitibas vertésanas pamatprincipus.

VertéSana notiek macibu procesa visas :dienas’ garuma verojot, jautajot, klausoties,

analizgjot bernu darbus, lai izzinatu, ka be&rni visefektivak macas, un, lai uzlabotu macisanas

procesu un b&rnu individualos sasniegumus, palidzot bernam ieraudzit izaugsmes (attistibas)

procesu sevi. Bérna darbibas, prasmju un attieksmju vért€jumu izsaka mutvardos, vadoties péc

izvirzita mérka un sasniedzamajiem rezultatiem, uzsverot pozitivo un nozimigo vina darbiba un
sasniegumos.

2019./2020. mac. g. tika izstradati ieksgjie noteikumi “Bérnu sasniegumu verteéSanas kartiba”,

kas nosaka bérnu macibu sasniegumu vértéSanas kartibu Talsu PII “Spriditis”. Bérnu macibu

sniegumi attieciba pret sasniedzamajiem rezultatiem tiek izverteti $ados apguves limenos:

1) sacis apgiit — bérns ir uzsacis sasniedzama rezultata apguvi, bet vinam ir nepiecieSams
atbalsts un regulari skolotaja apstiprinajumi uzdevuma izpildei;

2) turpina apgit — bérns planoto sasniedzamo rezultatu ir apguvis dal&ji, un tas nav
noturigs, dazkart vél nepiecieSami atbalsta materiali vai skolotaja pamudinajums;

3) apguvis — bérns planoto sasniedzamo rezultatu ir apguvis pilniba, un tas ir noturigs,

spgj to lietot patstavigi pazistamas un nepazistamas situacijas;

4) apguvis padzilinati — bérns planoto sasniedzamo rezultatu ir apguvis pilniba, un tas ir
noturigs, sp€j to lietot patstavigi daudzveidigas situacijas un pamatot pielietoto

strat€giju izveli.
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Bérnu individualas attistibas dokumentéSana tiek veikta skolotaju dienasgramatas tematiska
bloka vai méneSa nosléguma, bet sakot ar 2019./2020. m. g. 2. pusgadu E- klasé. Izvertgjot katra
bérna individualos sasniegumus macibu jomas, caurviju prasmju apguve, vertibas/ tikumos. Vertgjot
izglitojamo prasmes, pedagogi nosaka ne tikai beérnu sasniegumu atbilstibu noteiktajiem krit€rijiem,
bet ar1 individualo attistibas dinamiku. Izveért€jot sasniegumus var spriest par izglitojama attistibu
kopuma, izvirzit uzdevumus turpmakai darbibai, vajadzibas gadijuma sniedzot individualu
palidzibu, vai piesaistot pedagogiska atbalsta personalu. Ar individualas attistibas novertéjuma
rezultatiem vecaki tiek iepazistinati divas reizes macibu gada. Vecaki tiek aicinati uzdindividualajam
parrunam ar pedagogiem, katru reizi parakstoties par iepaziSanos ar bérna individualas attistibas
novertejuma rezultatiem. Pedagogs kopa ar bérna vecakiem vienojas kadas prasmes, iemanas un
atticksmes bérnam biitu jaattista un japilnveido. Tada veida tiek seckméta sadarbiba ar gimeni,
sekméta vecaku atbildiba bérna audzinasana un attistiba.

Vertésanas procesa iegiito informaciju pedagogi izverte, lai izmantotu maciSanas un
maciSanas procesa turpmakajai attistibai un planoSanai. Macibu gada 17 pusgada nosléguma un
macibu gada nosléguma pedagogiskaja seéde pedagogi dalas pieredzé par izglitojamo
sasniegumiem macibu gada laika.

Izglitojamo vecaki parzina vertéSanas kartibu un tiek informeti par izmainam noteikumos,
kas attiecas uz pirmsskolas izglitibas iestades darbibas procesu un izglitojamiem. Izglitojamo
individualas attistibas noveérte§jumu ~ dokumenté$anu parrauga un kontrolé vaditaja, vaditajas
vietniece izglitibas joma.

6 — 7 g. v. izglitojamo grupas, pirmsskolas izglitibas pakapes nosléguma, pedagogi veic
pirmsskolas izglitibas satura apguves vertejumu E — klas€ sadala “Sekmju izraksti”, kura izverte

bérna apgiitas zinasanas, prasmes un attieksmes.

Stipras puses:

» Pamatojoties uz MK 21.11.2018. noteikumiem Nr. 716 “Noteikumi par valsts
pirmsskolas izglitibas vadlinijam un pirmsskolas izglitibas programmu paraugiem”
prasibam, izglitibas iestade izstradati iek$€jie noteikumi “Bérnu sasniegumu vertéSanas
kartiba”.

* NepiecieSamibas gadijuma pedagogi tiek konsultéti par vert€Sanas kartibas
izmantoSanu ikdienas sasniegumu veérté€Sanai un dokumentesanai ménesa vai tematiska

bloka nosléguma.

* 2. pusgada “Bérnu sasniegumu vertésana” tiek dokumentéta E — klasg.

* Izglitojamo vecaki ir informéti par izglitibas iestadé pastavoSo macibu sasniegumu
vertesanas kartibu.
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* Izglitojamo individualo macibu sasniegumu dinamikas izp&tes rezultati tiek izmantoti
talaka izglitibas procesa planosSana.

Turpmaka attistiba:

+ Parskatit, ja nepiecieSams, tad atkorigét izglitibas iestadg izstradatos ieksgjos
noteikumus “Bérnu sasniegumu vertéSanas kartiba”.

* Pilnveidot macibu darba planosanu, b&rnu sasniegumu vertésanu, vecaku informesanu
platforma E — klase.

* Pilnveidot pirmsskolas izglitibas iestades sadarbibu ar vecakiem, turpinat informét
vecakus par bérna individualas attistibas dinamiku un nepiecieSamo palidzibu utt:

* Vadibai turpinat veikt izglitojamo macibu sasniegumu verté€Sanas kartibas uzraudzibu
un identificet trikumus $aja procesa.

Verteéjums: loti labi

3.3. Izglitojamo sasniegumi

3.3.1. Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba

Pirmsskolas pedagogiskaja procesa izglitojamo sasniegumi tiek vertéti organiz&tajas un
bérna brivajas rotalnodarbibas un pasakumos. Galvenais bérnu darbibas veids pirmsskola ir rotala.
Izglitojamo attistibas un ikdienas macibu rezultatu uzlaboSanai tiek lietota pozitiva atgriezeniska
saite, kas ved uz sasniedzamo rezultatu, motivéjoSas uzslavas, pamudinajumi utt.

Ikdiena katra izglitojama . jégpilnas, izzinoSas un pozitivas darbibas tiek atbalstitas,
tadejadi sekméjot vina pasattistibu, iedroSinot turpmakai izzinoSai darbibai. Izglitibas iestade ir
noteikta kartitba macibu sasniegumu veérté$ana, analiz€ un uzskaité. 2019./2020. m. g. 1. pusgada
sasniegumu izverteésana tika nemti véra Skola2030 ieteikumi, bet 2. pusgada vertéSana notika E —
klasé. Lai pilnveidotu macibu procesu un uzlabotu motivaciju macities, izglitojamo macibu
sasniegumi tiek analizéti sadarbiba ar vadibu, pedagogiem un atbalsta personalu, kuri strada ar
izglitojamo, individualajas sarunas ar vecakiem, metodiskajas sanaksmes, pedagogiskas padomes
sédes.

Macibu procesa vecakiem ir iesp€ja apliikot bérnu darbus, kuri izvietoti grupas telpa,
garderobé un darbu portfolio, péc vajadzibas un nepiecieSamibas, piedalities individualajas
parrunas un izanaliz€t be€rna prasmju, sp&ju un attistibas dinamiku, individualos sasniegumus.

Izglitojamiem ar maciSanas un uzmanibas griitibam, 1&énu darba tempu, tiek veikts

individuals darbs, nepiecieSamibas gadijuma piesaistot atbalsta personalu.
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Turpmaka attistiba:

* Turpinat pilnveidot darba formas izglitojamo motivésanai ikdiena, nemot véra katra
intereses, prasmes, attistibas limeni, sniegt atgriezenisko saiti, kas ved pie sasniedzama
rezultata.

* Sekmét un attistit izglitojamo prasmes sava darba planoSana, isteno$ana un pasvertésana.

» Pilnveidot atbalsta pasakumu nodro$inasanu izglitojamiem ar maciSanas gratibam un
uzvedibas un uzmanibas trauc€jumiem. Atbalsta pasakumos iesaistit arT beérnu vecakus.

* Rastiesp@ju organizet talakizglitibas kursus vai seminarus pedagogiem darba ar b€rniem,
kuriem ir uzvedibas un uzmanibas problémas.

3.4. Atbalsts izglitojamajiem

3.4.1. Psihologiskais atbalsts, socialpedagogiskais atbalsts

Izglitibas iestadé veido labvéligu un droSu vidi_izglitojamiem, sekmé savstarp&ju
uztic€$anos un cienu, vélmi palidz€t un savstarpg&ji atbalstit. maciSanas procesa un personiskajas
gritibas, atbilstosi katra bérna vajadzibam. Pedagogi un atbalsta personals sniedz pedagogisko
palidzibu un koording psihologisko un socialo atbalstu, iesaistot bérna vecakus, pedagogus,
specialistus un citus izglitibas iestades darbiniekus. NepiecieSamibas gadijuma sadarbojas ar
institlicijam arpus izglitibas iestades - barintiesu, socidlajiem darbiniekiem, pasvaldibas un Valsts
policiju, gimenes arstiem.

Grupas tiek apzinati izglitojamie no daudzbérnu un sociala riska gimeném, sadarbiba ar
Talsu novada pasvaldibu un socialo dienestu tiek veikti nepiecieSamie atbalsta pasakumi.

Talsu novada Izglitibas parvalde, nepiecieSamibas gadijuma, nodroSina psihologa
pakalpojumus pirmsskolas izglitibas iestazu izglitojamajiem un pedagogiem. Psihologs veic
izglitojama izpéti, sniedz konsultacijas un rekomendacijas pedagogiem un vecakiem, informée
vecakus par véroSanas_rezultatiem, vienojas par talakam darbibam, ricibu dazadas pedagogiskajas
situacijas. Sniegtais atbalsts versts uz sadarbibu. Lielaka probléma — 1 psihologs uz visam Talsu
novada pirmsskolas izglitibas iestadem, ka rezultata, ne visi atbalsta pasakuma posmi var noritét
operativi.

Izglitibas iestade ir izstradati noteikumi, kuri paredz kartibu, kas nosaka izglitojamo
drosibu izglitibas iestade un tas organiz&tajos pasakumos.

lestade ir izstradats plans “Pozitivas disciplinéSanas metodes, uzvedibas noteikumu
ievéroSanai un problémsituaciju risinasanai darba ar bérniem Talsu PII “Spriditis”. Iestades
pedagogi un vadiba sniedz izglitojamiem emocionalu un psihologisku atbalstu problémsituacijas.

Vadiba, pedagogi un atbalsta personals savas kompetences ietvaros veic pedagogiskas, socialas
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un psihologiskas palidzibas koordinéSanu un nodro$inaSanu, sniedz ieteikumus par atbilstoSu
pedagogiskas, socialas un psihologiskas palidzibu izglitojamiem ar uzvedibas problémam un
macisanas gritibam.

Grupu pirmsskolas skolotajas regulari veic individualas parrunas un verojumus ar
izglitojamiem, veic to dokumentesanu pirmsskolas izglitibas skolotaja dienasgramata un E — klasg,
aprakstot problémsituaciju, izglitojamo ricibu, veiktos profilaktiskos pasakumus ( konsultacijas
ar atbalsta personalu un vecakiem, u.c.).

Iestades personals ir apguvis zinaSanas b&rnu tiesibu joma, zina ka rikoties, ja novero
jebkadu vardarbibas pazimi izglitojama uzvediba vai ievéro, ka bérns ir cietis no vardarbibas.
Iestadei ir konstruktiva sadarbiba ar Talsu novada domes socialo dienestu un barintiesu.

Izglitibas iestadé 1pasa uzmaniba tiek pieversta izglitojamo veselibas apriipei.
Izglitojamiem tiek nodroSinata atbilstoSas fiziskas aktivitates. rotalnodarbibas, veselibas un
fiziskas attistibas rotalnodarbibas, ekskursijas, pastaigas. lestad€ ir pieejama medicinas masa,
virtuves parzinis, logopédi un fizioterapeits, kas sniedz atbalstu™ izglitojamiem, sniedz
konsultacijas pedagogiem un vecakiem. Iestade ir iekartots medicinas masas kabinets. Medicinas
masa parrauga iestades personala mediciniskos“dokumentus un atbilstosi higi€énas normam,
izstrada telpu uzkopSanas un dezinfekcijas planu, nodroSina sanitari higiénisko normu ievérosanu.
Iestade ir tiriba un kartiba, izglitojamie regulari nodroSinati ar personigas higi€énas ievéroSanai
nepiecieSamajiem Iidzekliem un materialiem. Medmasa regulari apkopo informaciju par
izglitojamo veselibas stavokli, par atsevisku bérnu individualajam vajadzibam. Par hroniskiem
veselibas traucéjumiem tiek informéti pedagogi, kuri strada ar Siem b&érniem.

Izglitibas iestade.  pieddva izglitojamiem &dinaSanas pakalpojumus. EdinaSanas
pakalpojumi tiek noedrosinati‘iestades virtuves bloka. Izglitojamiem ir nodrosinata sabalans€ta un
veseliga partikas lictosana. Péc gimenes arsta vai specialista noradijuma b&rniem tiek nodrosinata
speciala &dienkarte. Kop$ 2018./2019. m. g. septembra iestade ir virtuves parzinis - partikas
tehnologs, kas atbild par édinasanas jautajumiem, veic €dinasanas kvalitates monitoringu. Iestade
piedalas. programma “Piens un augli skolai”. Sadarbiba ar Lauku atbalsta dienestu no zemnieku
saimniecibas sezonas laika tris reizes nedéla tiek piegadati aboli. Katra grupa pieejams “Venden”
dzeramais iidens. Medicinas masa un virtuves parzinis iesaistas ari izglitojamo izglitosana,
iepazistinot ar veseliga uztura principiem. NepiecieSamibas gadijuma veic individualas parrunas ar
grupas personalu un vecakiem.

Iestade ir noteikta kartiba, ka rikoties traumu un peksnas saslimSanas gadijuma, personals
ir inform&ts un apmacits, ka rikoties traumu un pekSnas saslimSanas gadijuma. Grupas ir pieejamas

mediciniskas aptiecinas. Pedagogi veikusi apmacibas pirmas mediciniskas palidzibas snieg$ana.
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Medicinas masa nodroSina neatlieckamo medicinisko palidzibu vai atras mediciniskas palidzibas
izsaukumu. Negadijumu, traumu vai pekSnas saslimSanas gadijjuma tiek informéti izglitojama
vecaki.

Logopédi veic izglitojamo runas un rakstu valodas profilaksi un korekciju saskana ar
macibu planu individualajas un grupu nodarbibas. Sniedz profesionalu atbalstu vecakiem bérnu
runas un valodas korekcijas sekméSanai gimené. Logopéds apguvis inovativas zinaSanas
profesionala darba pilnveidei — Minhenes funkcionalas attistibas diagnostikas metodi, SymWriter
programma valodas apguvei. Apgiitas zinaSanas pielieto sava profesionala darbiba.

Péc gimenes arsta vai specialista atzinuma izglitojamie var sanemt ari kvalifictu
fizioterapeita palidzibu. Fizioterapijas nodarbibas bérniem ir iesp&ja’ nostiprinat. un uzlabot
veselibu. Fizioterapeite sastada katram b&rnam atbilstoSu fizioterapeitisko pasakumu planu.
Nodarbibas notiek individuali vai nelielas apakSgrupas, izmantojot-dazadas metodes:

« arstniecisko vingroSanu — stajas/ gaitas korekcijai, mugurkaula un p&du velvju
nostiprinasanai, lidzsvara un koordinacijas-uzlaboSanai utt.;

* arstniecisko masazu;

* bronhu drenaZu — atveseloSanas petioda péc bronhitiem un pneimonijam.

Fizioterapeite sadarbojas ar iestades pedagogiem un veic izglitojoSos atbalsta pasakumus
vecakiem par patstavigi veicamajiem uzdevumiem majas. lestades fizioterapeite 2017./2018. m.
g. katru ménesi sagatavoja elektronisko labo padomu Zurnalinu vecakiem “Esi vesels, Spridit!”.
Vecaki tiek iepazistinati ar bérna veselibu un drosSibu saistitiem tematiem. Ar Zurnaliem var
iepazities iestades timekla vietng.

Liela veériba tiek pieversta izglitojamo adaptacijai iestade. Vecakiem tiek piedavata iespgja
iepazities macibu iestades vidi, iek§€jiem normativiem dokumentiem un prasibam, pedagogisko

un atbalsta personalu, uzdot'sev interes€josus jautajumus, pirms bérns sacis apmeklet iestadi.

Stipras puses:

* Atbalsta personala ( logopédi, fizioterapeits, medicinas masa) pieejamiba
nepiecieSamibas gadijuma.

*~ Pedagogu kompetencu robezas, izglitojamiem ar maciSanas gritibam, gritibam noturét
uzmanibu un koncentréties, uzvedibas traucgjumiem tiek nodroSinata diferencéta
pieeja un individuals atbalsts.

» Izglitojamiem ir iesp&jas attistit savas sp&jas un talantus deju nodarbibas, ansambli.

» Sekmeéta izglitojamo atbildiba par veselibu, drosibu, popularizéts veseligs dzivesveids,
macibu procesa ieklautas temas par veselibu, drosibu, karjeras izglitibu.

* Izglitibas iestadg€ apstiprinata sociala pedagoga amata vieta ( sadarbiba ar novada
pasvaldibu).
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Turpmaka attistiba:

* Turpinat izglitojamiem nodroSinat diferencétu pieeju un individualu atbalstu. Sekmét
izglitojamo lidzatbildibu, iesaistot vinus grupas un izglitibas iestades pasakumos, to
planosana un norise.

* Aktualiz&t pirmsskolas izglitibas iestades ieksgjas kartibas noteikumu un drosibas
noteikumu ieveroSanu.

* Turpinat pilnveidot pedagogu, atbalsta personala un vecaku sadarbibu, izglitojamo
sp&ju un vajadzibu izpeteé un nodrosinasana, palidzot izglitojamiem, kuriem radusas
problémas macibas, uzvediba vai savstarp&ja saskarsme.

* Atbalstit interesu izglitibas deju un ansambla nodarbibas.

* Turpinat dalibu programma “Piens un augli skolai”.

Vertéjums: loti labi

3.4.2. Izglitojamo droSibas garantésana (drosiba un darba-aizsardziba)

Izglitibas iestade rupé&jas par izglitojamo dro$ibu iestades telpas un tas teritorija. Izglitibas
iestade ir izstradati noteikumi, kuri paredz kartibu, kas noesaka izglitojamo droSibu. Noteikumi
izstradati un apstiprinati atbilsto$i normativajos aktos noteiktajai kartibai.

Izglitojamo un darbinieku droSibas garantéSanai iestadé ir ierikota ugunsdzesiba
signalizacija un apsardzes signalizacijas sisttma. Par darba aizsardzibas un ugunsdros$ibas
noteikumu izpildi atbild Talsunovada pasvaldibas Darba aizsardzibas nodalas specialisti, kuri veic
darba aizsardzibas un ugunsdroSibas TstenoSanu un uzraudzibu objekta.

Lai nodroSinatu izglitojamo droSibu, ir noteikta kartiba, kada iestades telpas uzturas
nepiederoSas personas.. lestades teritorija ir uzstaditas video novéroSanas kameras, kas palidz
kontrol&t personu-drosibu, mantas aizsardzibu, prettiesisku nodarijumu prevensiju macibu iestades
teritorija‘ un pie tas.ieejam. leejas durvis ir aprikotas ar kodu atslégam. Personals uzrauga, lai
iestade un tas teritorija neatrastos nepiederosas personas. 2019.gada vasara ir nomainiti ieejas varti
no Valsts policijas puses, vartiem ir kodu atsléga un automatiska vértne. Vartiem no Talsu 2.
vidusskolas puses uzstadita kodu atsléga. 2020. gada sakuma Akmenu iela uzstadita cela zime
“Dzivojama zona”.

lestade ir izstradatas droSibas instrukcijas izglitojamiem. Grupu pedagogi iepazistina
izglitojamos ar drosibas noteikumiem, informe par ugunsdrosibu un elektrodrosibu, iepazistina ar
informaciju par ricibu ekstremalas un nestandarta situacijas, celu satiksmes droSibu, droSibu uz
ledus un uz ddens utt. P&c iepazistinaSanas ar droSibas un kartibas noteikumiem, pedagogi to

dokument€ Zurnala. lestades telpas ir izvietoti evakuacijas plani, kuros noraditi evakuacijas celi un
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evakuacijas kartiba. Likuma noteiktaja kartiba iestad€ tiek organizetas darbinieku apmacibas
ugunsdrosiba un civilaja aizsardziba. Katru macibu gadu iestadé notiek evakuacijas praktiskas
macibas ka rikoties ugunsgréka gadijuma, kuras piedalas darbinieki un izglitojamie. Macibas tiek
parbaudita iestades darbinieku riciba, p&c tam notiek risku, apdraudéjumu un ricibas izveértésana.

DroS§ibas jautajumi, kas saistiti ar dazadu noteikumu ievéroSanu rotalnodarbibu laika
(grieSana ar Skérém, darbs ar adatu, noteikumu ievéroSanas veselibas un fizisko aktivitasu
rotalnodarbibas utt.) tiek parrunati pirms darba vai aktivitates uzsakSanas, dokumenteti
pirmsskolas izglitibas vai sporta skolotaja dienasgramata.

Pedagogiskaja procesa tiek ieklautas t€mas par droSibas noteikumiem; to ievérosanas
nepiecieSamibu un sekam, veseligu dzivesveidu un uzturu. Metodiskaja’kabineta pedagogiem ir
pieejami materiali par droSibu attiecibas, ugunsdrosibu, elektrodro$ibu, drosibu uz tdens un
ledus, veseligu dzivesveidu un paradumiem utt.

2017./2018. m. g. pirmsskolas pedagogi  piedalijusies. nodibinajuma ‘“Dardedze”
apmacibas, apguvusi DZimbas 9 solu programmu. 2017./2018. un 2018./2019. m. g. izglitojamiem
no 4. g. v. tika organizetas “DZimbas droSibas skolinas™ nodarbibas.

Iestadei ir veiksmiga sadarbiba ar Valsts.un pasvaldibas policiju, VUGD Talsu dalu, SIA
“Pediatriskais doktorats”. Organizetas informativiizglitojoSas nodarbibas kopa ar Valsts policijas
teliem Runci Ridi. Sadarbiba ar Slimibu profilakses un'kontroles centru iesaistijamies sabiedribas
inform&Sanas kampana “Bé€rnam drosi”, Berni tika iepazistinati un informéti par personigo
higiénu, droSibas noteikumu iev€roSanu, traumu giisanas riskiem un iesp&jam sevi pasargat.

Katra grupa ir Zurnals, kura vecaki vai personas, kuras atved vai iznem bérnu no iestades,
veic ierakstu par izglitojamo ierasanas laiku iestad€ un aizieSanu.

Ar droSibas‘noteikumu prasibam ir iepazistinati pedagogi, tehniskie darbinieki un vecaki.

Visiem ir pieejama informacija, ka sazinaties ar palidzibas dienestiem.

Stipras puses:

» Jestade ir izstradati iek$€jie normativie akti, kas nosaka izglitojamo uzvedibas normu un
droSibas noteikumu ieveroSanu.

* Izglitojamie un personals ir informéti par pirmas palidzibas sniegSanu un zina, ka
rikoties negadijumu, traumu, saslimSanas gadijumos.

» Pedagogiskaja procesa tiek ieklautas t€mas par drosibas noteikumu ievérosanu, veseligu
dzivesveidu, veseligu uzturu, drosibu, karjeras izglitibu.

» lestadei ir veiksmiga sadarbiba ar dazadam institiicijam.

Turpmaka attistiba:
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» Sekmeét izglitojamo atbildibu par savu drosibu un veselibu, uzvedibas un drosibas
noteikumu ievéroSanu ikdiena.

* Turpinat macibu procesa ieklaut t€émas par veselibu, drosibu, karjeras izglitibu,
popularizet veseligu dzivesveidu.

* Aktualizgt izglitojamo zinasanas par personisko drosibu un ricibu arkartas situacijas,
izpratni par atbildigu attieksmi, ricibsp&ju un cilvékdrosibu.

Vertejums: labi

3.4.3. Atbalsts personibas veidoSana

Talsu PII “Spriditis” pedagogiskais procesa plano un organizé daudzveidigus pasakumus
izglitojamo pilsoniskaja, patriotiskaja un valstiskaja audzinasana, sevis un pasaules izzinasana,
drosiba un veseliba, karjeras izglitiba utt.

Lai sistematizétu iestades darbu, grupu skolotaji plano rotalnodarbibu norisi un pasakumus
saistiba ar iestades pasakumu planu, paredzot izzinas tematus, kas atbilst 1zglitojamo vecumam,
interes€ém, audzinaSanas programmai un pirmsskolas izglitibas vadlinijam.

Izglitojamie iesaistijuSies grupas noteikumu  izstradeé. Grupu telpas izvietotas
piktogrammas par noteikumu ievérosanas nepiecieSamibu, emociju stiirisi, bérnu darbu sienas.
Katram b&rnam grupas iekartots portfolio/ darbu mape, kura uzglaba b&rna veidotos darbus.

Grupu pirmsskolas skolotajas veic audzinasanas darbu, sadarbojoties ar miizikas un sporta
skolotajam, atbalsta personalu un vecakiem.

Talsu PII “Spriditis” it izstradata audzinaSanas darba programma un audzinaSanas darba
plans. Audzinasanas plans tiek veidots vadoties p&c aktualitatém sabiedriba un saiknes ar realo dzivi.
Ta realizéSana notiek integréti dazados dienas momentos. Plana ir ieklautas témas, kas veido
izglitojama attieksmi pret sevi, citiem, darbu, dabu, kultiru, sabiedribu, valsti, citam kulttram,
pilsoniskumu un patriotismu, veicina izpratni par sabiedribas kopg&am vajadzibam, audzinot
krietnus; godpratigus;” atbildigus cilvékus — Latvijas patriotus. Audzinasanas darbs notiek ari
sadarbiba ar izglitojamo vecakiem. Vecaki tiek iesaistiti macibu procesa - dazadu mazo projektu
veidoSana, macibu ekskursiju organizésana, radosajas darbnicas (p&c grupu pedagogu iniciativas).
Talsu PII “Spriditis” audzinaSanas darbs ir mérktiecigs process, kura tiek veidota un attistita
izglitojama personiba, attiecksme pret cilveku, darbu, kulttras vértibam, dabu, sabiedribu un valsti.
Izglitibas iestade plano un organiz€ daudzveidigus pasakumus izglitojamo pilsoniskaja,
patriotiskaja un valstiskaja audzinaSana. Pedagogiskaja procesa tick sekméta izglitojamo
atticksme pret dzives pamatvertibam, tai skaita pret sevi, savu veselibu utt. Lai veicinatu
patriotismu, stiprinatu piederibas sajitu savai pils€tai, novadam, valstij, iestadé pardomati plano

un noteikta kartiba organizé daudzveidigus integrétos pasakumus. Izglitibas iestades darbinieki
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regulari seko Iidzi iesp&jam piedalities dazados zim&umu un radoSo darbu konkursos, pilséta un
novada organizetajos pasakumos.

Kops 2012. gada iestades darbinieki un vecaki kopa ar bérniem dodas Lacplésa dienas
lapu gajiena. 2016./ 2017. macibu gada pirmo reizi iestade tika svinéti “Balta galdauta” svétki,
tadejadi veicinot nacionalo pasapzinu, piederibu un lojalitati Latvijas valstij.

2016./2017. m. g. tika iedibinata jauna tradicija - pasakumi kopa ar Talsu Dienas centra
pensionariem. 2019./2020. m. g. aizsakam jaunu tradiciju, organizéjam Ziemassvétku labdaribas
akciju, kuras laika sadarbiba ar vecakiem un darbiniekiem sariip&jam davaninas SAC “Sturisi”
dienas centra iemitniekiem, tad&jadi tick sekméta pozitivas atticksmes veidoSanas pret veciem
un slimiem cilvékiem, vélmi darit labu utt. 2020. gada Lieldienas centra iemitnieki iepriecinaja
misu audzéknus ar pasdarinatam davaninam. 2019. gada oktobra ménesi pie mums Talsu PlI
“Spriditis” norisinajas labo darbu maratons “Darot kopa, var izdarit vairak labu darbu!”. Labo
darbu maratona devize bija: “Palidzet ir vienkarsi un sagada dubultu prieku — gan tev pasam, gan

"7

tam, kuram palidz€ts!” Labo darbu maratona tika iesaistits viss iestades kolektivs. Lielie un
mazie spridisi velgjas sniegt atbalstu un palidzigu roku Talsu dzivnieku patversmei “Ausma”. Ar
b&rnu vecaku un darbinieku atbalstu tika sartipéta dzivnieku bariba un dazadas nepiecieSamas

lietas bez majam palikusajiem cetrkajainajiem draugiem.

Lepojamies ar misu audzéknes Noras Nordenas izcilajiem sasniegumiem Latvijas
Olimpiskas komitejas Olimpiskas dienas zim&umu konkursa "Latvijas Olimpiskas komandas

talismans”. 2019. gada novembri Nora nozimigaja konkursa ieguva 1.vietu!

Talantigie bérni piedalijas Talsu, Dundagas, Mé&rsraga un Rojas novadu pirmsskolas
izglitibas iestazu audz€knu sadziedaSanas svétkos “Mazputnin§ 2019”. ( sk. A. Ignate/
S.Sinkévi¢a, sk. T. Grinberga/A. Sporina. Grupas “Zakeéni” un “Lacéni” bérnu daliba
starpnovadu pirmsskolas izglitibas iestazu bérnu "Orkestru paradé" Talsu tautas nama ( 2020. g.
marts). 2020. gada marta iestad€ tika organiz€ts 5 — 7 g.v. izglitojamo dambretes turnirs un -

starpnovadu pirmsskolas izglitibas iestazu 5 — 7 g. v. audzeéknu dambretes turnira 1. karta.

Lai populariz€tu veseligu un aktivu dzivesveidu iestade katru gadu iesaistas Eiropas sporta
nedélas, Olimpiskas dienas norises, ka arl veselibas veicinaSanas nedélas “Move Week”
pasakumos. 2019.2020. m. g. 57 g.v. izglitojamie piedalijas veselibas veicinaSanas nodarbibas,

kuras vadija E. Blumbaha.
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Izglitibas iestadé veic pasakumu scenariju apkopoSanu, satura un norises izvert€Sanu,
akcentgjot pozitivo, nepiecieSamos uzlabojumus, formulgjot ieteikumus talakam darbam.

Talsu PII “Spriditis” vadiba atbalsta un kontrolé pedagoga atbildibu par savu darbu, ta
metodém, panémieniem un rezultatiem. Talsu PII “Spriditis” pedagoga darbiba atbilst Latvijas
Republikas Satversme, valsts izglitibas standartos un vadlinijas, izglitibas iestades darbibas merki
un uzdevumos, ka ar1 istenotajas izglitibas programmas noteiktajam, jo pedagogam ir biitiska loma
izglitojamo motivéSana un pozitivas attieksmes veidosana.

Iestadg tiek veidotas tradicijas, tas tiek pilnveidotas un saglabatas. Pasakumu.organiz€Sana
un vadiSana aktivi iesaistas iestades pedagogi un darbinieki. Sadarbiba ar vecakiem katru mé&nesi
tiek organizeti viesmakslinieku koncertprogrammas, izrades utt.

Talsu PII “Spriditis “ vadiba ir izstradajusi saistibu rakstu, kura pedagogi apliecinajusi, ka
sava darba biis profesionali neatkarigi, atbildigi par informacijas, macibu lidzeklu, materialu un
metozu izvéli un to atbilstibu, biis lojali Latvijas valstij un tas Satversmei, neveiks agitaciju,
ieveros politisko un religisko neitralitati, ka ar savu ricibu un pausto viedokli nediskredites
izglitibas iestadi un valsti.

Izglitibas iestade tiek sniegts atbalsts izglitojamiem, kuriem ir griitibas macibas, griitibas
koncentréties un noturét uzmanibu, nodrosinot individualu pieeju, sadarbojoties ar atbalsta
personalu un vecakiem. Risinot izglitojamo" uzvedibas problémas, pedagogi veic mérktiecigas
darbibas, iesaistot atbalsta personalu un vecakus. Uzmaniba tiek pievérsta ar1 darbam ar
talantigajiem bérniem, sagatavojot diferencétus uzdevumus, gatavojot vinus konkursiem, radoSo
darbu izstadém, turniriem.

Izglitojamo radoso sp€ju un talantu attistiSanai tiek piedavatas paSvaldibas finansétas
nodarbibas - tautas. dejas un vokalo ansambli. Vecakiem ir pieejama informacija par
piedavajumiem.

Izglitibas iestade@ ir zale muzikas nodarbibam, ka ar1 sporta zale, kura tiek organiz€ta rita
vingroSana un fiziskas izglitibas un veselibas rotalnodarbibas. Iestades telpas ir sakoptas un
estetiski noformétas, telpu izmantojums ir racionals un atbilst izglitibas programmas TstenoSanai

un pirmsskolas izglitibas iestades darba specifikai.
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Stipras puses:

* Izstradata audzinasanas darba programma un audzinaSanas darba plans 2019./2020. m.g.,
atbilstosi vecuma grupam un pakapei.

* Macibu procesa ietvaros organizéti daudzveidigi pasakumi, kas sekmé caurviju prasmju,
tikumu/vertibu attistiSanu, veicina piederibas apzinu pilsétai, valstij.

» Aktualizéti ieks$€jas kartibas noteikumi.

* Sekmeéta vecaku Iidzatbildiba attalinata macibu procesa istenosana COVID — 19
pandémijas laika.

* Izglitojamiem ir iespgja attistit un pilnveidot savas prasmes, zinasanas un talantus,
piedaloties pasakumos izglitibas iestad€ un arpus tas.

Turpmaka attistiba:

» Izstradat audzinaSanas darba planu 2020./2021. macibu gadam, nemot vera izglitojamo
attistibas pakapi.

* Aktualizét iestades ieksgjas kartibas noteikumu ieverosanu.

* Turpinat macibu procesa ieklaut t€mas par drosibu un veseligu dzivesveidu, karjeras
izglitibu.

* Turpinat iesaistit vecakus macibu procesa un daudzveidigu pasakumu planosana,
organiz&$ana un norise.

* Sekmét izglitojamo prasmes sava darba plano$ana un pasveértésanas prasmju
attistiSana, lidzatbildibu par macibu darba rezultatiem.

* Sekmeét pedagogu talakizglitibu, apgilistot zinaSanas par bérnu disciplinéSanu, darbu ar
bérniem, kuriem ir uzvedibas un uzmanibas trauc€jumi.

* Turpinat problémsituaciju risinaSana par uzvedibas noteikumu ievéroSanu un bérnu
disciplin€Sanu iesaistit ar1 izglitojamo vecakus.

Vertéjums: loti labi

3.4.4. Atbalsts karjeras izglitiba

Pirmsskolas_ izglitibas iestadé “Spriditis” karjeras izglitibas saturs tiek integréts
pedagogiskaja  procesa. Karjeras izglitibas TstenoSanas pasakumi tiek T1stenoti grupu
rotalnodarbibas un pasakumos, citas aktivitates. Izglitojamie iepazistas ar savas tautas tradicijam,
dazadam profesijam un amatiem, izzina to darba specifiku un pienakumus.

Iestades metodiskaja kabineta pedagogiem pieejami izglitojamo vecumam atbilstosi
metodiskie materiali karjeras izglitibas jautajumos.

Izglitibas iestadei ir izveidojusies laba sadarbiba profesiju populariz€Sana ar Talsu 2.
vidusskolu, Talsu novada Sporta skolu, Miizikas skolu, Talsu novada muzeju, Bérnu biblioteku,

paSvaldibas policiju, Valsts policijas Talsu dalu, VUGD KRB Talsu dalu.
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2020. gada 13. februari sadarbiba ar Valsts ugunsdzésibas un glabsanas dienesta KRB

Talsu dalu tika organizets 112 pasakums bérniem.
Sadarbiba ar vecakiem organizeétas macibu ekskursijas un pastaigas uz vecaku darba vietam, bérni
iepazinusies ar darba pienakumiem , vidi utt. Masu "Lacénu" grupinas bérni ciemojas pie Talsu
2.vidussmolas 9.klases audzékniem, lai kopigi gatavotos svétkiem. Mazajiem spridisiem ta bija
lieliska iespéja iepazit blakus esoSo skolu un gat jaunus iespaidus, jo pavisam driz naksies
iejusties skolnieku loma!

6 — 7 g.v. izgl. grupas “Lacéni” bérni 2019. gada oktobri ciemojas pie Talsu 2.vidusskolas
9 klases audzekniem, lai kopigi gatavotos svétkiem. Mazajiem spridiSiem ta bija lieliska iesp€ja
iepazit blakus eso$o skolu un giit jaunus iespaidus, jo pavisam driz naksies iejusties skolnieku
loma! 2020. gada marta kopa ar skolotaju Ligitu devas macibu ekskursija uz Kandavas

Lauksaimniecibas tehnikumu, lai iepazitos ar tehnikumu un uzzinatu par dazadam profesijam,

kuras tur var apgiit.

Stipras puses:

e Karjeras izglitibas saturs tiek integréts pedagogiskaja procesa, vecaki tiek iesaistiti
karjeras izglitibas pasakumu organiz€Sana un norisé.

e Izveidojusies laba sadarbiba ar vecakiem un institicijam karjeras
1zglitiba.

Turpmaka attistiba:

e Turpinat macibu procesa ieklaut t€mas par karjeras izglitibu, iesaistit vecakus macibu
procesa — macibu ekskursijas, mérkpastaigas, radosas darbnicas utt.
e Turpinat sadarbibuar institicijam karjeras izglitiba.

Vertejums: labi

3.4.5. Atbalsts macibu darba diferenciacijai

IzglitoSanas process pirmsskola notiek visas dienas garuma. Izglitojamo attistibas un
ikdienas -macibu rezultatu uzlabosSanai, uzvedibas noteikumu iev€roSanai, tiek izmantota

atgriezeniska saite, motivéjosas uzslavas, pozitivs noveértejums un pamudinajums.

Planojot macibu darbu, pirmsskolas skolotajas pieverS uzmanibu katra izglitojama
individualajam spg&jam, vajadzibam un interes€ém. Macibu procesa izglitojamiem tiek piedavati
uzdevumi ar dazadam griitibas pakapeém. Pedagogi apzina un izverte talantigo bérnu vajadzibas,
piedava izglitojamiem diferencetus uzdevumus ar paaugstinatu macibu griitibas pakapi, veicina

un atbalsta dalibu konkursos, turniros un izstadés. Individualais darbs norit dazados dienas
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momentos, visas dienas garuma. Pamata individualo darbu veic grupas pedagogs, nepiecieSamibas
gadijuma, piesaistot grupas pirmsskolas skolotaja paligu, ka art sadarbojoties ar atbalsta personalu.
Pedagogi sadarbiba ar atbalsta personalu sniedz atbalstu izglitojamajiem, kuriem ir maciSanas
grutibas, kuriem ir 1€ns darba temps, gritibas koncentréties un noturét uzmanibu, vai ilgstosi

kaveéjumi, nosakot izglitojama stipras un vajas puses, vienojas, kadu palidzibu sniegs, nem veéra

izglitojamo vecumposma Ipatnibas, realiz€jot diferencétu un individualo pieeju, akcent&jot
sasniegumus.

Iestade ir veiksmigi izveidojusies sadarbiba starp grupu pedagogiem, mizikas un sporta
skolotajiem, atbalsta personalu. Atbalsta personals iesaistas izglitojamo vajadzibu izp&te, ka ar1
sniedz atbalstu grupu skolotdjiem dazadu problému risinasana. Par noverojumiem pedagogi
inform& vecakus, kopigi vienojoties par turpmakajam darbibam bérna attistibas veicinasanai.
Individualo parrunu laika vecakiem tiek sniegti ieteikumi, ka palidzet savam b&rnam maciSanas
procesa.

Izglitibas iestades atbalsta personals ir brivi pieejams pedagogiem un vecakiem. Atbalsta
personals tiek nodroS$inats ar nepiecieSamiem lidzekliem un resursiem. Izglitibas iestades vadiba
parrauga ta darbibu.

Izglitibas iestade ir noteikta kartiba kavejumu uzskaitei un riciba neattaisnotu kav&jumu

gadijumos.

Stipras puses:

*  Atbalsta pasakumu pieejamiba atbilstosi izglitojama vajadzibam.

+ lestade ir pieejams daudzyveidigs metodisko un didaktisko materialu klasts p&tnieciski
izzino$am, radosam, intelektualam un fiziskajam aktivitateém.

» Izstradata vadibas, pedagogu un atbalsta personala riciba izglitojamo atbalsta pasakumu
nodro§inasana, problémsituaciju risinasana.

Turpmaka attistiba:

* " Pilnveidot atbalsta pasakumu nodroSinaSanu izglitojamiem ar maciSanas griittbam un
uzvedibas traucgjumiem.

» Piesaistit finans€jumu un izveidot psihologa vai sociala pedagoga Stata vietu.

+ . Talakizglitibas pasakumi pedagogu kompetencu pilnveidei darba ar beérniem, kuriem ir
uzvedibas un uzmanibas trauc&jumi.

Vertéjums: labi
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3.4.6. Atbalsts izglitojamiem ar specialam vajadzibam

Pirmsskolas izglitibas iestade “Spriditis” nerealizé programmu izglitojamajiem ar
specialam vajadzibam.

Izglitibas iestadi apmekl€ bérni, kuriem ir novérojamas maciSanas grutibas, nenoturiga
uzmaniba, grutibas koncentréties veicamajam darbam, uzvedibas trauc&jumiun psihosomatiskas
saslimSanas. Darba ar Sadiem b&rniem pedagogi, savas kompetences ietvaros, pieméro atbilstoSus
atbalsta pasakumus, kas sekmé izglitojama maciSanos un uzvedibas traucgjumu korekciju.
Metodiskajas dienas un pedagogiskas padomes sédes tiek veikta macibu procesa izvertésana, ka
ar1 izglitojamo sasniegumu izveértéSana, konkretiz€ti nepiecieSamie . atbalsta pasakumi.
Izglitojamiem tiek sniegts individuals atbalsts, nepiecieSamibas gadijuma tiek nodrosinati atbalsta

pasakumi, piesaistot vecakus, atbildigos specialistus un institiicijas.

Stipras puses:

e Izglitojamo vajadzibu savlaiciga diagnostic€Sana un atbalsta pasakumu piem&rosana.

Turpmaka attistiba:

e Turpinat veikt izglitojamo vajadzibu savlaicigu diagnostic€Sanu un atbalsta pasakumu
pieméroSanu, nepiecieSamibas gadijuma piesaistot atbildigos specialistus un atbildigas
institlicijas.

e Pedagogu profesionalapilnveide darbam ar izglitojamiem, kuriem ir maciSanas un
uzvedibas traucgjumi.

e Piesaistit finans€jumu un izveidot psihologa vai sociala pedagoga Stata vietu.

3.4.7. Sadarbiba ar izglitojama gimeni

Talsu PII**Spriditis” veicina iestades un vecaku sadarbibu. lestade ir izstradata kartiba,
kada notiek vecaku informésana un informacijas apmaina ar vecakiem. Komunikacija, informacijas
apmaina un sadarbiba starp izglitibas iestadi un vecakiem notiek dazadas darba formas — individualas
sarunas, informésana vecaku stendos, sapulces, kopigi pasakumi, ar informacijas tehnologiju palidzibu
- telefonsarunas un iszinas. Informacijas apmaina tiek dokumentéta “Pirmsskolas izglitibas
skolotaja dienasgramata” sadala “Sadarbiba ar vecakiem”. Dazas grupas, péc vecaku iniciativas,
izveidotas kop&jas WhatsApp grupas, kuras pedagogi dalas ar grupas dzives aktualitateém, bet

vecakiem ta ir iesp&ja apmainities ar dazadu informaciju sava starpa. Vecakiem ir iesp€ja individuali
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tikties ar pirmsskolas pedagogiem, logop&diem, fizioterapeitu, medicinas masu, virtuves parzini,
vaditaju un vaditajas vietnieci izglitibas joma, lai noskaidrotu sev interes€josus jautajumus.

Iestades majas lapa www.piispriditis.lv vecakiem ir pieejama aktuala informacija, ta tick

regulari papildinata un atjaunota. Majas lapa izveidota atseviska sadala “Vecakiem”, kura ievietoti
informativie materiali par Talsu novada domes Iémumiem par &dinaSanas pakalpojumu
nodroSinaSanu, atlaidém, iestades darbibu vasaras méneSos utt. lesp&jams arl iepazities ar
likumiem un vadlinijam, elektroniska zurnala “Vecakiem” numuriem. Par dazadiem pasakumiem

informacija ir pieejama ari socialaja timeklt www.facebook.com/piispriditis/. Pariinformacijas

ievietoSanu socialaja timeklt ir atbildiga iestades vaditaja, bet majas lapu.apkalpo vaditaja
vietniece izglitibas joma. Kop§ 2020. gada 2. pusgada ka vienots sazinas veids tiek noteikta E —
klase. Arkartas situacijas laika pedagogi ar E — klases starpniecibu organizéja un istenoja attalinato
macibu darbu pirmsskola, siitfja macibu materialus, idejas, uzdevumus, sazinajas ar vecakiem,
sniedza atgriezenisko saiti utt.

Divas reizes macibu gada tiek organizétas atvertodurvju dienas vecakiem. Augusta tiek
rikota atvérto durvju diena vecakiem, kuru bérns saks apmekl@t iestadi, bet februari vecaki tiek
aicinati piedalities un vérot macibu procesu grupas. 2019./2020. m. g. grupas tika organiz&tas
atvérto durvju dienas, vecaku sapulces/ praktikumi, kad vecaki vargja iepazities ka tiek Tstenota
kompetencu pieeja macibu saturd, iejusties bermu lomas, paSiem piedaloties pedagogu
organizetajas rotalnodarbibas. Par Siem pasakumiem pieejama informacija grupas un iestades
timekla vietnés.

Par katra izglitojama attistibas izaugsmi pirmsskolas skolotajas individuali parruna ar
vecakiem 2 reizes macibu gada, vienojoties par sadarbibu un lidzatbildibu sava bérna attistiba, parruna
noveroto darbos redzamo, kopigi meklgjot veidu, ka vel vairak atbalstit, palidz&t un veicinat attistibu.
Vecakiem ir iespeja individuali tikties ar pirmsskolas pedagogiem, logopedu, specialo pedagogu,
medicinas masu, psihologu, vaditaju un vaditajas vietnieci izglitibas joma, lai noskaidrotu sev
interes€josus jautajumus par apgiistamo macibu satura un sava b&rna sasniegumiem.

lestade sadarbiba ar vecakiem organiz€é pasakumus, lai veicinatu lojalitati Latvijas
Republikai, ‘ka arT organiz€ pasakumus un iesaistas valsts organizetas aktivitates, kas sekme
izpratni'un attieksmes veidoSanos pret notikumiem, kas saistiti ar likuma "Par svétku, atceres un
atzimgjamam dienam" noteiktajam atceres un atzim&jamam dienam. 2016./2017. macibu gada
pirmo reizi tika svinéti “Balta galdauta” svétki. Kops 2012.gada iestades darbinieki un vecaki
kopa ar bérniem dodas Lac¢pléSa dienas lapu gajiena, tadejadi veicinot nacionalo pasapzinu,

piederibu un lojalitati Latvijas valstij.
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Iestadé darbojas lestades padome atbilstosi iestades padomes nolikumam. Padomé darbojas
22 vecaku parstavji, vaditajs, vaditaja vietnieks izglitibas joma, saimniecibas parzinis un medicinas
masa. lestades padomes s€d€s risina jautajumus par iestades un vecaku sadarbibu, par izglitojamo
droSibu un veselibu, iestades attistibas prioritatém, izskata vecaku ieteikumus un priekslikumus.
Vecaku padomes parstavji, apzinoties savu ietekmi, piedalas iestadei svarigu [émumu pienemsana,
darbojas iestades vides labiekartosana, labprat izsaka savu viedokli un atbalsta iestades.talako
attisttbu. PII “Spriditis” vadiba, nemot véra iestades padomes ieteikumus, organizg vecakiem
interes€josas nodarbibas un pasakumus. Par padomé lemto un spriesto tiek informéti ari pargjie vecaki
gan grupu sapulces, gan individualas sarunas. Kop§ 2017./2018. m. g. iestade tiek organizéta “Ideju
darbnica”, kura vecaki, pedagogi un sabiedribas parstavji var izteikt savus viedoklus, ieteikumus
iestades talakajai attistibai. 2019./ 2020. m. g. pavasari, nemot v&ra valsti.noteiktos ierobezojumus
arkartas situacijas laika, Ideju darbnica netika organizgta.

Sadarbiba ar vecakiem ir japilnveido, jo tas ir sarezgits un ilgstoss process, kuras laika

veidojas sabiedriska doma.

Stipras puses:

e Izstradati iek$gjie normativie akti, kas nosaka izglitojamo uzvedibas normu un droSibas
noteikumu ieveérosanu.

e Jestades personals un izglitojamie tiek informéti par jautajumiem, kas saistiti ar droSibu,
veselibu.

e Jzglitojamiem ar maciSanas griutibam un talantigajiem bérniem tiek nodro$inata
diferencéta pieejaun individuals atbalsts.

e Kbvalificétu palidzibuizglitojamiem, gan pedagogiem sniedz logopédi un fizioterapeits.

e Izglitojamiem ir iesp&jas attistit savas sp€jas un talantus deju nodarbibas un ansambli, ka
ar1 apgut.dambretes spéli.

e Vecaki regulari‘tiek informéti par iestades darbibu, par planotajiem pasakumiem majas
lapa,. timekla vietné facebook.com, platforma E — klase, tiek iesaistiti macibu procesa,
pasakumu sagatavoSana un norise.

e COVID — 19 arkartas situacijas laika tika organizets attalinatais macibu darbs visas
vecuma grupas, vecaki iesaistijusies attalinata macibu procesa istenosana majas.

Turpmaka attistiba:
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* Turpinat sadarbibu ar Iestades padomi, iesaistot aktualu jautajumu risinaSana, pasakumu
planoSana un organizéSana.

* Pilnveidot sistému darba ar vecakiem, iesaistot vecakus sava b&rna sp&ju un vajadzibu
izp€t€ un nodro$inasana, palidzot risinat radusas problémas macibas, uzvediba vai
savstarpgja saskarsme.

* Izglitot izglitojamo vecakus un pedagogus par dazadiem ar b&rna veselibu un
audzinasanu saistitiem jautajumiem, izmantot jaunas sadarbibas formas.

» Turpinat iesaistit vecakus piedalities izglitibas iestades darbiba, attistibas planoSana,
lémumu pienemSana, apmekl€jot dazadus pasakumus, sapulces utt.

Vértéjums: labi

3.5. Iestades vide

3.5.1. Mikroklimats

Lai pirmsskolas skolotajs spetu 1stenot pirmsskolas izglitibas mérkus un uzdevumus, loti
svarigi ir labveligas vides nodroSinasana kolektiva. lestad® tiek sekmeta pozitiva sadarbibas vide,
vienlidziba un taisnigums, uzmaniga atticksme un iecietiba vienam pret otru.

Izglitibas iestades personals riipgjas par.dabvéliga mikroklimata un sava t€la veidoSanu,
kopj savas tradicijas, apkopo dokumentus un‘informacijas avotus par iestades attisttbu un vesturi.
Iestadei ir sava simbolika — dzejolis par Spriditi, vimpelis un himna. Par iestades sasniegumiem
un aktualitatém tiek informéts kolektivs, vecaki un sabiedriba, izvietojot informaciju zinojumu

stenda un iestades majas lapa www.piispriditis:Iv vai sociala tikla www.facebook.com/piispriditis/

vietné.

Talsu PII “Spriditis” veicina izglitojamos, vinu vecakos, pedagogos, tehniskajos
darbiniekos piederibas apzinu un lepnumu par savu iestadi, nodroSina cienpilnu attieksmi pret
valsts simboliem un to lietoSanu normativajos aktos noteikta kartiba. Iestadé izveidota valsts
simbolika; svetku reizes tiek lietots valsts karogs, dziedata valsts un iestades himna.

lestade ir izveidojusas savas tradicijas - Zinibu diena, Eiropas sporta ned€las pasakumi,
Mikeldienas tirdzins, labdaribas pasakumi kopa ar Talsu Dienas centru, SAC “Sturisi”, Martini,
11. novembra Lacplésa dienas Lapu gajiens kopa ar gimeném, Latvijas dzimSanas dienas svinibas,
“Spridisa” dzimsSanas dienas svinibas, Talsu PII “Spriditis” lielas egles atklasana, Ziemassvétku
pasakumi, ziemas sporta diena, dzimtas valodas diena, teatra dienas, Lieldienas, Talsu PII
“Spriditis” dziesmu un deju svétki, dambretes turnirs, Balta galdauta svétki, gimenes dienas
pasakumi, sporta svétki kopa ar gimeném, izlaidums, Ligo svétki. 2018./2019. m. g. izstradajam
nolikumu starpnovadu pirmsskolas izglitibas iestaZzu audzeéknu dambretes turniram un uzsakam

jaunu tradiciju Talsu, Rojas, Dundagas un Mgérsraga novados. Lepojamies ar to, ka 2019. gada
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marta, aprili un maija organizg€jam 1. Talsu PII “Spriditis” starpnovadu dambretes turniru “Prato
gudri!” 2019./2020. macibu gada turpinajam tradiciju un organiz&jam starpnovadu dambretes
turnira 1. kartu, bet diemz&l COVID — 19 arkartas situacijas dél So un citus ieplanotos pasakumus
nevaréjam organizet.

Talsu PII “Spriditis” vadiba atbalsta un kontrolé pedagoga darbibu. Talsu PII “Spriditis”
pedagoga darbiba atbilst Latvijas Republikas Satversmé, valsts izglitibas standartos un vadlinijas,
izglitibas iestades darbibas merki un uzdevumos, ka ar1 Tstenotajas izglitibas programmas
noteiktajam, jo pedagogam ir butiska loma izglitojamo motivéSana un pozitivas attieksmes
veidoSana. Talsu PII “Spriditis “ vadiba ir izstradajusi saistibu rakstu, kura pedagogi apliecinajusi,
ka sava darba biis profesionali neatkarigi, atbildigi par informacijas, macibudidzeklu, materialu un
metozu izveli un to atbilstibu, biis lojali Latvijas valstij un tas Satversmei, neveiks agitaciju,
ieveros politisko un religisko neitralitati, ka ar savu ricibu un pausto viedokli nediskredites
izglitibas iestadi un valsti. Iestades teritorija izvietoti karogu masti, 2. stava gaiteni iekartots
patriotiskais stiirtis ar valsts simboliku un prezidenta att€lu, ka arT iestades izglitojamo un darbinieku
kopbilzu galerija.

Atbilstos$i normativajiem dokumentiem demokratiski ir izstradati iek$gjas kartibas un
darba kartibas noteikumi. Ar ieks€jas kartibas noteikumiem izglitojamie, vecaki un darbinieki tiek
iepazistinati katra macibu gada sakuma, \ar darba“ kartibas noteikumiem darbinieki tiek
iepazistinati, uzsakot darba attiecibas-vai gadijuma, ja tajos veiktas izmainas. PII “Spriditis” 2016.
gada 1.septembri aktualizéti “Darba kartibas noteikumi” un “Etikas kodekss”. PII “Spriditis
“Etikas kodeksa” pamats ir visparcilvéciskas vértibas, morales normas un principi. Ieklautie
pamatprincipi ir vienlidz saistosi visam iestades personalam neatkarigi no ienemama amata,
personals ievéro sekojoSus &tikas pamatprincipus: lojalitati, godpratigumu un taisnigumu;
toleranci un kolegialitatiy atbildibu pret pienakumiem, humanisma principu un konfidencialitati.
Visi iestade stradajosie ir parakstijusi saistibu rakstu par konfidencialas informacijas neizpausSanu.

Talsu PII “Spriditis” pedagogiem ir izstradats ieks€jas aprites dokumentu kopums, kas
atvieglo nepieciesamas dokumentacijas kvalitativu un vienotu aizpildi un apstradi, nemot véra
“Fizisko personu datu apstrades likuma” prasibas. Pedagogiska procesa un to rezultatu izvértéSana
saistita ar pedagogu pedagogiskas kompetences noveértésanu. Vienota izpratne par kvalitati un
sasniedzamo rezultatu, ka arf iesp&ja piedalities pirmsskolas izglitibas iestades mérka izvirzisana
un rezultatu izveértéSana, lauj pedagogiem dro$i un parliecinosi virzities uz prieksu, nodroSinot
pirmsskolas izglitibas iestades “Spriditis” pedagogiska procesa un pedagoga personiskos

sasniegumus.
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Iestades vadiba ir ieinteres€ta pedagogu sasniegumos un atbalsta pedagogu pasiniciativu
macibu un audzinasanas darba pilnveidoSanai, profesionalajai pilnveidei un izaugsmei. Iestadg ir
izstradats pedagogu talakizglitibas un profesionalo kompetencu pilnveides plans. lestades vaditaja
reizi gada aicina darbiniekus uz individualam parrunam, kad tiek parrunats iepriek$gja perioda
paveiktais, veikta darba paSvérté€Sana un noveértéSana, izvirzitas turpmakas attistibas prioritates un
iezZim&ts nepiecieSamais atbalsts veiksmigam darbam iestade.

Izglitibas iestadé tiek organizéti kopigi pasakumi iestades darbiniekiem —"radosas
darbnicas, darbinieku sveikSana jubilejas, Skolotaju dienas pasakumi, kolektivi braucieni uz teatri,
Ziemassvetku pasakumi darbiniekiem un bérniem, macibu gada sakuma un nosléguma pasakumi,
atpiitas vakari. Planojot dazadus pasakumus, tiek veidotas darba grupas, kuras atbild par pasakuma
organizé$anu, pienakumu un uzdevumu sadali utt.

Lai pilnveidotu pedagogu un pirmsskolas skolotaju paligu profesionalas zinaSanas par kompetencu
pieejas istenoSanu pirmsskola. 2019./2020. m. g. oktobri tika organizéts atkartots pieredzes
brauciens/ metodiska diena Ventspils PII “Varaviksne”..Macibu gada 2. pusgada planojam
pieredzes iegtiSanu pie kolégeém Talsu PII “Piladzitis” un Libagu sakumskolas pirmsskolas grupas,
bet arkartas situacijas laika tie tika atcelti.

Tehniskajiem darbiniekiem vienu reizi ménesi, ja ir nepiecieSsamiba- biezak, notiek sanaksmes, kuras tiek
parrunata aktualaka informacija. 2019./2020. m .g pirmsskolas skolotaju paligiem tika organiz&ts seminars
“Macibu satura TstenoSana Talsu PII “Spriditis”. Darbinieki tika iepazistinati ar kompetencu pieeju, tas

IstenoSanu darba ar bérniem, picauguSo lomu taja utt.

Lai stiprinatu darbinieku fizisko veselibu, Talsu PII “Spriditis” darbiniekiem divas reizes
nedela, pusdienas partraukuma, piedava arstniecisko vingroSanu iestade, kuras vada iestades
fizioterapeite.

Darbinieku motivacija ir vinu vélme péc uzslavas, péc piederibas kolektivam, ja darbinieks
ir novertets, vins darbu pildis ar aizrautibu. Talsu PII “Spriditis” vadiba ka motiv€joSus lidzeklus
izmanto uzslavas,) pasniedz atzinibas rakstus un pateicibas. Lidztekus iepriekSminétajam ka
motivejoss elements budZeta ietvaros ir materiala stimuléSana. Talsu PII “Spriditis” Darba kartibas
noteikumos ir ieklauta sadala par darbinieku apbalvojumiem un pamudindjumiem, kas kalpo
darbiniecku motivéSanai Talsu PII “Spriditis” ir izstradati ieks€jie noteikumi “Materialas
stimuléSanas kartiba” un “Darbinieku materialas stimuléSanas reglaments”. “Materialas
stimul&Sanas kartiba” ir attiecinama gan uz tehnisko, gan pedagogisko personalu, lai nodroSinatu
vienotu kartibu izglitibas iestades “Spriditis” darbinieku materialas stimuléSanas veikSanai.

Izglitibas iestade iestades darbiniekam apmaksa sanitaras gramatinas, ka ar1 obligato

veselibas parbaudi un arodslimibu arsta apmeklI&jumu.
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Iestades personals ir izpalidzigs un atsaucigs. Pedagogu un tehnisko darbinieku

savstarpgja sadarbiba un atbalsts veido patikamu mikroklimatu, attiecibas valda labvéliga

attieksme un ciena.

lestade ir LIZDA pirmorganizacija. 2016. gada Talsu PII “Spriditis” ieguva LIZDA

statusu “Pedagogam draudzigaka izglitibas iestade”, kas norada, ka iestade ir izveidota sakartota

sociala, fiziska un informativa vide.

Stipras puses:

Izglitibas iestade mérktiecigi plano un veido iestades pozitivu t€lu un labveligu
mikroklimatu, kopj eso$as tradicijas un ievies jaunas. lestades tradicijas un pasakumi
veicina sadarbibu un kopdarbibu.

Darbiniekiem ir iesp&ja apmekl&t arstnieciskas vingrosanas nodarbibas, kuras vada
iestades fizioterapeite un sporta skolotaja.

Organizgtas iestades vaditajas un darbinieku individualas parrunas.

Regulari tiek organiz&tas vadibas, pedagogu un tehnisko darbinieku sapulces.
Pirmsskolas skolotaju paligiem organizets seminars par kompetencu pieeju un tas
istenoSanu darba ar bérniem, pieauguso lomu taja utt.

Turpmaka attistiba:

Turpinat kopt izglitibas iestades tradicijas, saglabat un uzturét labveligu mikroklimatu.

Veicinat izglitojamo pilsonisko un patrietisko audzinaSanu, piederibas apzinu un
lepnumu par savu pilsétu,iestadi, organizét dazadus pasakumus, sekmét dalibu
pasakumos arpus iestades:

Turpinat organizét pasakumus. iestades darbiniekiem, motivét un iesaistit darbiniekus
kopigu pasakumu planesana un organiz&sana.

Turpinat organizet atbalsta. pasakumus pedagogiem un pirmsskolas skolotaju paligiem
par kompetencu pieeju un tas istenoSanu darba ar berniem, pieauguso lomu taja utt.

Turpinatreizi gada organizet iestades vaditajas un darbinieku individualas parrunas.

Vertéjums: labi

3.5.2.

Fiziska vide un vides pieejamiba

Izglitibas iestade ir droSa, pirmsskolas vecuma bérniem piemeérota un atbalstosa vide, kas

nodroS$ina izglitojamo un darbinieku labsajiitu, piederibas sajiitu. lestade ir sanémusi dazadu

institliciju atzinumus par darbibas turpinasanu.
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Atzinumi darbibas turpinasanai

Izglitibas programmas Atzinums IzsniegSanas datums
istenoSanai vietas adrese

Akmenu iela 8, Talsi, Atzinums no Valsts 24.01.2020.

LV-3201 ugunsdzesibas un glabsanas
dienesta
Atzinums no Veselibas 26..05.2020.
inspekcijas
Atzinums no Partikas un 04.08.2020.
veterinara dienesta

Macibu vide iekartota atbilstoSi bérnu vecumam, macibu saturam un izglitibas iestades
resursiem.
Izglitibas iestades programmas 1stenoSanai iestade ir 11 grupas, sporta zale, zale miizikas

nodarbibam un pasakumiem, logopedu un fizioterapeita kabineti; multifunkcionala labo sajtitu
telpa, apspriezu telpa, kura uzstadita interaktiva tafele, metodiskais kabinets, miizikas skolotaju,
medmasas, lietvedibas un vaditajas kabineti, ka ari_virtuves bloks, velas mazgatava un citas
paligtelpas. Iestades telpas ir funkcionalas, nodro$inatas ar ikdiena nepiecieSamajam rotallietam,
macibu lidzekliem un materialiem, inventaru.

Katrai grupai iestadé ir savs nosaukums, pieméram “Plcites”, “Bitites”, “Zakéni”,
atbilstosi nosaukumiem ir izveidoti .grupu noform&jumi. 2018./2019. m. g. katra grupa izveidoja
savas grupas simboliku/gerboni — logo. Pedagogi piedalas grupas estétiskas un attistosas vides
veidoSana un sakarto$ana, Saja procesa iesaistot izglitojamos un vinu vecakus, tadgjadi tiek veidota
piederibas sajita izglitibas iestadei, grupai, vélme riipéties par sevi un apkartgjo vidi.

Vide grupas ir droSa, daudzfunkcionala un &rta. Katrd grupa garderobe, rotalu telpa,
gulamistaba, tualetes telpa, virtuves telpa. Grupu telpas atbilst sanitari higiéniskajam prasibam.
Telpu krasojums 1r gai§as, saulainas krasas, mebeles ir funkcionalas, izglitojamo vecumam un
augumam atbilstosas. Beérni var darboties apakSgrupas un individuali, macibu centros un
organizatoriskajas zonas. Grupu telpas ir izvietotas bérniem saprotamas norades un nodroSinata
viegla piekluve macibu Iidzekliem, priekSmetiem un vietam, kas veicina macibu satura apguves
planoto rezultatu sasniegSanu, ir vieta kustibam un atpitai. Sakot no 2018./2019. m. g. ipasa
uzmaniba tika veltita tam, lai grupas un iestades attistosas vides iekartoSana un pilnveidé tiktu
iesaistiti paSi izglitojamie. Tas sniedz b&rniem iesp&ju lidzdarboties izglitibas iestades vides
iekartoSana un saudz€Sana, macities pienemt l@mumus un uznemties atbildibu par konkrétam
darbibam. P&c Skola2030 ieteikumiem grupas tika ierikotas “runajosas sienas”, “domu kartes”,

noformésana tiek izmantoti bérnu darbi utt.
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Izglitojamiem ir pieejami dazadas attistosas rotallietas, sp€les, didaktiskas spéles un
materiali, lomu rotalu atribiiti, bérnu literatiru, enciklop&dijas, att€li u.c. materiali. Metodiskaja
kabineta, logop&da kabineta un zal€ pieejami dazadi macibu materiali, uzskates Iidzekli, muzikas
un sporta inventars, kuru, saskanojot ar atbalsta personalu vai pedagogiem, iesp&jams izmantot
grupu vajadzibam.

Tehniska personala darbs organizets ta, lai sistematiski tiktu veikta uzkopSana gaitenos,
mizikas un sporta zal€, koplietoSanas tualetés un kabinetos.

Iestades teritorija ir tira, kartiga, regulari kopta, atbilst higi€énas normam un it nodroSinata
ar aprikojumu daudzveidigam kustibu aktivitatem izglitibas iestades teritorija. Katrai grupai ir savs
ara laukums ar nojumi, konstrukcijam izglitojamo fiziskajam aktivitattm .un brivam
rotalnodarbibam.  Grupu pedagogi, izglitojamie un vecaki piedalas grupas” ara vides
labiekartosana un dekor&$ana ar pasu gatavotam dekoracijam un rotalu ieric€m, teritorija ir
apgaismota. lestades teritorija ir izveidotas divas b&rnu ratinu novietnes. Par teritorijas uzturésanu

Merktieciga ir pieeja sakoptas, estetiskas, droSas vides veidoSana un uzturéSana iestade.
Pavasart izglitojamie un iestades darbinieki piedalas teritorijas sakopSana, tiek atjaunoti puku un
zalo augu stadfjumi. Grupu laukumu nojumes uzstaditas lietus notekcaurules, nojumes aprikotas
ar kasttm rotallietu uzglabasanai. 2017./2018. m.wg. estetiski labiekartotas grupu nojumes,
iekartota ara rotalu — sp€lu zona, izveidota ‘“Satiksmes noteikumu apmacibas” rotalu zona.
2018./2019. m .g. ara rotalu — spelu zona tika papildinata ar jaunam spelém “Burtu tarpins”,
“Pedinu labirints”, “Geometriskais auto” u.c. 2019. gada aprili sadarbiba ar vecakiem notika
iestades teritorijas un grupu laukumu labiekartoSanas talka. Jaunako bérnu grupu laukuma tika
ierikoti jauni apstadifjumi — “zalais zogs”, tika parkrasotas rotalu ierices, labiekartotas nojumes un
laukumi. 2019/2020. m. g. pavasari ara rotalu zona tika papildinata ar jaunam attistoSam sp&lem
uz asfalta — “Kosmoss”, “Pulkstenis”, “Iepazisti geometriskas figtiras™’.

lestades teritorija ir norobezota. 2019.gada Talsu novada dome pieskira lidzeklus vartu
nomainai. Lai nodroSinatu iestades audzeknu droSibu un pilditu Ministru kabineta noteikumu
“Higiénas prasibas bérnu uzraudzibas pakalpojuma sniedz&jiem un izglitibas iestadém, kas 1steno
pirmsskolas izglitibas programmu” prasibas, varti aprikoti ar kodu atslegam.

Darbinieku un vecaku transporta Iidzekli tiek novietoti laukuma pie Valsts policijas un
stavvieta pie iestades. 2018. gada Talsu novada pasvaldiba pie Valsts policijas veica stavlaukuma
labiekartosanu. 2020. gada Akmenu iela tika uzstadita cela zZime “Dzivojama zona”. DroSiba un

celu satiksme pie iestades tiek organizeta saskana ar normativo aktu prasibam.
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Stipras puses:

*  Miusdieniga pirmsskolas izglitibas iestade, telpas un ara vide ir piemé&rota pirmsskolas
pedagogiska procesa Tstenosanai.

*  Telpu estétiskais noform&jums, tiriba un kartiba iestades telpas.

» Labiekartot ara vide, nodroSinot izglitojamo izzinas intereSu, p&tniecisko un praktisko
darbibu, veicinot kustibu aktivitates svaiga gaisa.

Turpmaka attistiba:

e Turpinat labiekartot ara vidi, nodroSinot izglitojamo izzinas interesSu, pétnieciskas un
praktiskas rotaldarbibas sekmésanu, ara rotalnodarbibu organizgsanu, ka ar7 veicinot
kustibu aktivitates svaiga gaisa.

» Sadarbiba ar vecakiem turpinat labiekartot ara vidi, iesaistities inovativas macibu vides
veidoSana.

* Darbinieku un izglitojamo vecaku ertibam, rast iesp&juuzstadit iestades teritorija
velosip&€du novietoSanas stativus.

* Turpinat ar Talsu novada pasvaldibu risinat jautajumu par Akmenu ielas
labiekartosanu, ierikojot gaj&ju celinu.

Verteéjums: loti labi

3.6. lestades resursi

3.6.1. Iekartas un materialtehniskie resursi

lestade ir visas nepiecieSamas iekartas un materialtehniskie resursi licencétas izglitibas
programmas realizéSanai. Telpu un‘materiali tehnisko resursu izmantojums ir racionals un atbilst
macibu procesa prasibam pirmsskola. Pirmsskolas izglitibas iestadé ir 11 grupu telpas, ar kopgjo
platibu 3972 m2. Telpu iekartojums un mebeles atbilst izglitojamo skaitam, vecumam, izglitojamo
augumam. Edinasanas‘bloks un velas mazgatava aprikota ar nepiecieamajam tehnologiskajam
iekartam un lidzekliem. Pirmsskolas izglitibas iestades telpu izkartojuma palidz orient€ties numuri
un uzrakstiuz telpu durvim, kop€js visu telpu izvietojuma saraksts gaiten.

Talsu PII “Spriditis” vadiba pilnveido un papildina macibu vidi, lai sasniegtu iestades
attistibas plana izvirzito pedagogiska darba mérki un galvenos uzdevumus. lestadé ir iekartots
metodiskais kabinets, kura pieejama metodiska literatiira, periodika, macibu lidzekli, izdales
materiali, izstradatie macibu materiali utt. Pedagogiska procesa pilnveidei un pedagogu
talakizglitibas veicinaSanai e vidé tiek abonéti laikraksta “Izglitiba un kultiira” elektroniskais
pielikums “Pirmsskolas izglitiba”, zurnals “Vecakiem”, elektroniska Zurnala “Skolas vards”

zurnals “Pirmsskola”, ka art AS “Latvijas Mediji” Zurnals “Praktiskie rokdarbi” utt. Metodiskaja
59



kabineta visiem pedagogiem ir nodroSinata pieeja datoram, internetam, daudzfunkcionalajam
printerim, lamin€Sanas aparatiem utt. Macibu procesa nepiecieSamo metodisko Iidzeklu,
didaktisko un interaktivo materialu izmantoSana tiek registréta zurnala metodiskaja kabineta.
Darbs ar interaktivo tafeli un plansetdatoru izmantos$anu tick dokumentgts specialajos registracijas
zurnalos.

Macibu procesa dazadoSanai iegadati gaismas galdi un Lego Education konstruktori,
iertkota multisensora sajiitu telpa. Macibu procesa tiek izmantoti digitalie macibu materiali.
Iestades pedagogu riciba ir 15 portativie datori, 11 projektori, 3 stacionarie datori, 5 plansetdatori,
interaktiva tafele un 3 gaismas galdi. Mizikas nodarbibas var izmantot skanu sistému’ un
apskanoSanas aparatiiru. Visas grupas ir nodro$inats kvalitativs interneta pieslégums, lai pedagogi
varétu stradat platforma E-klase.

Izglitojamiem un darbiniekiem ir kreklini ar iestades logo; dalibai iestades un arpus
iestades pasakumos, sporta svétkos utt. Beérnu ansamblim uzsiiti kostimi.

Iestade plano, organize un atbalsta pedagogu un izglitojamo dalibu arpus izglitibas iestades
pasakumos, macibu ekskursijas un pastaigas utt. Pedagogiska procesa organizéSana ara vidg,
brivdaba notiek iestades teritorija, dendrologiskaja‘parka, Talsu pilskalna un Sauleskalna, Talsu 2.
vidusskolas stadiona utt. Sadarbiba ar paSvaldibu un vecakiem izglitojamo grupas organizétas
macibu ekskursijas.

PII “Spriditis” izglitibas procesa izmantojamas informacijas, macibu lidzeklu, materialu un
macibu un audzinasanas metodes. ir izveérttas un apstiprinatas pedagogiskas padomes sédg.

Tehnisko darbinieku €rtibam un darba apstaklu uzlabosanai ir ierikots kravas lifts, kur$
paredzets édienu nogadasanai 2. stava.

Regulari tiek aktualiz€ta iekartu un materialtehnisko resursu talakievieSanas

nepiecieSamiba un atjaunoSana finans€juma ietvaros.

Stipras puses:

» Miisdienigi labiekartota izglitibas iestade uz kompetencém balstita macibu satura
istenoSanai pirmsskola.

» Visas grupas ar modernajam tehnologijam (datoriem ar interneta pieslégumu,
videoprojektoriem).

* 2019./2020. macibu gada 2. pusgada macibu procesa un sazinai ar vecakiem tiek
izmantota platforma E — klase.

* Macibu procesa Tstenosanai un dazadosanai tiek pielietoti pasgatavotie un interneta
vietngs pieejamie macibu materiali, inovativas macibu metodes, digitalie macibu
materiali.

* Pieredzes talaknodoSana/ labas prakses popularizéSana Latvija.
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» Pedagogiem ir nodroSinatas talakizglitibas iesp&jas, organiz€jot metodiskas dienas,
apmekl&jot kursus, seminarus, iesaistoties projektos.
» Jestades teritorijas vartu sakartoSana un aprikoSana ar drosibas sist€ému.

Turpmaka attistiba:

* Turpinat aktivitates pedagogu pieredzes popularizéSana macibu un audzinasanas darba
skolas, novada, valsts un starptautiska Itment starptautisko projektu ietvaros.

* Pieejamo resursu robeZzas, papildinat attistoSo metodisko materialu, rotallietu, spelu-un
dailliteratiiras klastu u.c. macibu lidzeklus.

* Macibu procesa dokumentgSana, bernu izvertésana un sazinai ar vecakiem turpinat
izmantot platformu E — klase.

* Turpinat grupu laukumu un ara vides labiekartoSanu uz kompetencém balstita macibu
satura 1stenoSanai.

Vertéjums: loti labi

3.6.2. Personalresursi

Talsu pirmsskolas izglitibas iestadé “Spriditis” strada 32 pedagogi: 26 pedagogi ar
augstako pedagogisko izglitibu, tai skaita 2 pedagogijas magistri, 1 pedagogs ar vid&jo vispargjo
izglitibu (paslaik apgiist izglitibu pirmsskolas pedagoga programma).

Pirmsskolas izglitibas iestadé ir nokomplektets izglitibas programmas istenoSanai
nepiecieSamais personals, sekmigi darbojas atbalsta personals un tehniskie darbinieki.

Izglitibas iestades pedagogiska personala izglitiba un kvalifikacija atbilst normativo aktu
prasibam. lestade strada radoSi, profesionali pedagogi, kas orientéti uz nepartrauktu savas
profesionalas kompetences pilnveidi. Talsu PII “Spriditis” vadiba mudina pedagogus mérktiecigi
piedalities. pedagogu profesionalas meistaribas paaugstinaSana un konkurétsp€jas prasmju un
iemanu attisti§ana: Personala talakizglitiba tiek planota saskana ar normativo dokumentu prasibam
un izglitibas. iestades attistibas plana noteiktajam prioritatém. lestades vadiba laikus informé
pedagogus par talakizglitibas iesp€jam, nodroSina iesp€ju piedalities seminaros novada un valsts
meroga, apmeklet citas macibu iestades, ka ari atbalsta pedagogu iesaistiSanos valsts un
starptautiskajos projektos.

Pedagogi piedalas dazadas ar pedagogisko darbu saistitas aktivitates gan izglitibas iestadg,
gan arpus tas, populariz€jot savu un pirmsskolas izglitibas iestades pieredzi, regulari apmekle

talakizglitibas kursus un seminarus savu profesionalo kompetencu pilnveidei.
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Talsu PII “Spriditis” bija viena no 100 pilotskolam VISC projekta “Kompetencu pieeja
macibu satura”. Talsu PII “Spriditis” pedagogu komanda 9 cilvéku sastava, sniedza nepiecieSamo
atbalstu izglitibas iestades pedagogiem par kompetencu pieeja macibu satura IstenoSanas
principiem, macibu satura planoSanu pirmsskola, savstarpgjo sadarbibas modelu apguvi utt.

2017./2018. m. g. izglitibas iestades pedagogi dalijas pieredze par kompetencu pieejas
macibu satura 1stenosanu Talsu, Rojas, Dundagas un Meérsraga novadu pirmsskolas izglitibas
iestazu pedagogu konferencg, sniedzot realu ieguldijumu talakizglitibas procesu atbalstam Talsu,
Dundagas, Rojas un Mérsraga novados.

2018./2019.m.g. iestades pedagogi piedalijusies Skola2030 organizétajas vadibas un
komandas macibas, ka ari labas prakses pieméru un pieredzes apmainas Kurzemes regiona
seminara Kuldiga. Marta ménesi pedagogiem iestade tika organizets. jauna macibu satura
aprobacijas seminars, kuru vadija Skola2030 eksperte D. Nordmane. Pedagogi piedalijas
pieredzes darbnica "Problémrisinasana un sadarbiba matematikas macibu joma pirmsskola", péc
tam seminara diskut&jam par kompetences balstita macibu procesa istenoSanu iestade. 2019. gada
marta iestades vaditaja I. Solovjova vadija pieredzes darbnicu Skola2030 konference “Darbojos,
izzinu — macos ar prieku!” Valmiera, bet aprili _Skola2030 un Talsu 2. vidusskolas organiz&taja
konferencé “Lietpratiba — zinat, prast un Jietot”, daloties pieredzé par kompetencu pieejas
IstenoSanu iestad€, sadarbibu ar Talsu 2. vidusskolu.

Metodisko dienu ietvaros pedagogi dalas pieredz&€ par kompetencu pieejas IstenoSanu
macibu satura, piedalas diskusijas par metodiska un audzinasanas darba t€émam, par aktualitatem
pedagogija, inovativiem risinajumiem macibu procesa, tiek apspriesti aktuali jautajumi, kas saistti
ar ikdienas darbibas -nodroSinasanu iestade. 2018./2019. m. g. izglitibas iestade pildija
talakizglitibas iestades funkcijas, jo dalijas sava labas prakses pieredz& par kompetencu pieejas
stenoSanu pirmsskola pedagogiem no 15 macibu iestadém, bet 2019./2020. macibu gada dalijas
sava pieredze ar 31 izglitibas iestazu pedagogiem Latvija. Pedagogi popularizgjusi savu pieredzi
uz kompetencém balstita macibu procesa istenosana Dundagas, Tukuma, Kuldigas, Aliiksnes,
Bauskas, Jelgavas, Liepajas u. c. pirmsskolas izglitibas iestazu pedagogiem.

PII “Spriditis” pedagogi ir izstradajusi vairakus pedagogu profesionalas kompetences
pilnveides A programmas kursus 12 stundu apjoma pirmsskolas pedagogiem, logopédiem, sporta
skolotajiem, lai sniegtu atbalstu pedagogisko kompetencu pilnveidos$anai, ietverot pirmsskolas
izglitibas iestazu sadarbibu talakizglitibas joma, veicinot pedagoga profesionalas un pedagogiskas
kompetences paaugstinasanos.

Talsu PII “Spriditis” vadiba ka motiv&josus Iidzeklus izmanto uzslavas, pasniedz atzinibas

rakstus un pateicibas. Lidztekus iepriekSminétajam ka motivéjoss elements budzeta ietvaros ir
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materiala stimulésana. Talsu pirmsskolas izglitibas iestades “Spriditis” darbinieku darbibas un tas
rezultatu novertéSana notiek saskana ar Talsu novada paSvaldibas darbinieku darbibas un tas
rezultatu novertéSanas kartibu. Talsu PII “Spriditis” tiek izveidota komisija darbinieka darbibas
izvertéSanai, komisija veérteé darbinicka amata pienakumu izpildi konkréta laika perioda.
Darbinieks aizpilda novertésanas veidlapu, kura norada amata pienakumu izpildi ietekmé&josos
faktorus, macibu vajadzibas, izvirza mérkus un uzdevumus nakamajam novertéSanas periodam,
lai sekm@tu un uzlabotu darbinieka pienakumu izpildes kvalitati un pilnveidotu darbu-kopuma.
TieSais vaditajs kopa ar darbinieku, nosakot intervijas laiku, parruna jautajumus, kas mineti
novertéSanas veidlapa, precizé un nosaka macibu vajadzibas. Péc konkrétiem krit€rijiem
izvertetais darbinieks sanem noveértejumu punktos pec ka tiek materiali stimuléts, darbiniekam tiek
pieskirtas apmaksatas papildatvalinajuma dienas, tas kalpo ka papildus.motivgjoss faktors savu
veicamo darbu pildit labak.

Galvenais macibu procesa nodroSinatajs ir skolotajs. Talsu PIL “Spriditis” uz visam
vakantajam pedagogu amata vietam riko konkursu, tas lauj izvertét pedagogus un atlasit
sp&jigakos, tos, kuri ieklausies komanda. Par konkursu Talsu PII “Spriditis” sabiedribai pazino ar

vietgja laikraksta, Talsu novada un iestades majaslapas starpniecibu.

Stipras puses:

* Izglitibas iestad€ ir profesionali, kompetenti, radosi pedagogi, atbalsta un tehniskais
personals, kas atverti parmainadm un izaicinajumiem, orientéti uz nepartrauktu savas
profesionalas kompetences pilnveidi.

*  Pieredzes talaknodoSana parkompetencu pieeju macibu satura, ta istenoSanu pirmsskola
31 macibu.iestazu pedagogiem Latvija.

»  Kopigastradicijas valsts, iestades un darbinieku jubileju atzimeSana.

* Izglitibas iestades vadiba sekme pedagogu un darbinieku profesionalo kompetencu pilnveidi
kvalitativas un efektivas iestades darbibas un pedagogiska procesa nodrosinasanai.

* Izstradatas divas pedagogu talakizglitibas programmas un organizgti talakizglitibas kursi.

» 2019./2020. m. g. tika organizéts seminars pirmsskolas skolotaju paligiem par
kompetencém balstita macibu satura istenosanu.

Turpmaka attistiba:

» Papildinat metodisko kabinetu ar jaunako dailliteratiiru, rast iesp&ju abonét piekluvi
dazadiem interneta resursiem.

» Sadarbiba ar Talsu novada paSvaldibu rast iesp&u izveidot psihologa vai sociala
pedagoga Stata vietu.

Vertejums: labi
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3.7. Iestades darba organizacija, vadiba un kvalitates nodroSinasana

3.7.1. Iestades darba pasverteSana un attistibas planoSana

Pirmsskolas izglitibas iestades paSvertéSanas sist€éma ir strukturéta un planota. Vadiba
sistematiski un meérktiecigi organiz€ un isteno kontroli un vértéSanu visos iestades | darbibas
aspektos. Pasvertesana izmanto dazadas metodes, pasvertéjums ir objektivs un pamatots. Izglitibas
iestades vadiba izvert€ savu darbu pasvert€Sanas organiz€Sana, parraudziSana un attistibas
planosana.

Iestade ir noteikta misija, vizija un mérkis. Izvirzitas prioritates to sasniegSanai. ( skatit
sadala 2. Izglitibas iestades pamatmérki). lestades paSverte$sana konstatetas stipras puses un
nepiecieSamos uzlabojumus personals zina un prasmigi izmanto, planojot turpmako darbu.
Pasvertéjuma izveide ir iesaistiti pedagogi, vecaki, atbalsta un tehniskais personals.

Izglitibas iestades attistibas plans un taja izvirzito prioritaSu istenoSanas planojums ir
logiski strukturéts, parskatams un skaidrs. Prioritates noteiktas 3 gadiem, to istenos$anas planojums
ietver sasniedzamos konkretos mérkus, rezultatu novertéSanas kritérijus, uzdevumu izpildes gaitu
un atbildigas personas. Attistibas plans ir pardomats un izpildams. Prioritates izvirzitas, nemot
vera izglitibas iestades darbibas pamatmeérkus, pasvert€juma konstatétas stipras puses un talakas
attistibas vajadzibas. Attistibas  plana izstrade notiek, konsultgjoties un sadarbojoties ar
pedagogiem, izglitojamo vecakiem, atbalsta un tehnisko personalu, Talsu novada Izglitibas
parvaldes un Talsu novada Attistibas un planosanas nodalas specialistiem. Plana izstrade notiek
demokratiski. Tas tick apspriests pedagogiskaja padomg, lestades padomé.

Pedagogi ir informé&ti un viniem ir saprotams izglitibas iestades darba plans, kas izstradats
3 macibu gadiem. Katru gadu darba plans tiek aktualiz&ts, balstoties uz izglitibas iestades
konkrétajam gadam izvirzitajiem uzdevumiem, attiecigi korig€jot, izvertgjot sasniegtos rezultatus
un izvirzot.uzdevumus turpmakajam darbam. Visam ieinteres€tajam pusém plans ir pieejams.

Iestade ir labvéliga sadarbibas vide, kas veicina visu darbinieku, izglitojamo un vecaku
iesaistiSanos vértéSana. Tiek uzklausiti viedokli, veiktas parrunas, sanemti ierosinajumi.

Pirmsskolas izglitibas iestade veiksmigi tiek 1stenotas attistibas plana noteiktas prioritates,
mérki un uzdevumi. lestades vadiba plana istenoSanu regulari parrauga, analizg€, izverte rezultatus
un veic nepiecieSamas korekcijas.

Pasvertéjuma zinojums ir ievietots Talsu PII “Spriditis” timekla vietné.
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Stipras puses:

* Jestades paSvertéSanas procesa tika iesaistiti darbinieki un vecaki. 2018./2019. m.
iestade tika veikta Edurio aptauja.

* Izglitibas iestadg ir skaidra un vienota pasveért€sanas sist€ma, planosanas pécteciba un
caurvija ikdienas procesos.

Turpmaka attistiba:

* Organizet darbinieku un vecaku Edurio aptaujas, lai izvertetu iestades darbibu, veiktu
iestades darbibas uzlabojumus un izvirzitu uzdevumus talakajai attistibai.

* Jesaistit darbiniekus, lestades padomi un vecakus iestades talakas attistibas planosSana’,
2020./2021. m. organizét Ideju darbnicu.

* Turpinat iestades t€la popularizéSanu, vecaku un sabiedribas informé&Sanu.

Vertejums: labi

3.7.2. Iestades vadibas darbs un personala parvaldiba

Pirmsskolas izglitibas iestade “Spriditis” ir visa. nepiecieSama pedagogiska procesa
organizé$anai nepiecieSama reglamentgjosa dokumentacija. Kolektivs tiek informéts par speka
esoSajiem normativajiem dokumentiem, izmainam, iestades un Talsu novada paSvaldibas domes
rikojumiem.

Darbiniekus pienem darba likumdosanas noteiktaja kartiba, nemot vera vinu kvalifikaciju
un izglitibas iestades vajadzibas. Visu ‘darbinieku pienakumi, tiesibas un atbildibas jomas ir
noteiktas darbinieku amatu.aprakstos.

Izglitibas iestadg izveidota vienota vadibas komanda, kura plano, organizé un vada iestades
darbu, delegé pienakumus citiem. Izglitibas iestades vadibas struktiira ir izstradata precizi un noteikta
vairakos Ilimenos. Vadiba ir atvérta ierosindjumiem, darba uzlabojumiem un priekslikumiem.

Lai nodro$inatu sadarbibu, informacijas apmainu un darbu saskanotibu katru pirmdienu
notiek vadibas komandas sapulces, kuras piedalas iestades vaditaja, vaditaja vietnieks izglitibas joma,
saimniecibas un virtuves parzinis, medicinas masa un lietvede. Vadiba nodrosina informacijas apmainu
par. pienemtajiem l€mumiem, ikdienas darbus un to izpildi. Vadiba atbalsta jaunas idejas un
iniciativas, noverte labi padarito darbu. lestade ir saliedéta vadibas komanda un nodroS$inats tas
veiksmigs darbs. Pirmsskolas izglitibas iestades vadibas darbs (planosana, delegéSana, kontrole)
notiek demokratiski, akcent€jot katra atbildibu, uzticibu, radoSo iniciativu.

Aktuala informacija tiek izvietota informacijas stenda, izklastita informativajas sapulcgs,

izsttita platforma E — klase, individualajiem e-pastiem vai darbinieku WhatApp grupam.
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Iestades vadibas struktiira un atbildibas jomas ir zinamas pedagogiem, darbiniekiem un
vecakiem. Katru gadu jaunuznemto bérnu vecakiem pirmaja pilnsapulce tiek izskaidrota iestades
vadibas struktiira, ar pedagogisko darbibu saistiti jautajumi. Vecakiem ir pieecjama informacija
ka sazinaties ar iestades vadibu, atbalsta un grupas personalu, ir noteikti apmekI€taju pienemsanas
laiki.

Pirmsskolas izglitibas iestadé darbojas pedagogiska padome, kura pedagogi kopigi analizé
ar macibu procesu saistitos jautajumus, dalas pieredzg, izvirza priekSlikumus macibu procesa
uzlabosSanai un darba vides pilnveidei.

Izglitibas iestades vadiba parrauga un nodroSina labvéligu vidi, ievie§ jauninajumus
iestades darbibas un kultiiras pilnveidei, sadarbojas ar lestades padomi, iestades LIZDA
organizaciju. Ir noslégts kopligums. NepiecieSamo dokumentu izstrad€ piedalas visas ieinteresetas
puses.

Izglitibas iestade atbalsta darbinieku dalibu dazados seminaros; talakizglitibas kursos, veicina
ieglito zinaSanu nodoSanu kolegiem. Izglitibas iestade tiek organizéti-labas prakses pieredzes
popularizésana, rotalnodarbibu verosana, ka arf citi talakizglitibas un pieredzes nodosanas pasakumi.
darba grupas. VISC “Kompetencu pieeja macibu.satura” aprobacijas projekta iesaistitie pedagogi
ir darba grupu vaditaji uz kompetencém balstita macibu satura IstenoSanas seminaros. Projekta
komanda ir nozimigs spéks izglitibas-iestades attistibas veicinaSanas procesa.

lestades vadiba isteno efektivu sadarbibu ar pasparvaldes institlicijam, Talsu novada

pasvaldibu, citam macibu iestadém Latvijaun sabiedriskajam organizacijam.

Stipras puses:

* Vadibas kemandas sadarbiba un vienots redz&jums iestades attistibai.
» Jestades darbibas un paSnoverteéSanas procesa iesaistiti darbinieki.
* Delegétas atbildibas jomas vadibas komandas dalibniekiem.

« . Izglitibas iestades vadibas struktiira un atbildibas jomas ir skaidri zinamas visiem
darbiniekiem.
* ' Izstradats iestades Darba plans 2019.-2021. gadam

Turpmaka attistiba:

* Pilnveidot informacijas apmainas sistému ikdienas darba, ka art pasakumu planoSana
un organizesana.

*  Turpinat planot un vadit pedagogu/ darbinieku profesionalo pilnveidi iestade, aktualizet
un atjaunot informaciju pedagogu talakizglitibas un profesionalo kompetencu
pilnveides plana.
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* Personala parvaldibas uzlaboSana, darbinieku motivéSana un kolektiva saliedéSanas
pasakumu dazadoSana.

» Sekmeét darbinieku Iidzatbildibu izvirzita mérka, prioritaSu, uzdevumu un lémumu
istenoSana.

Vertejums: labi

3.7.3. Iestades sadarbiba ar citam institacijam

Izglitibas iestade ir atverta sabiedribai, mérktiecigi 1steno sadarbibu ar pasvaldibas,
valsts un citam institiicijam. lestadei ir regulara un abpusgji ieintereséta sadarbiba ar Talsu novada
pasSvaldibu un tas institiicijam: Izglitibas parvaldi, Talsu 2. vidusskolu; Talsu novada vakara un
neklatienes vidusskolu, Talsu novada Sporta skolu, Talsu Miaizikas skolu, Talsu b&rnu biblioteku,
Talsu pilsétas un novada pirmsskolas izglitibas iestadeém, Bé&rnu un jaunieSu centru, Talsu b&rnu
biblioteku, Talsu novada muzeju, novada Barintiesu, Sociala dienesta dienas centru, Talsu novada
pasSvaldibas policiju, ka arT Valsts policiju, Talsu VUGD KRB Talsu nodalu, SEB Talsu filialem
utt. Visu sadarbibas partneru parstavji tika‘aicinati uz Talsu PII “Spriditis” Ideju darbnicu.

Katru macibu gadu 6 -7 veci izglitojamie dodas uz Talsu 2. vidusskolu iepazities ar skolu
un tur tiekas ar 1.klasu skolotajam; bet pirmsskolas skolotajam ir iesp&ja veérot macibu stundas 1.
klasés. Talsu PII “Spriditis” <audzékni un darbinieki  piedalas kopiga skr&jiena "Talsu 2.
vidusskola skrien!" Talsu PII “Spriditis” izglitojamiem katru gadu ir iesp€ja apmeklet Mizikas
skolu, tikties ar pedagogiem un audz€kniem, iepazities ar dazadiem muzikas instrumentiem.
2018./2019. m. g. divas izglitojamo grupas piedalijas Talsu bérnu bibliotekas projekta “Mana
maza biblioteka”; bet:2019./2020. m. g. projekta piedalijas viena grupa. Veselibas un fizisko
aktivitasu . rotalnodarbibu laika ( slépoSanai piemérotos laika apstaklos) beérniem no 4 .g. v. tiek
organiz€tas sléposanas apmacibas nodarbibas, sadarbojoties iestades pedagogiem ar sporta skolu
un Talsu 2. vidusskolu.

Pilotprojekta “Kompetencu pieeja macibu saturd” istenoSanai pirmsskolai izveidojusies
konstruktiva sadarbiba ar VISC . Pirmsskolas izglitibas iestades vadiba sadarbojas ar Izglitibas
kvalitates valsts dienestu, planojot un istenojot iestddei svarigu normativo aktu izpildes
nosacijumu izpildi.

Iestade notiek ne tikai pasakumi bérniem, bet arT pieredzes apmainas seminari, metodiskas
apvienibas, projekti, kuros iesaistas ne tikai vecaki, bet ar1 Talsu novada un citu novadu

pirmsskolas izglitibas iestazu pedagogi, sabiedrisko organizaciju parstavji, viesi no arzemém.
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Izglitibas iestade iesaistas regionalajos, valsts un starptautiskajos projektos, veicinot izglitibas

iestades pedagogu talakizglitibu, atpazistamibu un prestizu.

Stipras puses:

» Izglitibas iestade ir atverta sabiedribai, laba sadarbiba ar daudzam institiicijam.

 Jestades darbibas un labas prakses pieredzes popularizésana uz kompetencém balstita
macibu satura 1stenosana pedagogiem Latvija.

Turpmaka attistiba:

*  Turpinat iesaistit pedagogus, vecakus un sabiedribas parstavjus pirmsskolas izglitibas
iestades attistibas izvertésana, plana izstrade.

*  Pilnveidot Talsu PII “Spriditis” darba popularizéSanu, turpinat veiksmigi iesakto
sadarbibu ar citam macibu iestadém un institiicijam.

*  Turpinat veikt pirmsskolas izglitibas iestades ieksgjas kontroles darbu.

*  Sekmét iestades un pedagogu dalibu dazadu projektu Tstenosana Latvija un arzemes.

Verteéjums: loti labi

4. CITI SASNIEGUMI ( IZGLITIBAS IESTADEI SVARIGAKAIS,
SPECIFISKAIS)

* Lepojamies:

-Talsu PII “Spriditis” strada saliedets, uz tradicijam balstits, meérktiecigs,
profesionals pedagogu un darbinieku kolektivs, kuri ir labakie sava darba daritaji,
atverti parmainam un gatavi izaicinajumiem;

- Talsu PII “Spriditis” ir izstradajusi un ieklavusi pirmsskolas programma citas
macibu satura jomas - kristigd maciba un fiziska rehabilitacija.

-Talsu PII “Spriditis” izglitojamiem piedava pasvaldibas finansétas intereSu
izglitibas nodarbibas - tautas dejas un vokalo ansambli. Ansamblis apgadats ar
kostimiem.

- Pirmsskolas iestadei ir sava majas lapa www.piispriditis.lv, profils sociala timekli

www.facebook.com/piispriditis/, dzejolis, vimpelis un himna.

- Publikacija zurnala “Pirmsskolas izglitiba” par dambretes spé€leésanas tradicijam

Talsu PII “Spriditis™/ 2019. g. marts
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-No 2018./2019. m. g. macibu procesa ictvaros izglitojamiem no 4. g. v. tiek
nodroSinata slépoSanas apmaciba. Iegadats sléposanas inventars — slépju zabaki
un slépes ( sléposanai piemérotos laika apstaklos).

-Talsu PII “Spriditis” organizétais starpnovadu pirmsskolas izglitibas iestazu
audze€knu dambretes turnirs “Prato gudri!”

-2019. gada 30. novembr1 Talsu PII “Spriditis” nosvingja iestades pastavésanas 70.
dzimS$anas dienu.

- Lepojamies ar miisu audze€knes Noras Nordenas izcilajiem sasniegumiem Latvijas

Olimpiskas komitejas Olimpiskas dienas zim&umu konkursa "Latvijas Olimpiskas

komandas talismans". Nora nozimigaja konkursa ieguva 1.vietu!

+ Sasniegumi:

Izglitibas iestade tiek organizeti pardomati izglitojosSie un veselibu veicinoSie
pasakumi, kuru planoSana un 1steno$ana tiek iesaistiti izglitojamie, darbinieki un
vecaki.

Macibu iestadei pieskirts LLIZDA statuss “Pedagogam draudzigaka izglitibas
1estade 2016”;

2019. gada 22. marta Talsu PII “Spriditis” viesojas Valsts prezidenta Raimonda

Vgjona kundze Iveta VE&jone.

* lestades daliba projektos un konkursos:

Iestades daliba VISC “Kompetencu pieeja macibu saturd” aprobacijas projekta
Nr. 8.3.1.1./16/1/002;

Daliba AAS“Piejura” makulatiiras vakSanas konkursa “Palidzésim kokiem”.

* lestades vide un tas pilnveide:

Pasakumi:

Miisdieniga pirmsskolas izglitibas iestade, kura izglitojamiem ir piemérota un
atbalstosa vide uz kompetencé€m balstita macibu satura istenoSanai.

Iestades kolektiva meérktiecigs darbs iestades est€tiskas un attistoSas vides
pilnveidé un labiekartoSana.

Lepojamies, ka pirmsskolas izglitibas iestadé strada radoSa, ar iniciativu un
idejam bagata fizioterapeite, kura paSaizliedzigi piedalas iestades vides pilnveide

un labiekartosana.

Kolektiva un gimenu lidzdaliba 11. novembra Lapu gajiena Talsu pilséta.
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Talsu PII “Spriditis” Lielas egles atklasanas pasakums kopa ar gimeném.
Ziemas sporta diena “Sniedzina svetki”.

Dzimtas valodas dienas pasakumi.

Iestades dzimSanas dienas svinibas.

Talsu PII “Spriditis” Dziesmu un deju svetki” utt.

Pavasara sporta svétki kopa ar gimen&m.

* Pieredzes apmaina un talaknodoSana:

Katru tresdienu notiek metodiskas dienas, kad notiek labas prakses pieredzes
talaknodoSanas seminari, seminari — praktikumi, radosas darbnicas, informattvas
sapulces utt.

lestades vaditaja I. Solovjova vadija pieredzes darbnieur Skola2030 konference

"’

“Darbojos, izzinu — macos ar prieku!” Valmiera ( 2019. g. marts), bet aprili
Skola2030 un Talsu 2. vidusskolas organiz&taja konferencg “Lietpratiba — zinat,
prast un lietot”, daloties pieredz€ par kompetencu pieejas TstenoSanu iestade,
sadarbibu ar Talsu 2. vidusskolu.
2019./2020. m. g. izglitibas iestade dalijas sava labas prakses pieredzé par
kompetencu pieejas 1stenoSanu pirmsskola‘ar 31 macibu iestadém Latvija:
o 2019. gada 26. septembri Ventspils pirmsskolas izglitibas iestazu —
“Varaviksne”; “Margrietina”, “Vaverite”, “Zvaigznite”, “Eglite”, “Rikitis”,
“Saulite”’;“Pasaka” un“Bitite” metodiska diena/ pieredzes apmaina Talsu
PII “Spriditis”;
. 2020. gada 17. janvari starpnovadu sakumskolas skolotaju un
pirmsskolas izglitibas iestazu vaditaju vietnieku/ metodiku metodiska
diena/ pieredzes apmaina Talsu PII “Spriditis”.
D) 2020. gada 28. janvari Ventspils PII “Varaviksne” un Valdemarpils
PII “Saulstarin$” pedagogu pieredzes apmaina/ metodiska diena Talsu PII
“Spriditis”.
. 2020. gada 6. februari pie mums "Spriditt" Aizputes PII "Pasacina",
Aizputes pagasta pamatskolas, Ciravas PII "Piladzitis", Kazdangas PII
"Ezitis", Kalvenes pagasta pamatskolas un Slampes PII "Pienenite"
pirmsskolas izglitibas pedagogu metodiska diena.
. 2020. gada 11. februari Liepajas PII “Liepina”, Dundagas PII

“Kurzemite” metodiska diena Talsu PII “Spriditis”.
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. 2020. gada 10. marta Talsu PII "Spriditis" pedagogu pieredze/ labas
prakses popularizéSana Jelgavas PPII "Pucuks" un Pastendes PII "Kipars"

pedagogiem.

e Pedagogu profesionalas kompetences pilnveide, programmu izstrade un istenosana (A)

iestade:

“Pilsoniskas Iidzdalibas sekméSana audzinaSanas procesa” ( 2017./2018. m. g.).
“Kompetencu pieeja macibu satura apguve” ( 2017./2018. m. g.).

2018./2019. m. g. marta tika organiz€&ts jauna macibu satura aprobacijas seminars
Talsu PII “Spriditis”, kuru vadija Skola2030 eksperte D. Nordmane.-Pedagogi
piedalijas pieredzes darbnica "ProblémrisinaSana un sadarbiba matematikas
macibu joma pirmsskola”. Diskut€jam par sasniegumiem un izaicinajumiem
kompetences balstita macibu procesa istenosana pirmsskola.

2019. gada 30. oktobri tika izstradata programma un organiz&ti pedagogu
profesionalas kompetences pilnveides talakizglitibas kursi “Pareizas stajas
veido$ana rotalnodarbibas pirmsskolas vecuma bérniem”, kurus vaditaja
fizioterapeite Malda Freivalde.

2019. g. 5. novembri.Talsu PII “Spriditis” tika izstradata programma un 1stenota
profesionalas kompetences pilnveides programma “Specialas zinaSanas bérnu

tiesibu aizsardzibas joma”.

* Sadarbiba ar organizacijam un institacijam:

Pilotprojekta“Kompetencu pieeja macibu satura” istenoSana sadarbiba ar VISC.
Konstruktiva, atbalstoSa sadarbiba ar dazZadam macibu iestadeém, institiicijam un
uzpémumiem.

Organizeta Talsu PII “Spriditis” “Ideju darbnica”, iesaistot vecakus, pedagogus
un sabiedribas parstavjus.

Logopéds I. Gintere ir Latvijas logop&du asociacijas biedre.

Iestades vaditaja 1. Solovjova ir IKVD Izglitibas iestazu vaditaju profesionalas
darbibas novértésanas komisijas eksperte.

Daliba Talsu, Rojas, Mérsraga un Dundagas novadu skolénu paSparvalzu un
jaunieSu organizaciju apvienibas ,,TAS.ES” akcija ,,Pasmaidi Latvijai”, sadarbiba

ar Virbu pagasta jauniesSu centru.
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* Pedagogu profesionalas darbibas kvalitates novértéSana:

2017./2018. m. g. logopéds 1. Gintere ieguva 3 pedagoga profesionalas darbibas
kvalitates pakapi.

* Atbalsts izglitojamiem:

2017./2018. m. g.

Talsu, Dundagas, Mgérsraga un Rojas novadu pirmsskolas izglitibas iestazu
audzeknu sadziedasanas svetki “Mazputnin§ 2017 Talsu PII “Piladzitis™ (A.
Sebre un miizikas skolotaja L. Krasucka, M. Freimane un muzikas skolotaja B.
Bite).

Talsu PII “Spriditis” 5 — 7 g. v. audzéknu dambretes turnirs“Gudrs. V&l gudraks”.
Talsu, Dundagas, Meérsraga un Rojas novadu pirmsskolas izglitibas iestazu
audz€knu dzejas svetki “Dzejoléns - 2018 Laidzes PIL“Papardite” ( F. Cebers un
pirmsskolas skolotaja D. Vizbele, M. Freimane un pirmsskolas skolotaja D.
Krauze).

2018./2019. m. g.

Talsu, Dundagas, Mé&rsraga un" Rojas novadu pirmsskolas izglitibas iestazu
audz€knu sadziedasanas svetki “Mazputnins 2018 Talsu PII “Piladzitis”

(A. P&tersons un miuzikas skolotaja B. Bite).

Talsu, Dundagas, Mersraga un Rojas novadu pirmsskolas izglitibas iestazu
audz€knu muzikas svetki “Orkestru parade” .

Talsu PII “Spriditis” 5 —7 g. v. audzeéknu dambretes turnirs “Prato gudri!”
“DZimbas.drosibas skolinas” nodarbibas iestade.

Kops2018./2019. m. g. septembra iestade ir virtuves parzinis - partikas tehnologs,
kas atbild par €dinasanas jautajumiem, veic &dinasanas kvalitates monitoringu.

2019./2020. m.qg.

5 -7 g.v. izglitojamie daliba veselibas veicinasanas nodarbibas, kuras vadija E.
Blumbaha ( 2019. gada septembris)

Talsu, Dundagas, Meérsraga un Rojas novadu pirmsskolas izglitibas iestazu
audzeknu sadziedasanas svétki “Mazputnins 2019” Talsu PII “Piladzitis” - sk.
A. Ignate/ S.Sink&vica, sk. T. Grinberga/A. Snorina. ( 2019. gada novembris)
Grupas “Zakéni” un “Lacéni” daliba starpnovadu pirmsskolas izglitibas iestazu

bérnu "Orkestru paradeé" Talsu tautas nama ( 2020. g. marts)

- Talsu PII “Spriditis” 5 — 7 g.v. izglitojamo dambretes turnirs ( 2020. g. marts)
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- 6 — 7 gv. izglitojmao grupas “Lacéni” macibu ekskursija uz Kandavas
Lauksaimniecibas tehnikumu ( 2020. g. marts)
- Starpnovadu pirmsskolas izglitibas iestazu 5 — 7 ¢. v. audze€knu dambretes turnira

1. karta ( 2020. g. 12. marts)

* Atbalsts darbiniekiem:

- Talsu PII “Spriditis” darbiniekiem divas reizes ned€la, pusdienas partraukuma,
piedava arstniecisko vingroSanu iestadg.

- Macibu gada sakuma un nosléguma darbiniekiem tiek organizeti saliedgjosi,
izglitojos$i un sportiski pasakumi.

- lestades budZzeta ietvaros, izvertgjot darbinieku darba kvalitati un efektivitati pec
noteiktiem kriterijiem, notiek darbinieku materiala stimuléSana.

- 2019./2020. m. g. pirmsskolas skolotaju paligiem un tehniskajiem darbiniekiem
tika organiz&ts seminars “Macibu satura istenosana Talsu PII “Spriditis™” ( 2019.

gada oktobris)

5. TURPMAKA ATTISTIBA (BALSTITA UZ PASVERTEJUMA
IEGUTAJIEM SECINAJUMIEM)

Turpmakas attistibas vajadzibas balstitas uz Edurio aptaujas rezultatiem

Pamatjoma Turpmaka attistiba

Macibu saturs - Turpinat 1stenot kompetencu pieeja macibu satura.

- DaZzadot macibu procesu, izmantojot interaktivas metodes
un digitalos rikus.

- Turpinat pedagogu savstarp€jo sadarbibu macibu satura
planoSana un Tstenos$ana, organizgjot labas prakses
pieredzes popularizésanu/ atklato rotalnodarbibu
veroSanu, ka ar1 savu kompetencu pilnveidi, talakizglitibu
metodisko dienu ietvaros.

MaciSana un maciSanas - Parskatit, ja nepiecie$ams, redigét iek§€jo normativo
dokumentu “Bérnu macibu sasniegumu vertéSanas
kartiba”.

- Turpinat bérnu macibu sasniegumu izvertésanu un
dokumentgsanu platforma E — klase.
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2 reizes macibu gada aicinat vecakus uz individualajam
parrunam.

Sadarbibas turpinasana ar visparizglitojoSo skolu
sakumskolas posmu pedagogiem.

Izglitojamo sasniegumi

Veidot pasakumus, turnirus, konkursus, izstades u.c.
bérnu pasizpausmei

Atbalsts izglitojamajiem

Sadarbiba ar Talsu novada paSvaldibu izveidot atbalsta
personala amata vietas- psihologs un socialais pedagogs.
PaplaSinat intereSu izglitibas iesp&jas iestadé ( anglu
valodas nodarbibas).

Turpinat sadarbibu ar Talsu 2. vidusskolu, Talsu novada
sporta skolu.

Iestades vide

Turpinat labiekartot spelu — rotalu, sporta. aktivitasu zonu
iekSpagalma.

Sadarbiba ar vecakiem “(p&€c nepiecieSamibas) uzstadit
kastes zalumu audz@S$anai pie grupu nojumém bérnu
pétnieciskai darbibai

Iestades resursi

Ara rotalu inventara un sporta inventara papildinasana ara
rotalnodarbibam un brivai rotaldarbibai.

Iestades darba organizacija,
vadiba un kvalitates
nodroSinasana

Nodrosinat pedagogu supervizijas.

Veicinat sadarbibu ar citam PII, organizgjot pieredzes
apmainu, metodiskas dienas, macibu ekskursijas/
pieredzes braucienus.

JOMU KVALITATES VERTEJUMU LIMENU KOPSAVILKUMS

Joma Kriterijs Vertejums
kriterija
Macibu saturs lestades Tstenotas izglitibas programmas | Loti labi
MaciSana un macisanas Macidanas kvalitate Labi
MaciSanas kvalitate Labi
VertéSana ka macibu procesa sastavdala | Loti labi
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Atbalsts izglitojamiem Psihologiskais atbalsts, Loti labi
socialpedagogiskais atbalsts
. - . - Labi
Izglitojamo droSibas garant€Sana (drosiba
un darba aizsardziba)
Atbalsts personibas veido$ana Labi
Atbalsts karjeras izglitiba Labi
Atbalsts macibu darba diferenciacijai Labi
Atbalsts izglitojamajiem ar specialam i
vajadzibam
Sadarbiba ar izglitojama gimeni Labi
Iestades vide Mikroklimats Labi
Fiziska vide un vides pieejamiba Loti labi
Testades resursi Iekartas un.materialtehniskie resursi Loti labi
Personalresursi Labi
Iesthldes darba.oi'ganlzﬁcq | Iestades darba pagvértesana un attistibas Labi
vadiba un kvalitates plano$ana
nodrosinasana
- - - Labi
Iestades vadibas darbs un personala
parvaldiba
Iestades sadarbiba ar citam institlicijam Loti labi

Pasvert&jums apspriests pirmsskolas izglitibas iestades “Spriditis” pedagogiskas padomes sédg,

ievietots iestades majas lapa.

Vaditaja llze Solovjova
(vards, uzvards) (paraksts)
31.08.2020
(datums
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